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เรื่องเดิม 
ตำมท่ี องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง เข้ำร่วมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร

ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ประจ ำปีงบประมำณ              
พ.ศ.2565 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ โดยแบบประเมินแบ่งเป็น 3 
ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 1.แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภำยใน ( IIT) เป็นแบบวัดที่ให้ผู้ตอบเลือกตัวเลือกค ำตอบตำม
กำรรับรู้ของตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเก็บข้อมูลจำกผู้มีส่วนได้เสียภำยใน โดยเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้เสียภำยในที่มีต่อหน่วยงำนตนเอง 
 2.แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภำยนอก (EIT) เป็นแบบวัดที่ให้ผู้ตอบเลือกตัวเลือกค ำตอบตำม
กำรรับรู้ของตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเก็บข้อมูลจำกผู้มีส่วนได้เสียภำยนอก โดยเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้
ของผู้มีส่วนได้เสียภำยนอกที่มีต่อหน่วยงำนตนเอง 
 3.แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) เป็นกำรประเมินระดับกำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณะ
ของหน่วยงำนเพื่อให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน ได้ใน 2 ตัวชีวัด ได้แก่  
 -ตัวชี้วัดกำรเปิดเผยข้อมูล 
 -ตัวชีวัดกำรป้องกันกำรทุจริต 

ข้อเท็จจริง 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ได้แจ้งผลกำรประเมิน
ดังกล่ำวตำมตัวชี้วัดต่ำง ๆ เป้นที่เรียบร้อยแล้ว รำยละเอียดดังนี้ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  
1. กำรปฏิบัติหน้ำที่  88.14 คะแนน  
2. กำรใช้งบประมำณ   69.61 คะแนน  
3. กำรใช้อ ำนำจ   72.83 คะแนน  
4. กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร   71.61 คะแนน  
5. กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต   75.28 คะแนน  
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
6. คุณภำพกำรด ำเนินงำน   98.71 คะแนน  
7. ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร   97.26 คะแนน  
8. กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน   98.22 คะแนน  
แบบวัดการรับรู้ของการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
9. กำรเปิดเผยข้อมูล   89.64. คะแนน  
10. กำรป้องกันกำรทุจริต   100.00 คะแนน  

  ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง จึงได้น ำผลกำรประเมิน มำวิเครำะห์และจัดท ำ  

มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรม ควำมโปร่งใสและ ป้องกันกำรทุจริตภำยในหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงให้ดีขึ้นต่อไป รำยละเอียดปรำกฏ
ตำมเอกสำรแนบท้ำยนี้  

 /ข้อเสนอ... 
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 ข้อเสนอ 
  1.เพ่ือมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
เห็นควรให้ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรม ควำมโปร่งใสและ ป้องกันกำรทุจริตภำยในหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2566 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  
 2.แจ้งเจ้ำหน้ำที่น ำมำตรกำรดังกล่ำวไปเผยแพร่ในเว็ปไซต์ของหน่วยงำนต่อไป  

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 

 
 



 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใสและ 
ป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  
อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 
  
 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment-ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 มีเจตนำรมณ์มุ่งหวังให้หน่วยงำน 
ภำครัฐกลุ่มเป้ำหมำยได้รับทรำบระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนตนเองและน ำข้อมูล ผลกำร 
ประเมิน รวมทั้งข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในกำรพัฒนำและยกระดับกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ได้อย่ำง 
เหมำะสม เพ่ือแสดงให้เห็นถึงควำมพยำยำมของหน่วยงำนภำครัฐในกำรขับเคลื่อนมำตรกำรเชิงบวก ด้ำนกำร 
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต รวมทั้งสะท้องถึงควำมตั้งใจของหน่วยงำนในกำรยกระดับมำตรฐำน  
กำรด ำเนินงำนตำมหลักธรรมำภิบำล (Good Governance) ให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสำธำรณะทั้งในระดับชำติ
และระดับสำกล  
 มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตภำยในหน่วยงำนประจ ำปี 
งบประมำณ พ.ศ. 2566 ภำครัฐ ฉบับนี้ ประกอบด้วยผลคะแนนจำกตัวชี้วัดทั้ง 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) กำร
ปฏิบัติหน้ำที่ (2) กำรใช้งบประมำณ (3) กำรใช้อ ำนำจ (4) กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร (5) กำรแก้ไขปัญหำ
กำรทุจริต (6) คุณภำพกำรด ำเนินงำน (7) ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร (8) กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน (9) 
กำรเปิดเผย ข้อมูล และ (10) กำรป้องกันกำรทุจริตโดยประเมินผลจำกกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภำยใน 
(Internal) กำรรับรู้ของผู้รับบริกำร ผู้มำติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (External) และกำร เผยแพร่
ข้อมูล ที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน (Open Data ) ซึ่งผลคะแนนครั้งนี้จะสะท้อนให้เห็นถึง กำร
ปฏิบัติงำน ของหน่วยงำนในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 งำนตรวจสอบภำยใน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
เขำสวนกวำง หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำผลกำรประเมิน ครั้งนี้ จะช่วยสนับสนุน ส่งเสริม และยกระดับคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ทุกหน่วยงำนได้ร่วมกันขับเคลื่อน
กำรด ำเนินงำนภำครัฐภำยใต้กรอบธรรมำภิบำล และ ประกำรส ำคัญ คือ ได้มีบทบำทในกำรผลักดันกลไกใน
กำรป้องกันกำรทุจริตของประเทศ ซึ่งจะสำมำรถสะท้อน ภำพลักษณ์เชิงบวกให้กับหน่วยงำนภำครัฐ และส่งผล
ต่อกำรยกระดับค่ำดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perception Index:CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับ
และผลคะแนนที่ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
 
 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง 
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มาตรการส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ที่มาและความส าคัญ  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้
พัฒนำ เครื่องมือกำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำม
ตระหนัก ให้หน่วยงำนภำครัฐมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่ำ “กำรประเมิน 
คุณธรรม และควำม โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)” ปัจจุบันกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
ได้ถูกก ำหนดเป็นกลยุทธ์ ที่ส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ.2560-2564) ซึ่งถือ เป็นกำรยกระดับให้เป็นกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐให้เป็น “มำตรกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก” ที่หน่วยงำนภำครัฐทั่วประเทศจะต้อง
ด ำเนินกำร โดยมุ่งหวังให้หน่วยงำนภำครัฐที่เข้ำรับกำรประเมินได้รับทรำบผลกำรประเมินและแนวทำงในกำร
พัฒนำและยกระดับหน่วยงำน ในด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสม  
กรอบการด าเนินงาน  
 1. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 1.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  
 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน หมำยถึง บุคลำกรในหน่วยงำน ตั้งแต่ระดับผู้บริหำร ผู้อ ำนวยกำร/ 
หัวหน้ำ ข้ำรำชกำร/พนักงำน ไปจนถึงลูกจ้ำง/พนักงำนจ้ำง ที่ทำงำนให้กับหน่วยงำนมำเป็นระยะเวลำไม่น้อย           
กว่ำ 1 ปี กำรก ำหนดขนำดกลุ่มตัวอย่ำงขั้นต่ ำจ ำนวนร้อยละ 10 ของจ ำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน แต่ 
จะต้อง มีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 30 ตัวอย่ำง กรณีหน่วยงำนมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในจ ำนวนน้อย (น้อยกว่ำ 30 
คน) ให้เก็บ ข้อมูลจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในทั้งหมด ส่วนกรณีหน่วยงำนมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในจ ำนวน 
มำก (มำกกว่ำ 1,000 คน) ให้เก็บข้อมูลจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 100 ตัวอย่ำง  
การรวบรวมข้อมูล  
 1) หน่วยงำนระบุจ ำนวนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ลงในระบบ ITAS เพ่ือให้ระบบ
สำมำรถ ก ำหนดขนำดกลุ่มตัวอย่ำงขั้นต่ ำของหน่วยงำน  
 2) หน่วยงำนเผยแพร่และประชำสัมพันธ์ช่องทำงกำรตอบแบบส ำรวจ IIT แก่ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ภำยใน ทั้งนี้ หน่วยงำนควรค ำนึงถึงกำรเผยแพร่ช่องทำงกำรเข้ำตอบให้ทั่วถึงและส่งเสริมให้มีกำรกระจำย
ตัวของ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในที่ครอบคลุมทุกส่วนงำนและทุกระดับ  
 3) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในเข้ำมำตอบแบบส ำรวจ IIT ด้วยตนเองทำงระบบ ITAS ทั้งนี้ 
หน่วยงำนจะต้องก ำกับติดตำมและส่งเสริมให้มีกำรตอบไม่น้อยกว่ำจำนวนกลุ่มตัวอย่ำงขั้นต่ ำ หรือตำมที่
ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด 
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1.2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  
 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก หมำยถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงำนของรัฐ
อ่ืน ที่มำรับบริกำรหรือมำติดต่อตำมภำรกิจของหน่วยงำนในปีงบประมำณพ.ศ. 2565 กำรก ำหนดขนำดกลุ่ม 
ตัวอย่ำงขั้นต่ ำ จ ำนวนร้อยละ 10 ของจ ำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก แต่จะต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 30 
ตัวอย่ำง กรณีหน่วยงำนมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกจ ำนวนน้อย (น้อยกว่ำ 30 คน) ให้เก็บข้อมูลจำกผู้มีส่วน
ได้ ส่วนเสียภำยนอกทั้งหมด ส่วนกรณีหน่วยงำนมีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก จ ำนวนมำก (มำกกว่ำ 1,000 
คน) ให้เก็บข้อมูลจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 100 ตัวอย่ำง  
การรวบรวมข้อมูล  
 1) หน่วยงำนระบุจ ำนวนประมำณกำรจ ำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกลงในระบบ ITAS 
เพ่ือให้ระบบสำมำรถก ำหนดขนำดกลุ่มตัวอย่ำงขั้นต่ ำของหน่วยงำน จำกนั้นหน่วยงำนกรอกรำยชื่อผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภำยนอกของหน่วยงำนตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนดในระบบ ITAS ทั้งนี้ หน่วยงำนควรค ำนึงถึงข้อมูลผู้มี
ส่วน ได้ส่วนเสียภำยนอกที่สอดคล้องและครอบคลุม ตำมบทบำทหน้ำที่และภำรกิจตำมกฎหมำยของหน่วยงำน  
 2) ผู้รับจ้ำงประเมินจัดเก็บรวบรวมข้อมูลตำมแบบส ำรวจ EIT จำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยนอก ตำมฐำนข้อมูลบัญชีรำยชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก โดยผู้รับจ้ำงประเมินอำจมีกำรขอข้อมูล
เพ่ิมเติมหรือ ขออนุญำตเก็บข้อมูลภำคสนำมจำกหน่วยงำนที่เข้ำร่วมกำรประเมินหรือเก็บข้อมูลจำก
แหล่งข้อมูลที่สำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด จำกนั้นท ำกำรบันทึกข้อมูลในระบบ ITAS ทั้งนี้ ผู้รับจ้ำงประเมินจะมี
กำรศึกษำและวิเครำะห์ ข้อมูลเพื่อให้สำมำรถเก็บรวบรวมข้อมูลที่มี คุณภำพและมีลักษณะควำมเป็นตัวแทนที่
ดีทำงวิชำกำรและทำงสถิติ รวมทั้ง มีข้อมูลกำรตอบไม่น้อยกว่ำจำนวนกลุ่มตัวอย่ำงขั้นต่ ำหรือตำมที่สำนักงำน 
ป.ป.ช. ก ำหนด  
3) หน่วยงำนจะมีกำรประชำสัมพันธ์ช่องทำงกำรตอบแบบส ำรวจ EIT เพ่ือเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วน ได้ส่วนเสีย
ภำยนอกเข้ำมำตอบแบบส ำรวจ EIT ได้ด้วยตนเองในระบบ ITAS อีกช่องทำงหนึ่ง 

 
1.3 หน่วยงาน  
 หน่วยงำน หมำยถึง หน่วยงำนภำครัฐที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยในกำรประเมินกำรรวบรวมข้อมูล  
 1) หน่วยงำนตอบแบบส ำรวจ OIT ลงในระบบ ITAS  
 2) ผู้รับจ้ำงประเมินจะตรวจสอบข้อมูลตำมแบบ OIT โดยตรวจสอบกำรเผยแพร่ข้อมูลบน 
เว็บไซต์ของหน่วยงำนจำกค ำตอบของหน่วยงำนที่เข้ำร่วมกำรประเมิน ตำมเกณฑ์กำรประเมินที่สำนักงำน 
ป.ป.ช. ก ำหนด จำกนั้นท ำกำรให้คะแนนและให้ควำมเห็นตำมแบบส ำรวจ OIT และบันทึกข้อมูลในระบบ ITAS 
ทั้งนี้ กรณีที่ค ำตอบของหน่วยงำนไม่ชัดเจนจนไม่สำมำรถให้คะแนนได้ หรือกรณีมีข้อสงสัย ผู้รบจ้ำงประเมิน
อำจมีกำร ประสำนงำนเพื่อสอบถำมข้อมูลเพ่ิมเติมจำกหน่วยงำนที่เข้ำร่วมกำรประเมินประกอบกำรพิจำรณำ 
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ตัวช้ีวัดการประเมิน 
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เกณฑ์การประเมิน  

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรดำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเขำสวนกวำง อ ำเภอเขำสวนกวำง จังหวัดขอนแก่น ได้รับกำรประเมินจำก 3 ช่องทำง ดังนี้  
 1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ประกอบด้วย นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองนำยก 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ข้ำรำชกำร และพนักงำนจ้ำง ที่ปฏิบัติงำนมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 1 ปี ร่วม 
ตอบแบบประเมินฯ ตำมแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) ผ่ำนระบบ ITAS รำยละเอียด ดังนี้  
 จ ำนวนทั้งหมด 30 คน ตอบครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำ  
 2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ประกอบด้วย ประชำชน นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือ 
หน่วยงำนของรัฐอ่ืนที่มำรับบริกำรหรือมำติดต่องำนตำมภำรกิจต่ำง  ๆ ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล                   
เขำสวนกวำง ในปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ร่วมตอบแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) 
ผ่ำนระบบ ITAS รำยละเอียด ดังนี้  
 จ ำนวนทั้งหมด 30 คน ตอบครบตำมจ ำนวนขั้นต่ ำ  
 3. เว็บไซต์ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง https://www.ksk.go.th 
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แผนภาพขั้นตอนการ 

 
ผลการประเมิน  
 ส ำนักงำน ป.ป.ช. ได้ประกำศผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ผ่ำนทำงเว็บไซต์ www.itas.nacc.go.th โดยผล       
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ประจ ำปี 
งบประมำณ พ.ศ.2565 มีรำยละเอียดดังนี้ 
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1. ผลการประเมินโดยรวม  
1.1 คะแนนเฉลี่ย 89.99  
1.2 ระดับผลกำรประเมิน A 
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โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดของการประเมิน ITA  ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  
1. กำรปฏิบัติหน้ำที่  88.14 คะแนน  จำกผลคะแนนในภำพรวม IIT พบว่ำ มีประเด็น

ที่ต้องปรับปรุงในเรื่องกำรใช้ งบประมำณ 
พบว่ำ บุคลำกรในหน่วยงำนบำงรำยไม่ค ำนึงถึง
กำรใช้จ่ำยงบประมำณเพ่ือประโยชน์สูงสุด  
หน่วยงำนควรจัดให้บุคลำกรภำยในหน่วยงำน
ได้ มี ส่ วนร่ วมกำรจั ดท ำแผนกำร ใช้ จ่ ำย
งบประมำณ พร้อมทั้งก ำกับติดตำมให้เป็นไป
ต ำมวั ต ถุ ป ร ะส งค์ ข อ งแผนกำ ร ใ ช้ จ่ ำ ย
งบประมำณท่ีตั้งไว้ เพ่ือให้เกิดกำรมีส่วนร่วมใน
กำรก ำกับติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้
เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ มีควำมคุ้มค่ำ และเกิด
ผลประโยชน์สูงสุดต่อประชำชน 

2. กำรใช้งบประมำณ  69.61 คะแนน  
3. กำรใช้อ ำนำจ  72.83 คะแนน  
4. กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร  71.61 คะแนน  
5. กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต  75.28 คะแนน  

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

6. คุณภำพกำรด ำเนินงำน  98.71 คะแนน  จำกผลคะแนนในภำพรวม EIT พบว่ำ  มี
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงในเรื่อง ประสิทธิภำพ
กำรสื่อสำร ประเด็น ช่องทำงกำรรับฟังค ำติชม
หรือควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน/กำร
ให้บริกำรของหน่วยงำน หน่วยงำนควรจัดท ำ
และเผยแพร่ช่องทำงกำรติดต่อ - สอบถำม
ข้อมูลโดยมีลักษณะเป็นกำรสื่อสำรสองทำง
และช่องทำงกำรรับฟังควำมคิดเห็น นอกจำกนี้ 
ค ว ร เ ผ ย แ พร่ ช่ อ ง ท ำ ง ดั ง ก ล่ ำ ว ใ น จุ ดที่
บุคคลภำยนอก สำมำรถสังเกตเห็นและสะดวก
ในกำรใช้งำน  

7. ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร  97.26 คะแนน  
8. กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน  98.22 คะแนน  

แบบวัดการรับรู้ของการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
9. กำรเปิดเผยข้อมูล  89.64. คะแนน  จำกผลคะแนนในภำพรวม OIT พบว่ำ มี

ประเด็นที่ต้องปรับปรุงในเรื่อง หน่วยงำนต้อง
แสดงผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนด ำเนินงำน
ประจ ำปี โดยมีข้อมูลรำยละเอียดสรุปผลกำร
ด ำ เนินงำน ซึ่ งต้ องประกบด้ วย  ผลกำร
ด ำเนินกำรโครงกำร/กิจกรรม ผลกำรใช้จ่ำย
งบประมำณ ปัญหำ อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
ประ เด็ น เ รื่ อ งผลกำรจั ดซื้ อ จั ด จ้ ำ ง ขอ ง
หน่วยงำน ต้องสรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ข้อมูล
รำยละเอียดกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เช่นงำนจัดซื้อจัด
จ้ำง วงเงิน วิธีกำรจัดซื้อหรือจ้ำง ผู้ได้รับกำร
คัดเลือก เลขที่สัญญำ เป็นต้น  

10. กำรป้องกันกำรทุจริต  100.00 คะแนน  
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มาตรการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ได้น ำผลกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำม โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565มำก ำหนดมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำร
ส่งเสริม คุณธรรมควำมโปร่งใส และกำรป้องกันกำรทุจริตภำยในหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ดังนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

 

วิธีการด าเนินการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ระยะเวลาใน
การด าเนินการ 

การติดตาม
ผล 

 
1.กำรใช้
งบประมำณ  

 

1 สร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับ
แผนกำร ใช้จ่ำยงบประมำณ
ประจ ำปีให้ บุคลำกรภำยใน
หน่วยงำน  
2 เปิดโอกำสให้บุคลำกร
ภำยในหน่วยงำนมีส่วนร่วมใน
กำร ตรวจสอบกำรใช้จ่ำย
งบประมำณ  
3 มีช่องทำงเพ่ือให้บุคลำกร
ภำยในหน่วยงำนสำมำรถแจ้ง
เบำะแสที่ สงสัย โดยมี
มำตรกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน  

กองคลัง 
 

ตลอดปี 2566 
 

รำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรใช้
งบประมำณให้
หน่วยงำนและ
ผู้ใต้บังคับบัญชำ
ทรำบทุกเดือน  

 

2.ประสิทธิภำพ
กำรสื่อสำร  
 

1.แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ ดูแล
ช่องทำงกำรติดต่อสื่อสำรทุก
ช่องทำง 
2.จัดอบรมเจ้ำหน้ำที่ 
3.แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่
ประชำสัมพันธ์ตำมหมู่บ้ำน 
4.ส ำรวจควำมพึงพอใจ 

ส ำนักปลัด  
 

ตลอดปี 2566  
 

รำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรใน
กำรประชุม
ประจ ำเดือน 
ทุกเดือน  
 

3.กำรเปิดเผย
ข้อมูล 

1.แต่งตั้งคณะท ำงำนเพ่ือ
สนับสนุนกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลเขำสวน
กวำง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2566  
2.ให้คณะท ำงำนก ำกับและ
ติดตำมในแต่ละส่วนงำนเพ่ือ
น ำไปข้อมูลไปลงตำมแบบ
ตรวจกำรเปิดเผยข้อมูล
สำธำรณะ 

ส ำนักปลัด ตลอดปี 2566 
 

รำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรใน
กำรประชุม
ประจ ำเดือน 
ทุกเดือน 

 


