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ตามที่กระทรวงมหาดไทยซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
( พ.ศ. 2566 – 2570)  ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals; SDGs) โดยในการจัดท าประชาคมท้องถิ่น ให้ด าเนินการตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น                
(พ.ศ. 2566 -  2570 ) ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ  17  ตามเค้าโครงแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2566 - 2570 แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที่   
14 ธันวาคม 2563  นั้น 

  เพ่ือให้การด าเนินการให้ เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น                  
(พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และพร้อมที่จะน าไปสู่
การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล          
ตามนโยบายที่คณะผู้บริหารหวังที่จะท าให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6- 
๒๕70) ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

ส่วนที่ ๑ 
 
 
 
 
 

ประวัติความเป็นมาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
 ความเป็นมาของชื่อ“เขาสวนกวาง”ไม่มีหลักฐาน หรือเอกสารยืนยันได้แน่นอนว่าเป็นมาอย่างไร 
คงมีเพียงค าบอกเล่าของคนรุ่นก่อนที่บอกเล่าต่อ ๆ มาว่า เดิมมีพ้ืนที่ บริเวณต าบลเขาสวนกวาง เป็นพ้ืนที่อัน
ประกอบด้วยภูเขาเตี้ยๆ ประกอบกับป่าดงดิบ มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ สัตว์ป่าชุกชุม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
สัตว์ป่าจ าพวกกวาง ละอง ละมั่ง ชาวบ้านที่ข้ึนไปล่าสัตว์และหาของป่าจึงเรียกภูเขาบริเวณดังกล่าวว่า“เขาสวนกวาง”  

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล    

ที่ท ำกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ตั้งอยู่เลขที่ 226หมู่ 11 บ้ำนค ำนำงปุ่ม อยู่ทำง
ทิศตะวันตกของอ ำเภอเขำสวนกวำง ห่ำงจำกตัวอ ำเภอเขำสวนกวำงประมำณ  3 กิโลเมตร และห่ำงจำกตัวจังหวัด
ขอนแก่น ประมำณ 53 กิโลเมตร  ได้ยกฐำนะจำกสภำต ำบลเป็นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เมื่อวันที่ 25 เดือน
ธันวำคม พ.ศ.2539 เนื้อที่ ต ำบลเขำสวนกวำงมีเนื้อที่ประมำณ  52.89  ตำรำงกิโลเมตร  

 ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดกับต าบลโคกกลาง อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 
 ทิศใต้      มีอาณาเขตติดกับต าบลค าม่วง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศตะวันออก อาณาเขตติดกับต าบลค าม่วง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 
 ทิศตะวันตก   อาณาเขตติดกับต าบลดงเมืองแอม อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 

แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
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นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

รองนายก 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

 

โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวน
กวาง 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

รองนายก 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

เลขานุการนายก 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
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หมายเหตุ  :  ๑.  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 6  ได้ถูกเลือกให้เป็นประธำนสภำ อบต.   
      ๒.  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 7  ได้ถูกเลือกให้เป็นรองประธำนสภำ อบต.   
 3.  สมำชิกสภำ.อบต.หมู่ที่ 11  ได้ถูกเลือกเป็นเลขำนุกำรสภำ อบต. 

       4.  ปัจจุบันสมำชิกสภำ อบต.หมู่ที่ 11 เสียชีวิต ๑ ท่ำน  
 
 
 
 
 

...

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3 บ้านค านางปุ่ม 

สภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

รองประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

เลขาสภา 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 บ้านนาค้อ 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 7 บ้านหนองสองห้อง 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3 บ้านค านางปุ่ม 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๔ บ้านป่าหวายนั่ง 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๔ บ้านป่าหวายนั่ง 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 9 บ้านหนองตะนา 
 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 9 บ้านหนองตะนา 
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ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก  3  กอง ทั้งหมด  4 ส่วนราชการ 

พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  ๒๐  คน  พนักงานจ้าง  จ านวน  ๑๑  คน  รวมทั้งสิ้น  ๓๑  คน  ดังนี้ 
 

 
  

 
 

 
 
 

ปลัด อบต.

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)

- งานบริหารทั่วไป

- งานนโยบายและแผน

- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน

กองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

- งานการเงิน

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้

- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ

กองช่าง

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)

- งานก่อสร้าง

- งานประสานสาธารณูปโภค

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                    
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)

- งานบริหารการศึกษา

(ศพด.อบต.เขาสวนกวาง)

- งานส่งเสริมการศึกษา        

ศาสนาและวัฒนธรรม

รองปลัด อบต.

(นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับต้น)

โครงสร้างส่วนราชการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
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บริหำรท้องถิ่น อ ำนวยกำรท้องถิ่น วิชำกำร ทั่วไป 
ลูกจ้ำง
ประจ ำ 

พนักงำนจ้ำง 
 

รวม 

สูง กลำง ต้น สูง กลำง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.  ผู้เชี่ยวชำญ
พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป  

 

10 
 

     1   3  1   2  3 

หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต. 
(นักบริหำรงำนทั่วไป ระดับต้น) (1) 

งานบริหารงานทั่วไป 
- นักทรัพยำกรบุคคล ปก. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร (คุณวุฒิ) (1) 
- พนักงำนขับรถยนต์ (ท่ัวไป)  (1) 
- คนงำน (ท่ัวไป) (2) 

 
 

งานนโยบายและแผน 
- นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ชก 

(1) 
- ผู้ช่วยนักวิเครำะห์นโยบำยและ

แผน (คุณวุฒิ) (1) 
 
 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- เจ้ำพนักงำนป้องกันฯ ปง. (1) 
  
 

 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
- นักพัฒนำชุมชน ชก. (1) 
- ผู้ช่วยนักพัฒนำชุมชน (คุณวุฒิ)(1) 

 
 
 
 
 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
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โครงสร้าง... 

บริหำรท้องถิ่น อ ำนวยกำรท้องถิ่น วิชำกำร ทั่วไป 
ลูกจ้ำง
ประจ ำ 

พนักงำนจ้ำง 
 

รวม 

สูง กลำง ต้น สูง กลำง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.  ผู้เชี่ยวชำญ
พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป  

 

6      1   3     2   

ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 
(นักบริหำรงำนกำรคลัง ระดับต้น) (1) 

งานการเงิน 
- นักวิชำกำรเงินและบญัชี ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนกำรเงินและบญัชี 

(คุณวุฒิ) (1)  
 
 
 
 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
- นักวิชำกำรพัสดุ ชก.  (1) 
 
 
 

 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- นักวิชำกำรจัดเก็บรำยได้ ปก. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้ (คุณวุฒิ) (1) 

 
 
 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 
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บริหำรท้องถิ่น อ ำนวยกำรท้องถิ่น วิชำกำร ทั่วไป 
ลูกจ้ำง
ประจ ำ 

พนักงำนจ้ำง 
 

รวม 

สูง กลำง ต้น สูง กลำง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.  ผู้เชี่ยวชำญ
พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป  

 

3      1     1     1 

ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง 
(นักบริหำรงำนช่ำง ระดับต้น) (1) 

งานก่อสร้าง 
- นำยช่ำงโยธำ ปง./ชง.  (1) 
- คนงำน (ท่ัวไป)  (1) 

 
 
 
 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 
- 
 
 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง 
 



~ 8 ~ 
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1.2  ลักษณะ... 

บริหำรท้องถิ่น อ ำนวยกำรท้องถิ่น 
ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำทีมีใบประกอบ

วิชำชีพ 
วิชำกำร ทั่วไป 

ลูกจ้ำง
ประจ ำ 

พนักงำนจ้ำง 

 

รวม 

สูง กลำง ต้น สูง กลำง ต้น 
บริหำร

สถำนศึกษำ 
คร ู ศน. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง.  ผู้เชี่ยวชำญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป  
 

3      1  1    1  1     1 

ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
(นักบริหำรงำนศึกษำ ระดับต้น) (1) 

งานบริหารการศึกษา 
- ครู คศ.2 (1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 

 
 
 
 
 

งานส่งเสริมการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- นักวิชำกำรศึกษำ ปก. (1) 

 
 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ   
สภำพพ้ืนที่ทั่วไปขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  มีสภำพพ้ืนที่  ดังนี้ 
(1) ต ำบลเขำสวนกวำง มีลักษณะพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นที่รำบและที่รำบเชิงเขำมีป่ำละเมำะสลับทุ่ง

นำ พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินทรำย สภำพพ้ืนที่เป็นสูงๆ ต่ ำ ๆ แบบลูกคลื่น และเป็นที่รำบเชิงเขำ  พ้ืนที่ส่วนมำกใช้
ส ำหรับในเพำะปลูกพืชผลทำงกำรเกษตร โดยท ำนำ  มัน  ส ำปะหลัง และพืชผลอ่ืน ๆ   ลองลงมำใช้เป็นที่อยู่อำศัย  
เลี้ยงสัตว์   

(๒)  มีล ำคลอง  ล ำห้วย  หนองน้ ำ  สระน้ ำ ฝำย  ตำมพ้ืนที่  จ ำนวน  24  แห่ง  ส ำหรับใช้ใน
กำรอุปโภค - บริโภค  กำรเกษตร  เลี้ยงสัตว์  ทั้งนี้  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ได้ด ำเนินกำรก่อสร้ำง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม  เพ่ือแก้ไขปัญหำควำมเดือนร้อนกรณีภัยแล้งและน้ ำท่วมให้กับประชำชน  อีกทั้งได้ขอรับกำร
สนับสนุนจำกหน่วยงำนอ่ืน ๆ ในกำรให้กำรสนับสนุน เช่น  อ ำเภอ  จังหวัด องค์กำรบริหำรส่ วนจังหวัด กรม
ส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรมทรัพยำกรน้ ำ และรัฐบำล   โดยท ำกำรขุดลอก  ขุดขยำยแหล่งน้ ำ  และ
ก่อสร้ำงฝำยกั้นน้ ำ  วำงท่อระบำยน้ ำ  เพ่ือให้มีน้ ำใช้เพียงพอต่อประชำชนในพ้ืนที่  ซึ่งจ ำนวนแหล่งน้ ำในพ้ืนที่
ต ำบลเขำสวนกวำง  มีดังนี้ 

   ล ำคลอง/ล ำห้วย  6 แห่ง  
   บึงมหนองน้ ำอื่น ๆ 18 แห่ง  
   ฝำย   1 แห่ง  
   บ่อน้ ำตื้น  30 แห่ง  
   บ่อโยก  - 13 แห่ง  
   ประปำหมู่บ้ำน - 7 แห่ง  

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ   
สภำพอำกำศทั่วไปของเขตพ้ืนที่ต ำบลเขำสวนกวำงมีควำมคล้ำยคลึงภูมิภำคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่ำงโดยทั่วไปจ ำแนกได้  ดังนี้ 
  ฤดูร้อน  เริ่มต้นปรำบเดือนกุมภำพันธ์ - เมษำยน อำกำศร้อนจัดและแล้งจัดติดต่อเป็นระยะ
เวลำนำนควำมชื้นในอำกำศมีน้อย และมีพำยุฤดูร้อนเป็นบำงช่วงที่มีคลื่นควำมร้อนปกคลุม อุณหภูมิสูงสุด
ประมำณ 35 - 40 องศำเซลเซียส บำงปีลมแรงท ำให้บ้ำนเรือนรำษฎร          

ฤดูฝน  เริ่มต้นระหว่ำงเดือนพฤษภำคม – กันยำยน  อำกำศร้อนและมีพำยุลมฝนฟ้ำคะนองลม
แรงและมีภำวะฝนทิ้งช่วงและแล้งหนักสุดในปี  พ.ศ. 2562 – 2563  ประสบปัญหำภัยแล้งอย่ำงหนัก เกือบจะ
เข้ำขั้นวิกฤติเนื่องจำกภำวะฝนทิ้งช่วงเป็นเวลำนำน มีปริมำณน้ ำฝนน้อยมำก  ท ำให้ในพ้ืนที่ขำดแคลนน้ ำ  พืชผล
ทำงกำรเกษตรได้รับควำมเสียหำย ตำยไปเป็นจ ำนวนมำก  เช่น ข้ำว พ้ืนที่แห้งแล้ง  น้ ำในล ำห้วย  หนอง  คลอง  
บึง  สระ  แห้งเป็นประวัติกำรณ์  ประชำชนในต ำบลได้รับควำมเดือนร้อนเป็นอย่ำงมำก  อำจจะไม่มีน้ ำใช้ในกำร
อุปโภค  - บริโภค  กำรเกษตร  และเลี้ยงสัตว์  ประกอบกับแหล่งน้ ำที่มีตื้นเขินไม่สำมำรถกักเก็บน้ ำในปริมำณที่
เพียงพอส ำหรับใช้ได้ตลอดปี องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้บรรเทำควำมเดือดร้อนของประชำชนโดยใช้รถบรรทุก
น้ ำไปแจกจ่ำยให้กับประชำชนในพ้ืนที่ และในอนำคตจะด ำเนินโครงกำรขุดเจำะบ่อบำดำลบรรเทำควำมเดือดร้อน
ให้กับประชำชน  

ฤดูหนาว  เริ่มต้นระหว่ำงเดือนตุลำคม – กุมำภำพันธ์ อุณหภูมิต่ ำสุดประมำณ  8  องศำ
เซลเซียส แต่ยังไม่ได้ถูกประกำศเป็นพ้ืนที่เขตภัยพิบัติ  เป็นอำกำศหนำวตำมฤดูกำล 

๑.4  ลักษณะของดิน   
สภำพดินในเขตต ำบลเขำสวนกวำงจ ำนวน ร้อยละ 90 มีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรำย จึงเก็บกัก

น้ ำไดไ้ม่มำก  ประกอบกับสภำพพ้ืนที่เป็นสูงๆ ต่ ำ ๆ แบบลูกคลื่น และเป็นที่รำบเชิงเขำเมื่อเกิดฝนตก มีกำรชะล้ำง
และกำรพังทลำยของหน้ำดิน ท ำให้ดินขำดควำมอุดมสมบูรณ์ 
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ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

 
 บทบำท/กำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกิจกำรทำงกำรเมืองและกำรบริหำร  ประชำชนในเขต

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง   มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  ประชำชนใน
เขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลยังมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน  กำรช่วยเหลืองำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
เสนอแนะในกิจกรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลในกำรด ำเนินงำนต่ำง  ๆ  เช่น  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
ด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต  ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และกำรรักษำควำมสงบ  ด้ำนกำรวำงแผน  กำร
ส่งเสริมกำรลงทุน  พำณิชยกรรม  และกำรท่องเที่ยว  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ 
สิ่งแวดล้อม  ด้ำนศิลปะ วัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น ฯลฯ 

2.1 เขตการปกครอง   
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  และหมู่บ้ำนในพ้ืนที่ต ำบลเขำสวนกวำง  ได้ตั้งขึ้นตำม

พระรำชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่พุทธศักรำช ๒๔๕๗  โดยมีก ำนัน ที่ได้รับควำมเห็นคัดเลือกจำกผู้ใหญ่บ้ำน 
มีอ ำนำจและหน้ำที่ตรวจตรำรักษำควำมปกติเรียบร้อยในต ำบล  อีกทั้งมีอ ำนำจหน้ำที่เช่นเดียวกับผู้ใหญ่บ้ำนด้วย  
ในแต่ละหมู่บ้ำนมีผู้ใหญ่บ้ำนท ำหน้ำที่ช่วยเหลือนำยอ ำเภอในกำรปฏิบัติหน้ำที่และเป็นหัวหน้ำรำษฎรในหมู่บ้ำน
ของตน  ดังนี้ 

หมู่ที่  3  บ้ำนค ำนำงปุ่ม  ผู้ปกครอง  นำยสุชำติ  ชุมพล     ผู้ใหญ่บ้ำน 
หมู่ที่  4  บ้ำนป่ำหวำยนั่ง  ผู้ปกครอง  นำยซันปำ  พืชสิงห์  ผู้ใหญ่บ้ำน 
หมู่ที่  6  บ้ำนนำค้อ  ผู้ปกครอง  นำยสุพล  ฤทธิวุฒิ  ผู้ใหญ่บ้ำน 
หมู่ที ่ 7  บ้ำนหนองสองห้อง ผู้ปกครอง  นำยพิชิต  กันทะเชียร  ผู้ใหญ่บ้ำน 
หมู่ที ่ 9  บ้ำนหนองตะนำ ผู้ปกครอง  นำยอ ำนวย  พิมพ์ดีด  ผู้ใหญ่บ้ำน  
หมู่ที ่ 11  บ้ำนค ำนำงปุ่ม ผู้ปกครอง  นำยวีระ  เจริญเชื้อ        ก ำนัน 

โดยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ได้จัดตั้งขึ้นและมีอ ำนำจหนำ้ที่ในกำรพัฒนำต ำบลทั้ง
ในด้ำนเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรม  ตำมพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล            
พ.ศ.๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  ถึง ฉบับที่ ๗  พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้งมอี ำนำจและหน้ำที่ในกำรจัดระบบกำรบริกำร
สำธำรณะเพ่ือประโยชน์ของประชำชนในท้องถิ่นของตนเองตำมพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำร
กระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  
 2.2 การเลือกตั้ง   

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง มีทั้งหมด  ๖  หมู่บ้ำน  ประชำชนให้ควำมร่วมมือด้ำน
กำรเลือกตั้งเป็นอย่ำงด ี  

จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อเดือน เมายน  พ.ศ. ๒๕64)   
  - จ ำนวนประชำกรในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  3,853  คน 
 - จ ำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล   3,084  คน 
   

 
 
 
 
 
 

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร   

จ านวนครัวเรือนและประชากร  จ านวน  ๖  หมู่บ้าน  (ปี พ.ศ. ๒๕๖4) 

หมูท่ี่ ชื่อหมู่บ้ำน จ ำนวนครัวเรือน ชำย (คน  หญิง (คน) รวม 

๑ บ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ที่ 3 166 310 315 625 

๒ บ้ำนป่ำหวำยนั่ง 277 516 492 1,008 

๓ บ้ำนนำค้อ 192 253 254 507 

๔ บ้ำนหนองสองห้อง 269 530 501 1,031 

๕ บ้ำนหนองตะนำ 65 71 58 129 

๖ บ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ที่ 11 176 260 288 549 

รวมทั้งสิ้น 1.145 1,940 1,908 3,859 
หมายเหตุ  :  ข้อมูลจำกส ำนักทะเบียนอ ำเภอเขำสวนกวำง  ณ เดือน  เมษำยน  พ.ศ. 25๖๔ 

 
ที.่.. 

 

๓.  ประชากร 



~ 12 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
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ที ่ หมู่บ้าน จ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
(เปรียบเทียบย้อนหลัง 4 ปี) 

พ.ศ. 25๖๐ พ.ศ. 25๖1 พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 25๖3 พ.ศ. 25๖๔ 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย  หญิง  ชาย  หญิง  

1 บ้ำนค ำนำงปุ่ม 318 326 319 328 315 321 312 321 310 315 
2 บ้ำนป่ำหวำยนั่ง 504 472 506 485 409 489 514 494 516 492 
3 บ้ำนนำค้อ 246 244 251 246 248 249 252 254 253 254 
4 บ้ำนหนองสองห้อง 525 486 522 487 527 490 533 498 530 501 
5 บ้ำนหนองตะนำ 57 53 58 54 60 53 67 59 71 58 
6 บ้ำนค ำนำงปุ่ม 262 280 261 288 262 291 261 288 260 288 

รวม 
1,650 1,581 1,656 1,600 1,925 1,896 1,939 1,914 1,940 1,908 

3,231 3,256 3,821 3,853 3,848 
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จ านวนครัวเรือนและประชากร  จ านวน  ๖  หมู่บ้าน   

(การคาดการณ์ในอนาคต)  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ชาย (คน  หญิง (คน) รวม 

๑ บ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ที่ 3 166 310 315 625 

๒ บ้ำนป่ำหวำยนั่ง 277 516 492 1,008 

๓ บ้ำนนำค้อ 192 253 254 507 

๔ บ้ำนหนองสองห้อง 269 530 501 1,031 

๕ บ้ำนหนองตะนำ 65 71 58 129 

๖ บ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ที่ 11 176 260 288 549 

รวมทั้งสิ้น 1.145 1,940 1,908 3,859 

สรุปการคาดการณ์ในอนาคต เพิ่มข้ึน ลดลง ลดลง เพิ่มข้ึน 
 

3.๒  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
  ➢  ข้อมูลจากส านักทะเบียนอ าเภอเขาสวนกวาง ณ เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 25๖๔  

ประชากรในต าบลเขาสวนกวาง  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  (ปี พ.ศ. ๒๕๖๔) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 390 373 774 อำยุต่ ำกว่ำ  ๑๘  ปี 

จ ำนวนประชำกร 1,261 1,196 2,457 อำยุ  ๑๘ – 59  ป ี

จ ำนวนประชำกรผู้สูงอำยุ 289 339 628 อำยุตั้งแต่  ๖๐ ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 1,940 1,908 3,859  
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  4.1  การศึกษา  
  -  ด้านการศึกษาในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  มีกำรจัดกำรด้ำนกำรศึกษำ  
โดยมีศูนย์พัฒนำเด็กเล็กขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง จ ำนวน 1 แห่ง มีโรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) จ ำนวน 4 แห่ง ที่อ่ำนหนังสือประจ ำหมู่บ้ำน จ ำนวน  6  แห่ง 
ศูนย์บริกำรอินเตอร์เน็ต จ ำนวน ๑ แห่ง สภำเด็กและเยำวชนต ำบลเขำสวนกวำง จ ำนวน ๑ แห่ง ตำมข้อมูล  ดังนี้   
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖4 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ที่ตั้ง 

พ.ศ. 25๖4 
จ านวนนักเรียน 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม 

1 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 11 31 27 58 
รวม 31 ๒7 58 

  

  
 

โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ชื่อสถานศึกษา 
จ านวนนักเรียน 

อนุบาล ประถมศึกษา รวม 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 1.บ้ำนค ำนำงปุ่ม 12 1 6 11 9 6 8 53 
 2.บ้ำนป่ำหวำยนั่งรำษฎร์บ ำรุง 7 2 2 5 4 8 7 35 
 3.บ้ำนนำค้อ 4 1 2 7 7 4 3 28 
 4.บ้ำนสองห้องประชำบ ำรุง 9 8 10 11 14 6 7 65 

รวมทั้งสิ้น 32 12 20 34 34 24 25 181 
 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ณ วันที่  ๙  มิถุนายน  ๒๕๖4 
 

ที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน  จ านวน  6  แห่ง  ดังนี้ 
     หมู่ที่  3  บ้ำนค ำนำงปุ่ม 
     หมู่ที่  4  บ้ำนป่ำหวำยนั่ง 
     หมู่ที่  6  บ้ำนนำค้อ 

หมู่ที่  7  บ้ำนหนองสองห้อง 
หมู่ที่  9  บ้ำนหนองตะนำ 
หมู่ที่  6  บ้ำนค ำนำงปุ่ม 

  ศูนย์บริการอินเตอร์เน็ต จ านวน ๑ แห่ง ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
 

4.  สภาพทางสังคม 
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สภาเด็กและเยาวชนต าบลเขาสวนกวาง 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  ได้จัดตั้งสภำเด็กและเยำวชนขึ้น จ ำนวน  ๑  แห่ง  เพื่อเป็น
องค์กรเครือข่ำยเชื่อมโยงกลุ่มเด็กและเยำวชนในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ที่มีกำรด ำเนินงำนในด้ำน
ต่ำง ๆ เข้ำด้วยกันอย่ำงเป็นระบบ เพ่ือแสวงหำแนวทำงในกำรส่งเสริมและพัฒนำเด็กและเยำวชนภำยในองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงภำยใต้หลักกำร “เด็กน ำผู้ใหญ่หนุน”  ซึ่งในปัจจุบันนี้สภำเด็กและเยำวชนเป็น
องค์กรนิติบุคคล ภำยใต้พระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรพัฒนำเด็กและเยำวชนแห่งชำติ พุทธศักรำช 2550 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560  โดยสภำเด็กและเยำวชนมีส ำนักงำนตั้งอยู่ที่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำ
สวนกวำง  อ ำเภอเขำสวนกวำง  จังหวัดขอนแก่น  โดยได้ด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรสภำเด็กและ
เยำวชน  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสำนงำนกำรด ำเนินกำรของสภำเด็กและเยำวชน   
   

4.2  สาธารณสุข     
 - โรงพยำบำลของรัฐขนำด เตียง - แห่ง 
 - โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล จ ำนวน 1 แห่ง 
 - สถำนพยำบำลเอกชน  - แห่ง  
 - ร้ำนขำยยำแผนปัจจุบัน  - แห่ง 
 - อัตรำกำรมีและใช้ส้วมรำดน้ ำ ร้อยละ 100 

โรคติดต่ออันตราย (ตำมพระรำชบัญญัติโรคติดต่อ  พ.ศ. ๒๕๕๘) 
เมื่อเดือนธันวำคม 2562  ได้เกิดกำรระบำดของโรคติดต่อทำงเดินหำยใจจำกไวรัสโคโรนำสำย

พันธุ์ใหม่ที่เมืองอู่ฮ่ัน  มณฑลหูเป่ย ประเทศจีน  เชื่อว่ำไวรัสนี้เกิดขึ้นตำมธรรมชำติและมีต้นก ำเนิดจำกสัตว์  ยังไม่
ทรำบต้นก ำเนิดแท้จริง แต่ในเดือนธันวำคม 2562 กำรแพร่กระจำยกำรติดเชื้อเกิดขึ้นแทบทั้งหมดจำกคนสู่คน 
ยืนยันแล้ว 41 รำยแรก  ซึ่งตีพิมพ์ในเดอะแลนซิตเมื่อเดือนมกรำคม 2563  เปิดเผยว่ำวันเริ่มต้นอำกำรวันแรก
สุดได้แก่วันที่ 1 ธันวำคม 2562  สิ่งพิมพ์เผยแพร่อย่ำงเป็นทำงกำรจำก  WHO รำยงำนว่ำอำกำรเริ่มต้นเร็วที่สุด
คือวันที่ 8 ธันวำคม 2562  WHO และทำงกำรจีนยืนยันกำรติดต่อจำกคนสู่คนในวันที่ 20 มกรำคม 2563  เชื้อ
ไวรัสโคโรนำสำยพันธ์ใหม่ 2019  อยู่ในตระกูลเดียวกับไวรัสที่ก่อให้เกิดโรคซำร์ส โดยท ำให้เกิดโรคปอดอักเสบ 
และแพร่ระบำดมำยังประเทศไทย นอกจำกนี้ยังพบผู้ป่วยอีกหลำยประเทศ ได้แก่ เกำหลีใต้  เขตกำรปกครอง
พิเศษ (ฮ่องกง ไต้หวัน มำเก๊ำ)  สหรัฐอเมริกำ  ญี่ปุ่น ประเทศสิงคโปร์ มำเลเซีย เวียดนำม เป็นต้น  มีแนวโน้มที่
สูงขึ้น  และในประเทศไทยพบผู้ป่วยเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ  ท ำให้ต้องยกระดับศูนย์ปฏิบัติกำรภำวะฉุกเฉิน เป็นระดับ 2 
และยกเป็นระดับ 3  เพ่ือติดตำมสถำนกำรณ์โรคทั้งในประเทศและต่ำงประเทศอย่ำงใกล้ชิด กระทรวงสำธำรณสุข
ของประเทศไทย  ได้ประกำศชื่อว่ำ  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 (COVID-19))  เป็นโรคติดต่ออันตรำยตำมพระรำชบัญญัติโรคติดต่อ  พ.ศ. ๒๕๕๘  ซึ่งเป็นโรคติดต่อที่มี
ควำมรุนแรงสูงและสำมำรถแพร่ไปสู่ผู้คนได้อย่ำงรวดเร็ว  มีอำกำรไข้ ไอ เจ็บคอ หอบเหนื่อย  หรือมีอำกำรของ
โรคปอดอักเสบ  ในรำยที่มีอำกำรรุนแรงจะมีอำกำรระบบทำงเดินหำยใจล้มเหลว  และถึงขั้นเสียชีวิต   มีผู้ติดเชื้อ
และเสียชีวิตจำกโรคดังกล่ำวเพ่ิมข้ึนเป็นจ ำนวนมำกทั่วโลก  จนองค์กำรอนำมัยโลกต้องประกำศให้กำร 
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 เป็นกำรระบำดใหญ่ และขอให้ประเทศในกลุ่มอำเซียนบังคับใช้
มำตรกำรที่เข้มงวดเด็ดขำดยิ่งขึ้น โรคนี้ไดแ้พร่กระจำยไปทั่วโลก และกลำยพันธ์ไปเรื่อยๆ กำรแพร่กระจำยของเชื้อ
รุนแรงขึ้นกว่ำสำยพันธ์เดิม  

ในประเทศไทยปัจจุบันพบผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  สะสม  ๑๗๓,๗๔๒,๔๒๖  รำย  เสียชีวติ  
๓,๗๓๖,๙๗๔  รำย  ข้อมูล  ณ  วันที่   ๖  มิถุนำยน  2564  ในประเทศไทย  ผู้ป่วยยืนยันสะสม  ๑๗๗,๔๖๗  
เสียชีวิต  1,2๓๖  รำย  หำยป่วยสะสม ๙๙,๐๙๑ รำย ข้อมูล ณ วันที่ 7 มิถุนำยน 256๔ (จำกเว็บลิงค์ของกรม
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ควบคุมโรค https://ddc.moph.go.th/viralpneumonia/file/situation/situation-no520-060664.pdf)  แต่ละประเทศ
ก็ได้มีมำตรกำรเฝ้ำระวัง  ป้องกัน  ควบคุม  รักษำ เยียวยำ  ฟ้ืนฟูสมรรถภำพ ทั้งวิธีกำรคัดกรอง  ล๊อคดำวน์
ประเทศ  เมือง  งดเที่ยวบิน  จ ำกัดเที่ยวบิน  กำรกักตัว  กำรปิดสถำนที่ที่มีควำมเสี่ยงสถำนที่ที่เกิดโรค  กำรใช้
ชีวิตแบบใหม่ สวมใส่หน้ำกำกเมื่อออกดจำกเคหะสถำน  ที่พัก  เว้นระยะห่ำงทำงสังคม  หมั่นท ำควำมสำอดมือ  
หลีกเลี่ยงกำรไปยังพ้ืนที่เสี่ยง  ออกกฎหมำยควบคุมผู้ที่ฝ่ำฝืน  ประกำศสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน  ประกอบกับมีสถำบัน 
บริษัท  ประเทศต่ำงๆ ได้ผลิตวัคซีนเพ่ือฉีดให้กับประชำชนในกำรป้องกันโรคนี้และได้กระจำยวัคซีนไปยังประเทศ
ต่ำงๆ  ขณะนี้ก็ยังไม่เพียงพอ  กำรแพร่ระบำดยังสูงขึ้นเรื่อยๆ  และไม่สำมำรถคำดกำรณ์ได้ว่ำจะสิ้นสุดกำรระบำด
เมื่อไหร่    

๔.๓  อาชญากรรม 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  ไม่มีเหตุอำชญำกรรมเกิดขึ้น  ไม่มีเหตุกำรณ์ลักขโมย
ทรัพย์สินประชำชนและของรำชกำร  ซึ่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงก็ได้ด ำเนินกำรป้องกันกำรเกิดเหตุ
ดังกล่ำว จำกกำรส ำรวจข้อมูลพ้ืนฐำนพบว่ำ  ส่วนมำกครัวเรือนมีกำรป้องกันอุบัติภัยอย่ำงถูกวิธี  มีควำมปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน  เพ่ือเป็นกำรป้องกันเหตุกำรณ์ต่ำงๆ ที่จะเกิดขึ้น รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ  จุดสกัด  จุดบริกำร  
ในช่วงเทศกำลที่มีวันหยุดหลำยวันเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกให้กับประชำชน  แต่เนื่องจำกได้เกิดสถำนกำรณระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  กำรระบำดของโรคดังกล่ำว จึงเป็นสถำนกำรณ์อันกระทบต่อควำมสงบ
เรียบร้อยและควำมปลอดภัยของประชำชนซึ่งต้องใช้มำตรกำรเข้มงวดและเร่งด่วนเพ่ือควบคุมมิให้โรคแพร่ระบำด
ออกไปในวงกว้ำง  ประกอบกับมีกำรกักตุนสินค้ำจ ำเป็นต่อกำรเฝ้ำระวังและควบคุมติดตำมกำรระบำด กำรป้องกัน 
และกำรรักษำโรค ตลอดจนกำรกักตุนเครื่องอุปโภคบริโภคและสิ่งจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตประจ ำวันของประชำชน 
ซึ่งต้องป้องกันมิให้เกิดภำวะขำดแคลนอันจะเป็นกำรซ้ ำเติมควำมเดือดร้อนของประชำชน กรณีจึงจ ำเป็นต้องใช้
มำตรกำรเร่งด่วนเพ่ือรักษำไว้ซึ่งควำมปลอดภัยของประชำชน และกำรด ำรงชีวิตโดยปกติสุข  พลเอก ประยุทธ์ 
จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรีจึงได้ประกำศสถำนกำรณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วรำชอำณำจักร ประกำศ ณ วันที่ 25 
มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖3 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒๖ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จนถึงวันที่ ๓๐ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๓  โดยได้
ประกำศขยำยระยะเวลำกำรประกำศสถำนกำรณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วรำชอำณำจักรขยำยระยะเวลำกำร
ประกำศสถำนกำรณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วรำชอำณำจักร เป็นครำวไปจันถึงปัจจุบันยังขยำยระยะเวลำอยู่ ได้ 
เพ่ือควบคุมและระงับยับยั้งกำรระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 โดยได้รับควำมร่วมมืออย่ำงดีทุกภำค
ส่วนรวมทั้งได้ด ำเนินกำรเพ่ือให้ประชำชนได้รับวัคซีนป้องกันโรคให้ได้มำกที่สุด แต่ได้เกิดกำรระบำดแบบกลุ่มก้อน
ขึ้นในพ้ืนที่ที่มีควำมแออัดหลำยพ้ืนที่ทั่วประเทศดังที่ทรำบกันโดยทั่วไป ประกอบกับเชื้อโรคได้กลำยพันธุ์ท ำให้เกิด
กำรติดโรคได้ง่ำย และไม่แสดงอำกำรในระยะแรก แต่เมื่อแสดงอำกำรจะมีควำมรุนแรงมำก ส่งผลให้มีผู้ติดเชื้อรำย
ใหม่จ ำนวนมำก ผู้ป่วยสะสมเพ่ิมจ ำนวนมำกขึ้นจนกระทั่งมีควำมจ ำเป็นต้องจัดตั้งสถำนที่กักตัวผู้ติดโรคและ
โรงพยำบำลสนำมขึ้นหลำยแห่งเพ่ือรองรับสถำนกำรณ์ ทั้งยังปรำกฏว่ำผู้ติดเชื้อเสียชีวิตมำกขึ้นและเร็วขึ้นจำก
ควำมรุนแรงของโรค กรณีจึงจ ำเป็นที่จะต้องคงไว้ซึ่งมำตรกำรที่เข้มข้นในกำรเฝ้ำระวังและสอบสวนโรค รวมทั้งกำร
ควบคุมกำรแพร่ระบำดของโรค ทั้งนี้เพ่ือควำมมั่นคงปลอดภัยด้ำนสุขภำพและชีวิตของประชำชนและสำธำรณสุข
ของประเทศ           

๔.๔  ยาเสพติด 
ปัญหำยำเสพติดในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  จำกกำรที่ทำงสถำนีต ำรวจอ ำเภอเขำ

สวนกวำงได้แจ้งให้กับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงทรำบนั้นพบว่ำในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำ
สวนกวำงมีผู้ที่ติดยำเสพติดแต่เม่ือเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่ำน้อย และยังไม่พบผู้ค้ำ เหตุผลก็เนื่องมำจำกว่ำได้รับควำม
ร่วมมือกับทำงผู้น ำ  ประชำชน  หน่วยงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็น
ประจ ำ กำรแก้ไขปัญหำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงสำมำรถท ำได้เฉพำะตำมอ ำนำจหน้ำที่เท่ำนั้น 

https://ddc.moph.go.th/viralpneumonia/file/situation/situation-no520-060664.pdf)
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เช่น กำรณรงค์  กำรประชำสัมพันธ์  กำรแจ้งเบำะแส  กำรฝึกอบรมให้ควำมรู้  ถ้ำนอกเหนือจำกอ ำนำจหน้ำที่  ก็
เป็นเรื่องของอ ำเภอหรือต ำรวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงก็ได้ให้ควำมร่วมมือมำโดย
ตลอด   
 ๔.๕  การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงได้ด ำเนินกำรด้ำนสงคมสังเครำะห์ ดังนี้ 

(๑)  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงด ำเนินกำรจ่ำยเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอำยุ  คนพิกำร  
และผู้ป่วยเอดส์   ซึ่งปัจจุบัน มีผู้สูงอำยุ  617  คน  ผู้พิกำร  165 คน  ผู้ป่วยเอดส์  6  คน  (ข้อมูล  ณ  วันที่ 
30  สิงหำคม  พ.ศ. 2564)   

(๒)  รับลงทะเบียนและประสำนโครงกำรเงินอุดหนุนเพ่ือกำรเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓)  ประสำนกำรท ำบัตรผู้พิกำร 
(๔)  ด ำเนินกำรโครงกำรฝึกอบรมทักษะอำชีพให้กับประชำชนทั่วไป 
(๕)  ด ำเนินกำรช่วยเหลือ  เยียวยำ  ฟ้ืนฟู  กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชนกรณี

เกิดสำธำรณภัยในพื้นที่ 
(๖)  กำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิง   
(๗)  อุดหนุนกองทุนสวัสดิกำรชุมชน 
(๙)  จัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอำยุ 
(๙)  ประสำนกำรให้ควำมช่วยเหลือของจังหวัด  อ ำเภอ  หน่วยงำนต่ำง ๆ  ที่ให้กำรสนับสนุน 

 
 
 
            5.1  การคมนาคมขนส่ง 

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง อ ำเภอเขำสวนกวำง จังหวัดขอนแก่น ตั้งอยู่ระหว่ำง
จังหวัดขอนแก่น จังหวัดอุดรธำนี ห่ำงจำกถนนมิตรภำพ มำทำงหลวงชนบท ขก 4003 ประมำณ 3 กิโลเมตร 

การจัดการขนส่งมวลชน  ประกอบด้วย 
- กำรคมนำคมขนส่งทำงบก รถโดยสำรประจ ำทำง สำยขอนแก่น - อุดรธำนี  
- กำรคมนำคมทำงรถไฟ ขบวนรถไฟสำยภำคตะวันออกเฉียงเหนือไปหนองคำย  

  ถนนภายในต าบล 
(1) ถนน คสล.  จ ำนวน  65  สำย   
(2)  ถนนลูกรังในหมู่บ้ำน จ ำนวน  38  สำย สภำพใช้งำนได้ดี แต่จะล ำบำกในฤดูฝน 

 5.2  การไฟฟ้า 
กำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ปัจจุบันมีไฟฟ้ำใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหำคือไฟฟ้ำ

ส่องสว่ำงทำงหรือที่สำธำรณะยังไม่สำมำรถด ำเนินกำรครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจำกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลเขำสวนกวำง  มีงบประมำณไม่เพียงพอ  แต่ได้พยำยำมจัดตั้งจัดหำงบประมำณในกำรด ำเนินกำรส่วนนี้  
เช่นเดียวกับถนน  เพ่ือแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้น  อีกทั้งประสำนควำมร่วมมือกันในหลำยๆ ฝ่ำย เพ่ือที่จะท ำควำม
เข้ำใจกับประชำชนในพ้ืนที่  ซึ่งได้แก้ไขปัญหำไปบ้ำงแล้วโดยกำรติดตั้งโคมไฟฟ้ำโซล่ำเซลล์ ที่มีควำมสะดวก  
รวดเร็ว และประหยัดงบประมำณ ตำมถนนสำธำรณะต่ำงๆ  เพ่ือให้ประชำชนได้รับควำมสะดวก ปลอดภัยในกำร
สัญจรไป-มำ 

 
 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
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๕.๓  การประปา 
กำรประปำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงไม่มีกิจกำรประปำ โดยได้มอบหมำยให้

คณะกรรมกำรบริหำรกิจกำรและบ ำรุงรักษำระบบประปำหมูบ้ำน  ทุกหมู่บ้ำนสำมำรถให้บริกำรได้ครอบคลุมทุก
หลังคำเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  แต่จะมีปัญหำในปีที่ผ่ำนมำมีบำงหมู่บ้ำนที่เกิดปัญหำภัยแล้งซึ่งทำง
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงได้แก้ไขปัญหำโดยใช้รถบรรทุกน้ ำอเนกประสงค์ประสำนขอน้ ำจำก ประปำ
ส่วนภูมิภำค อ ำเภอน้ ำพองเพ่ือมำใช้บรรเทำควำมเดือดร้อนให้กับประชำชน และมีแผนกำรจะด ำเนินโครงกำรขุดเจำะบ่อบำดำล  
         5.4  โทรศัพท์ 

ปัจจุบันในพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  ไม่มีโทรศัพท์สำธำรณะ เนื่องจำก
ประชำชนได้นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสำมำรถติดต่อสื่อสำรได้รวดเร็ว และสำมำรถใช้ระบบอินเตอร์เน็ต
ได ้เช่น  โทรศัพท์มือถือ  ส ำหรับสถำนที่รำชกำร  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐำนในกำรติดต่อสื่อสำร  ใช้อยู่ 
      ๕.๕  ระบบโลจิสติกส ์(Logistics)  หรือการขนส่ง 
  ในพ้ืนที่ต ำบลเขำสวนกวำง  ไม่มีบริษัทขนส่ง  ในกำรขนส่งส่วนมำกจะเป็นกำรขนส่งพืชผล
ทำงกำรเกษตร โดยรถรับจ้ำงและรถส่วนตัว  ซึ่งได้แก่  รถอีแต๋น  รถบรรทุก  รถพ่วง  รถกระบะ  ส ำหรับกำรส่ง
ของพัสดุจะไปส่งที่ไปรษณีย์ประจ ำอ ำเภอ  ซึ่งมี  จ ำนวน  1  แห่ง  ให้บริกำร เวลำ  ๐๘.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น.  ในวัน
จันทร์ – เสำร์ (วันเสำร์ครึ่งวัน)  หยุดวันอำทิตย์   
 
  

6.1  การเกษตร 
  พ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง ประชำกรส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม  โดย
มีกิจกรรมกำรเกษตรที่ส ำคัญ  ได้แก่  ท ำนำ  ท ำไรอ้่อย ปลูกมันส ำปะหลัง รองลงมำ เลี้ยงสัตว์  รับจ้ำง  นอกจำกนี้
ยังมีกิจกรรมอ่ืนๆ ซึ่งไม่สำมำรถจ ำแนกเป็นรำยหมู่บ้ำนได้  คือ ท ำสวนผลไม้ ตำมล ำดับ  

6.2  การประมง 
  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงไม่มีกำรประมง  เป็นกำรจับปลำตำมธรรมชำติใน
บริโภคในครัวเรือนตำมฤดูกำลเท่ำนั้น 
 6.3  การปศุสัตว ์

กำรปศุสัตว์ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง   มีดังนี้ 
(๑)  ฟำร์มโคเนื้อ  จ ำนวน    2 แห่ง   
(2)  ฟำร์มไก ่  จ ำนวน    1   แห่ง 

 6.4  การบริการ 
มีสถานประกอบการส าหรับพัก ดังนี้ 
(1) รีสอร์ท    จ ำนวน  2 แห่ง 

 6.5  การท่องเที่ยว 
  ในเขตพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงมีแหล่งท่องเที่ยวทำงธรรมชำติ คือ น้ ำตกตำดฟ้ำ                 
บ้ำนหนองตะนำ หมู่ที่ 9 และในพ้ืนที่อ ำเภอจะมีสวนสัตว์เป็นแหล่งท่องเที่ยวส ำคัญ และมีประเพณีเทศกำลไก่ย่ำง
เป็นกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่   
 6.6 อุตสาหกรรม 

ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงไม่มีอุตสำหกรรม แต่มีกำรประกอบโรงงำนผลิดเส้น
ขนมจีนขนำดเล็ก   จ ำนวน  1  แห่ง   

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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 6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 

 ธนำคำร - แห่ง 
 ปั๊มน้ ำมันและก๊ำช   - แห่ง 
 โรงสีขนำดเล็ก 11 แห่ง 
 โรงสีขนำดกลำง 9         แห่ง 
 โรงงำนอุตสำหกรรม 1 แห่ง 
 ปั๊มน้ ำมัน  (ปั๊มหลอดแก้ว)    4       แห่ง     

ลำนมันแห้ง 2    แห่ง 
องค์กร/กลุ่มอาชีพ 

    กลุ่มวิสำหกิจชุมชนในพ้ืนที่ ต ำบลเขำสวนกวำงมีดังนี้  
ตารางองค์กร/กลุ่มอาชีพในต าบลเขาสวนกวาง 

กลุ่ม 
ที่ตั้ง 

(หมู่ที่) 

จ านวน
สมาชิก 
(ราย) 

กิจกรรม 

1.กลุ่มเศรษฐกิจชุมชนบ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ 3 หมู่ที่ 3 10 ปลูกพืช 

2. กลุ่มจัดซื้อปุ้ยบ้ำนนำค้อ หมู่ที่ 6 10 เพื่อซื้อปุ๋ยเพื่อให้ผลผลิตทำง 
กำรเกษตรเพิ่มมำกข้ึนและเพิ่มรำยได้ 

3. กลุ่มเลี้ยงโคบ้ำนหนองตะนำ ม.9 หมู่ที่ 9 10 เลี้ยงโค 
4.กลุ่มไร่นำสวนผสม ป่ำหวำยนั่ง ม.4 หมู่ที่ 4 10 ปลูกพืชแบบไร่นำสวนผสม 
5.กลุ่มเกษตรกรพืชไร่บ้ำนหนองสองห้อง ม7 หมู่ที่ 7 10 ปลูกพืชแบบไร่ 
6.กลุ่มสถำบันกำรเงินต้นแบบป่ำหวำยนั่ง  หมู่ที่ 4 10 เป็นแหล่งเงินกู้ส ำหรับสมำชิก 
7.กลุ่มปลูกถ่ัวลิสงและปลูกพริก  หมู่ที่ 4 10 ปลูกพืชสวน 
8. กลุ่มเศรษฐกิจชุมชนบ้ำนค ำนำงปุ่ม หมู่ 11 หมู่ที่ 11 11 ปลูกพืช 

6.8  แรงงาน 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ ๘๐ ประกอบอาชีพทาการเกษตรกรรมได้แก่ทานา ปลูกข้าว 

ไร่มันปะหลัง  ไร่อ้อย เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง หลังจากที่ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม
มีระยะทาการเกษตรในช่วงฤดูฝน ๓-๔ เดือน เท่านั้น หลังจากนั้นก็ว่างเว้นจากการเกษตรกรรม จึงทาให้เกษตรกรดิ้น
รนหาทางานที่อ่ืน เพ่ือหารายได้มาจุนเจือครอบครัว เช่น เดินทางไปรับจ้างเป็นคนงานภาคตะวันออกและรับจ้าง
ในกรุงเทพฯ  

 
 

๗.1  การนับถือศาสนา 
ประชำกรส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธโดยมีพระธรรมค ำสอนของพุทธศำสนำเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว

ทำงจิตใจ  โดยมีจ ำนวนวัด,โบสถ์   ดังนี้ 
 -  วัด                6     แห่ง      

-  ส ำนักสงฆ์       1     แห่ง      

๗.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
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๗.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
 ประชำกรต ำบลเขำสวนกวำง ส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธจึงค่อนข้ำงจะมีควำมเชื่อเรื่องเกี่ยวกับ

บำปบุญคุณโทษ ผีสำง เทวดำ จะมีกำรท ำบุญในแต่ละเดือน   โดยยึดถือเป็นประเพณีประจ ำท้องถิ่น    เพ่ือให้
เกิดศิริมงคล   แก่ตัวเองและครอบครัว  ซึ่งประเพณีและวัฒนธรรม  ตำมฮีต  12 ครอง  14  มีดังนี ้

ที ่ เดือน บุญประเพณีทีถื่อปฏิบัต ิ

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 

อ้ำย เดือน 1 ขึ้น 15 ค่ ำ (ธันวำคม) 
ยี่ เดือน 2 (มกรำคม) 
3  เดือน 3 ขึ้น 15 ค่ ำ (กุมภำพันธ์) 
4  (มีนำคม) 
5  (เมษำยน) 
6  (พฤษภำคม) 
7  (มิถุนำยน) 
8  (กรกฎำคม) 
9 (สิงหำคม) 
10 (กันยำยน) 
11 (ตุลำคม) 
12  (พฤศจิกำยน) 

บุญเข้ำกรรม นิยมไปเข้ำกรรมอย่ำงพระสงฆ์ 
บุญคูณลำน  หรือ บุญกุ้มข้ำวใหญ่ 
บุญมหำชำติ หรือ บุญมำฆะบูชำ 
บุญมหำชำติ  หรือ บุญพระเวส 
บุญตรุษสงกรำนต์ หรือ บุญสรงน้ ำ ก่อพระ
ทรำย 
บุญบั้งไฟ   บุญวิสำขบูชำ 
บุญช ำฮะ หรือ บุญเบิกบ้ำน 
บุญเข้ำพรรษำ  แห่ต้นเทียน 
บุญประดับดิน 
บุญข้ำวสำก 
บุญออกพรรษำบุญประทีปโคมไฟ 
บุญมหำกฐิน บุญผ้ำป่ำ  

๗.๓  ภูมปิัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชำชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญำท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีกำรทอเสื่อจำก
ต้นกก  สำนแห จักรสำน ข้ำวหลำม 
  ภาษาถิ่น  ประชำชนใช้ภำษำอีสำนในกำรพูดคุย สื่อสำร     

๗.๔  OTOP  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  ในต ำบลเขำสวนกวำง  มีผลิตภัณฑ์ข้ำวหลำม และถ่ัวคั่วทรำย เป็นผลิตภัณ์ OTOP 
 
 
 

9.๑  น้ า   
ที่ใช่ในกำรอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ ำที่ได้จำกน้ ำฝน ไม่มีแหล่งน้ ำที่มีขนำดใหญ่ คงมีเพียงแหล่งน้ ำ

ขนำดเล็ก  คือ  ล ำห้วยเสือเต้น  เท่ำนั้น 
9.๒  ป่าไม้    

ในเขตต ำบลเขำสวนกวำง พ้ืนที่ป่ำไม้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำง  เหลือที่ป่ำไม้เฉพำะ   
ที่รำชพัสดุ , ที่ท ำเล , ทีสำธำรณะ  

9.๓  ภูเขา   
ในเขตพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงไม่มีภูเขำ แต่พ้ืนที่ เป็นเนินเขำเตี้ยสลับกัน 

9.๔  ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
ในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำสวนกวำงส่วนมำกเป็นพ้ืนที่ส ำหรับเพำะปลูกเป็นที่นำ  

ไร่  สวน  ที่อยู่อำศัย  ร้ำนค้ำ สถำนประกอบกำร ตำมล ำดับ  แต่ก็ยังมีพ้ืนที่ที่เป็นพ้ืนที่สำธำรณะที่สำมำรถใช้

9.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ประโยชน์ร่วมกัน  ทรัพยำกรธรรมชำติที่ส ำคัญ  ก็ได้แก่  พ้ืนที่ที่มีดินที่สำมำรถเพรำะปลูกได้  ต้นไม้  น้ ำที่ได้จำก
น้ ำฝนตำมธรรมชำติที่ไหลลงสู่ล ำห้วย  สระน้ ำสำธำรณะ  หนอง  อำกำศที่ไม่มีมลพิษ  ปัญหำคือ เนื่องจำกว่ำพ้ืนที่
เป็นดินร่วนปนทรำย  ไม่สำมำรถที่จะเก็บน้ ำได้  น้ ำในกำรเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ ำใช้ในกำรเกษตรไม่
เพียงพอ  ปัญหำคือยังไม่สำมำรถหำแหล่งน้ ำส ำหรับกำรเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  เพรำะพ้ืนที่ส่วนมำกเป็นของประชำชน  
เอกชน  โครงกำรปลูกต้นไม้ในวันส ำคัญต่ำง ๆ ในพ้ืนที่ของสำธำรณะรวมทั้งปรับปรุงสภำพภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น
สวยงำม เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชำชน ฯลฯ    

 

 

 
************************************ 

๙.  อื่น ๆ  ด้านการคลัง
ท้องถิ่น



~ 22 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

ส่วนที่ 2 
 

 
 
(๑) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 
 

  
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕   ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 

เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา 
ได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศ     
ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผล
ให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบใน
ความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ มิติ
เศรษฐกิจที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบริการและ
ภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ า คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยาก
และความเหลื่อมล้ า การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ
ยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อมที่การฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ               และ
สิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่
ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชนได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ  
 ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิ่งแวดล้อมและปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนา   
ที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคต จึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพ้ืนฐาน    
ประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ  อย่างเป็น
ระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ 
เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจ และพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง    
มั่งค่ัง และยั่งยืน 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลัก   
ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคง
ทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ   
ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม       
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความม่ันคง  หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน     
มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุ มชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่ม่ันคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการ
ออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศ เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
บทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของ การเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท า
ธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  
ไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี 
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพและ
ยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย
ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

 
  
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่ องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้         
ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) ความสุขของประชากรไทย  
 (๒) ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ  
 (๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  
 (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ   
 (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  
 ประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคงประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกิด
ขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง   
 (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักใน
เรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  
 (๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  
 (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขท่ีมีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
 (๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความ
มั่นคงที่ส าคัญ 
 ๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และ
ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น  
 (๑) การแก้ไขปัญหาความมัน่คงในปัจจุบัน  
 (๒) การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่  
 (๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบก
และทางทะเล 
 ๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความม่ันคง  
ของชาติ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย  
 (๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  
 (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้ง
ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับ   
 (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง
๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
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 ๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับ
ประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย  
 (๑) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  
 (๒) การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค   
 (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่าง ๆ 
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด   
 (๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม  
 (๒) การบริหารจัดการความม่ันคงให้เอื้ออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ  
 (๓) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง 
 
  
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดย
มองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ 
ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ น ามา ประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” 
เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและ
ขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการ
ส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคน
ชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้  
 (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  
 (๓) การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา  
 (๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและ
มูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  
 (๑) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  
 (๒) เกษตรปลอดภัย  
 (๓) เกษตรชีวภาพ  
 (๔) เกษตรแปรรูป   
 (๕) เกษตรอัจฉริยะ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ๒๐ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
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 ๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต        
ที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย       
 (๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ  
 (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร  
 (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์  
 (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  
 (๕) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
 ๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่
ส าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง 
ประกอบด้วย  
 (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
 (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
 (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
 (๔) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า  
 (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
 ๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพใน
ด้านโครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ   
 (๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ  
 (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
 (๓) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
 (๔) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  
 (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 ๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ 
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน   
โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
(๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
 

 
 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อม
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด       
ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง     
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  
 (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
 (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทยโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก ่

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ 
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 ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝั่งค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์   
 (๑) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  
 (๒) การบูรณาการเรื่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
 (๓) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  
 (๔) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  
 (๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  
 (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม   
 (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 ๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย  
 (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  
 (๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝั่งความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับ
ศตวรรษท่ี ๒๑  
 (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด   
 (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 ๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งเน้น
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา   
 (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ ๒๑  
 (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม่  
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  
 (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่ง
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
 (๖) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม   
 (๗) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 ๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย   
 (๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม 
รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
 (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมส าหรับ
ผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ   
 (๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง
และ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 ๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม   
 (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  
 (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
 (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
 (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี   
 (๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
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 ๖. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
 (๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
 (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 (๓) การปลูกฝั่งและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน   
 (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
 

 ๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   
 (๑) การส่งเสริมการออกก าลังกายและกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต  
 (๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ  
 (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ     
 (๔) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
 
 

 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร  
 (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน  
 (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม 
และเทคโนโลยี   
 (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก ่
 ๑. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ   
 (๑) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก  
 (๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  
 (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
 (๔) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการท างาน  
 (๕) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม  
 (๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
 (๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้มี
รายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส   
 (๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
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 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   
 (๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค  
 (๒) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ  
 (๓) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  
 (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไก
การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม   
 (๖) การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที ่
 ๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
  (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและ
ดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ  
 (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
 (๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ
ภาคประชาชน      
 (๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม   
 (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
 ๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัด การตนเอง   
 (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน
ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  
 (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง  
 (๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน   
 (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 
 

  
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามี     
ส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน    
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน     
อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู  
 (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก ่
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๒๕๘๐) 
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 ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 (๑) เ พ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านก ารสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน  
 (๒) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินก าเนิด  
 (๓) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่แม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติ  ทั่วประเทศ  
 (๔) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๔) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 ๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล   
 (๑) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
 (๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ      
 (๓) ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ และ
มีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม   
 (๔) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ   
 (๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
 (๒) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 (๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐ
และภาคเอกชน   
 (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
 ๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมือง
ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง   
 (๑) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  
 (๒) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ
ตามแผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน  
 (๓) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  
 (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  
 (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น   
 (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
 ๕. พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
 (๑) พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ  
 (๒) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล  
 (๓) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
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 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน   
 (๔) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ 
คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
 ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ  
 (๑) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี    
 (๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม  
 (๓)จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ส าคญั   
 (๔) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
 
  
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับ
หรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ ส่วนรวม 
มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
น านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และ
ปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาค
ส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝั่งค่านิยมความชื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มี
ความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดย
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรมตาม
หลักนิติธรรม  
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  
 (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
 (๓) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ        
 (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก ่
 ๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส   
 (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค  
 (๒) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้  
 ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่   
 (๑) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
 (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ   

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั
๒๕๘๐) 
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 (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
 ๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน และทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาประเทศ   
 (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
 (๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
 (๓) ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
 ๔. ภาครัฐมีความทันสมัย   
 (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ   
 (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 ๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก                    มี
ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ   
 (๑) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนท่ีมคีวามคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม   
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
 (๑) ประชาชนและภาคต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
 (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและตรวจสอบได้   
 (๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
 ๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น  
  (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
 (๒) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น      
 (๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 
 ๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค   
 (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น ในหลักประชาธิปไตย 
เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม  
 (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหา
ความจริง  
 (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน  
 (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม   
 (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
 
*** ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
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 การพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมาส่งผลให้ 
ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ ได้แก่ เศรษฐกิจไทยมีขนาดใหญ่ขึ้น มีฐานการผลิตและบริการ
ที่มีความเข้มแข็งและโดดเด่นในหลายสาขา และความร่วมมือกับมิตรประเทศทั้งในรูปทวิภาคีและพหุภาคี 
รวมถึงความร่วมมือกับประเทศในอนุภูมิภาคและอาเซียนมีความเข้มข้นและชัดเจนขึ้น ขยายโอกาสด้านการค้า
และการลงทุนของไทยเพ่ิมขึ้น ในขณะที่โครงสร้างพ้ืนฐานมีการพัฒนาครอบคลุมมากขึ้น และการบริการทาง
สังคมทุกด้านที่มีความครอบคลุมทั่วถึง ท าให้รายได้ประชาชนสูงขึ้นปัญหาความยากจนลดลง และคุณภาพชีวิต
ประชาชนดีขึ้น 
 อย่างไรก็ตาม โครงสร้างเศรษฐกิจไทยมีความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจและสังคมโลกมากขึ้น     
จึงให้มีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอก ในขณะที่ความสามารถในการแข่งขันปรับตัวช้า เนื่องจาก
การยกระดับห่วงโซ่มูลค่าการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการสู่การใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมยังด าเนินการได้น้อย ท าให้ฐานการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า
ประกอบกับประเทศไทยยังประสบปัญหาคุณภาพในเกือบทุกด้าน ที่ส าคัญได้แก่ คุณภาพคน คุณภาพการศึกษา 
คุณภาพบริการสาธารณะและบริการสาธารณสุข สังคมไทยยังมีความเหลื่อมล้ าสูง ก่อให้เกิดความแตกแยก 
นอกจากนี้ทรัพยากรธรรมชาติร่อยหรอและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว มีภาวะขยะล้นเมืองและการ
บริหารจัดการน้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์ ในขณะที่ความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากสภาพ
ภูมิอากาศผันผวนมีความรุนแรงมากขึ้น ท าให้กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคม ที่ เกี่ยวกับการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเข้มงวดมากขึ้น ซึ่งส่วนหนึ่งสะท้อนถึงปัญหาการจัดการภาครัฐที่
ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการยังขาดเอกภาพ และการปฏิรูปกฎหมายเพ่ือพัฒนาประเทศยังล่าช้า  
 ดังนั้น การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อม
เพ่ือวางรากฐานของประเทศในระยะยาวให้มุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สอดคล้องเชื่อมโยงและรองรับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ ดังนี้ 
 ๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
  ๑.๑ หลักการ 
  หลักการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลัก “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ที่ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๙-๑๑ และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจาก
การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม  
  ส าหรับการก าหนดวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ยึดวิสัยทัศของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ที่ก าหนดว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ในขณะที่การก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในด้านต่างๆ ของแผนพัฒนาฯ ได้ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙ ที่เป็นเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มาเป็นกรอบในการก าหนด
เป้าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ปี โดยที่เป้าหมายและตัวชี้วัดต้องสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม ที่องค์กรระหว่างประเทศก าหนดขึ้น อาทิ การพัฒนาที่ยั่ งยืน ( sustainable 
development goals : SDGs) ที่องค์การสหประชาชาติก าหนดขึ้น เป็นต้น ส่วนแนวทางการพัฒนา ได้บูรณา
การนโยบายหรือประเด็นพัฒนาที่ส าคัญของประเด็นการปฏิรูปประเทศ ๓๗ วาระ และไทยแลนด์ ๔.๐  
  การจัดท าแผนขับเคลื่อน และการติดตามประเมินผล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ทั้งจาก
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน และภาคการศึกษา ในทุกพ้ืนที่ของประเทศ เป็นกลไกประชารัฐที่รวมพลังให้สามารถ
ก าหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา รวมทั้งแผนงานโครงการส าคัญที่ตอบสนองความต้องการและ แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้อย่างสอดคล้องกับภูมิสังคมและเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี 

1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
๒๕๘๐) 
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 ๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี ๑๒ 
 ประเทศไทยมียุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะเป็นแผนแรก ที่ถูกใช้ให้
เป็นกลไกเชื่อมโยง สู่การขับเคลื่อนการพัฒนา ซึ่งก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่จะต้องบรรลุผลลัพธ์ และ
ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา รวมทั้งก าหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ต้องเชื่อมต่อถึงการปฏิบัติที่ต้อง
ด าเนินการในช่วง ๕ ปี โดยได้ก าหนดแผนงาน/โครงการส าคัญ (Flagship Program) และประเด็นพัฒนาเชิง
บูรณาการที่ส าคัญ ในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติ จะท าให้ระบบการจัดสรร 
งบประมาณ การบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน แผนส าหรับบริหารราชการแผ่นดิน กฎ ระเบียบวินัยทาง 
การเงินและการคลังภาครัฐ และระบบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ตลอดจนระบบการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐต้องมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก 
 นอกจากนี้ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีแนวทางการพัฒนาจังหวัด ภาค และเมือง          ที่
ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมาย สาขาการผลิตและบริการเป้าหมายที่ชัดเจน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ และก ากับ 
ให้การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ จังหวัด ภาค และเมือง เกิดผลสัมฤทธิ์ และสอดคล้อง กับเป้าหมายรวม
ของประเทศ รวมทั้งได้ก าหนดแนวทางเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนประเด็นการปฏิรูปประเทศที่สภาปฏิรูป
แห่งชาติ และสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปได้เสนอและต้องเร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จในช่วง ๕ ปีต่อจากนี้ 
 ๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
 ประเทศไทยแม้ว่า ได้ด าเนินมาตรการเพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี มีการขยายการลงทุน
ในโครงสร้างพ้ืนฐานที่เป็นระบบโครงข่ายมากขึ้น และมีการเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา แต่อันดับ
ความสามารถในการแข่งขันของไทย ยังปรับตัวช้าเมื่อเทียบกับหลายประเทศ เนื่องจากคุณภาพคนต่ า การ
ลงทุนในการวิจัยและพัฒนายังมีน้อย คุณภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่ดี และปัญหาการบริหารจัดการ
ภาครัฐและกฎระเบียบต่าง ๆ ล้าสมัยและขาดประสิทธิผลในการบังคับใช้ เมื่อต้องเผชิญกับปัญหาวิกฤต
เศรษฐกิจโลกและภัยพิบัติธรรมชาติ ท าให้ เศรษฐกิจไทยผันผวนได้ง่าย และเศรษฐกิจโดยรวมขยายตัวในอัตรา
ที่ต่ ากว่าศักยภาพมาต่อเนื่องหลายปี 
 นอกจากนี้ประเทศไทยต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่ 
กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นมากข้ึน เป็นโลกไร้พรมแดน โดยมีการเคลื่อนย้ายคน เงินทุน  องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
ข่าวสาร สินค้าและบริการอย่างเสรี ท าให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้น ส่งผลให้มีการรวมตัวด้านเศรษฐกิจ 
ของกลุ่มต่าง ๆ ในโลกมีความเข้มข้นขึ้น ประเทศเศรษฐกิจใหม่มีขีดความสามารถในการแข่งขันมากขึ้น เช่น จีน 
อินเดีย ละดินอเมริกา และเวียดนาม ซึ่งมีแรงงานราคาถูกและมีมาตรการอ่ืน ๆประกอบในการดึงดูดการลงทุน 
จากต่างประเทศได้เพ่ิมขึ้น นอกจากนั้นการพัฒนาการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ท าให้สังคมโลกมีความ 
เชื่อมโยงกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยง อาทิ    การก่อการร้าย โรคระบาด 
อาชญากรรมข้ามชาติ ปัญหาแรงงานต่างด้าว 
 ในขณะเดียวกันประเทศไทยมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูง 
วัยมากขึ้น จ านวนประชากรวัยแรงงานลดลง ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้มอยู่คนเดียวสูงขึ้น ปัญหา 
ความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ รวมทั้งความแตกต่างของ 
รายได้ ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดและกลุ่มคนจนที่สุดสูงถึง ๓๔.๙ เท่า ในปี ๒๕๕๖ เนื่องจากการกระจายโอกาส
การ พัฒนาไม่ทั่วถึง ยิ่งไปกว่านั้นทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม มีปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ 
ทรัพยากรธรรมชาติระหว่างรัฐกับประชาชน และระหว่างประชาชนในกลุ่มต่าง ๆ เนื่องจากการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติมีลักษณะรวมศูนย์ขาดการเชื่อมโยงกับพ้ืนที่ ในขณะที่ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตาม 
การขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง ประกอบกับสภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนมากขึ้น ประเทศ
ไทยต้องเผชิญกับภัยพิบัติทางธรรมชาติรุนแรงมากขึ้น ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมไทยมากกว่า ในอดีต 
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 ภายใต้เงื่อนไขและสภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ี 
เกิดขึ้นทั้งในและต่างประเทศดังกล่าว จะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยง 
อย่างชาญฉลาดมากขึ้น ต่อจากนี้ไป ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนครั้งใหญ่ เพ่ือแก้ไขปัญหารากฐานส าคัญที่เป็น 
จุดอ่อนและข้อจ ากัดของประเทศที่สั่งสมมานาน ในขณะเดียวกันด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือใช้ประโยชน์จาก 
จุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องให้ความส าคัญกับประเด็นที่มีลักษณะการบูรณา
การ และใช้ประกอบการพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธิ์ได้
อย่าง แท้จริง ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
 ๑.๓.๑ การพัฒนานวัตกรรมและการน ามาใช้ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติเพื่อ ยกระดับ
ศักยภาพของประเทศ โดยจะมุ่งเน้นการน าความคิดสร้างสรรค์และการพัฒนานวัตกรรม ท าให้เกิดสิ่ง ใหม่ที่มี
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องกระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ โดยการ ก าหนด
วาระการวิจัยแห่งชาติ (National Research Agenda) ให้มีจุดเน้นที่ชัดเจนเฉพาะเจาะจง และ สอดคล้องกับ
สาขาเป้าหมายการพัฒนาประเทศ และใช้กลยุทธ์ด้านนวัตกรรมบูรณาการวิจัยและพัฒนากับการ น าไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และการพัฒนานวัตกรรม 
 ๑.๓.๒ การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยสนับสนุนการวิจัยพัฒนา การดัดแปลงและต่อยอดการพัฒนาเทคโนโลยีไปสู่ความเป็น อัจฉริยะ
โดยใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและการผสมผสานเทคโนโลยี การพัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทาง
เทคโนโลยี (Technopreneur) รวมทั้งการเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิตที่เป็นกลุ่มใหญ่ของประเทศ ได้แก่ 
เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมกับสถาบันวิจัย และ 
สถาบันการศึกษา รวมทั้งพัฒนาและยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีอยู่ให้ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี 
แบบก้าวกระโดด โดยเฉพาะเร่งสร้างและพัฒนาบุคลากรวิจัยในสาขา STEM (Science, Technology, 
Engineering, and Mathematics) และสนับสนุนการด าเนินงานอย่างเป็นเครือข่ายระหว่างสถาบันวิจัย 
สถาบันการศึกษา ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน/ชุมชน รวมทั้งการปรับกลไกระบบวิจัยและพัฒนา 
ของประเทศท้ังระบบ 
 ๑.๓.๓ การเตรียมพร้อมด้านก าลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากร ในทุกช่วง
วัย มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศ โดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตามช่วงวัย เพ่ือให้ เติบ โต
อย่างมีคุณภาพ การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มี
คุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม การพัฒนาทักษะที่สอดคล้องกับความ 
ต้องการในตลาดแรงงานและทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ของคนในแต่ละช่วงวัยตาม 
ความเหมาะสม การเตรียมความพร้อมของก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกใน 
อนาคต ตลอดจนการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาพดีที่เน้นการ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพ 
 ๑.๓.๔ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ า ให้ความส าคัญกับการจัดบริการของ
รัฐที่มีคุณภาพท้ังด้านการศึกษา สาธารณสุข ให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพ้ืนที่ห่างไกล การจัดสรรที่ดิน
ท ากิน สนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพ ผู้ด้อยโอกาส สตรี และผู้สูงอายุ 
รวมทั้งกระจายการจัดบริการภาครัฐให้มีความครอบคลุมและทั่วถึงทั้งในเชิงปริมาณและ คุณภาพ ตลอดจน
สร้างชุมชนเข้มแข็งให้เป็นพลังร่วมทางสังคมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาและพร้อมรับ ผลประโยชน์จากการพัฒนา 
โดยส่งเสริมการประกอบอาชีพของผู้ประกอบการระดับชุมชน การสนับสนุนศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ส่งเสริมให้
ชุมชนจัดสวัสดิการและบริการในชุมชน และผลักดันกลไกการกระจายที่ดินท ากินและการบริหารจัดการที่ดิน
ของชุมชน โดยมุ่งบรรลุเป้าหมายส าคัญในการยกระดับรายได้ประชากรกลุ่ม ร้อยละ ๔๐ ที่มรีายได้ต่ าสุด 
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 ๑.๓.๕ การปรับโครงสร้างการผลิตและการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจในแต่ละช่วงของห่วง
โซ่มูลค่า เน้นสร้างความเข้มแข็งให้กับปัจจัยพ้ืนฐาน ทุนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนการเพ่ิมศักยภาพของฐาน
การผลิตและฐานรายได้เดิม และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าด้วยการใช้เทคโนโลยีวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างนวัตกรรม
การผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด รวมทั้งสร้างสังคมผู้ประกอบการให้
มีทักษะการท าธุรกิจที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ตลอดจนพัฒนาพ้ืนที่ชายแดนที่มีศักยภาพและ
พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและขับเคลื่อนเศรษฐกิจเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้
สูงในอนาคต 
 

 ๑.๓.๖  การปรับระบบการผลิตการเกษตรให้สอดคล้องกับพันธกรณีในด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและศักยภาพของพื้นที่  เน้นการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการเกษตร 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมีส่วนร่วมที่เชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Based) ในการ 
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตรมีความปลอดภัย ไม่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนและสิ่งแวดล้อม 
ของประเทศ การพัฒนาระบบเกษตรกรรมที่ยั่งยืนและการขยายโอกาสในการเข้าถึงพ้ืนที่ท ากินของเกษตรกร 
รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียว เป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ 
ห้างหุ้นส่วน และบริษัท เพ่ือให้เกิดการประหยัดต่อขนาด 
 ๑.๓.๗ การเพิ่มศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมที่มีศักยภาพในปัจจุบันให้ ต่อยอด
ไปสู่ฐานการผลิตและบริการที่ใช้เทคโนโลยีที่เข้มข้นและมีนวัตกรรมมากขึ้น ควบคู่กับการ วางรากฐานเพื่อ
สร้างและพัฒนาภาคการผลิตและบริการส าหรับอนาคต ทั้งในด้านการเตรียมศักยภาพคน และโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ตลอดจนสร้างกลไกและเครือข่ายความร่วมมือของธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร์ (Cluster) 
 ๑.๓.๘ การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ อาทิ เศรษฐกิจ ดิจิทัล 
เศรษฐกิจฐานชีวภาพ เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสาหกิจตั้งใหม่ (Start Up) และ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม รวมถึงการสร้างสังคมผู้ประกอบการเพ่ือต่อยอดฐานการผลิตและบริการ 
 ๑.๓.๙ การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจบริการและการ ท่องเที่ยวที่มี
ศักยภาพให้เติบโตและสนับสนุนภาคการผลิต เน้นการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิด ความสมดุล
และยั่งยืนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบ นิเวศ และ
ศักยภาพของพ้ืนที่ รวมทั้งการสร้างมูลค่าเพ่ิมในอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติและครบวงจร ทั้งการผลิต
และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 
 ๑.๓.๑๐ การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ ขยาย
ฐานเศรษฐกิจให้กว้างขึ้น และต่อยอดห่วงโซ่การผลิตให้เข้มแข็งขึ้น โดยการเชื่อมโยงเครือข่ายการผลิต และน า
ผลการวิจัยและการพัฒนาที่เกี่ยวข้องมาใช้ประโยชน์ในการสร้างผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ที่หลากหลาย และ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาความเชื่อมโยงด้าน คมนาคมขนส่ง   โลจิ
สติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงานของกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจ
ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง กรอบความร่วมมือลุ่มแม่น้ าอิระวดี เจ้าพระยา แม่โขง กรอบความร่วมมือเขต
เศรษฐกิจสามฝ่าย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย กรอบความร่วมมือความริเริ่มแห่งอ่าวเบงกอลส าหรับความ
ร่วมมือหลากหลายสาขาทางวิชาการและเศรษฐกิจ กรอบความร่วมมือเพ่ือพัฒนาชายแดนไทย-มาเลเซีย และ
ภูมิภาคอาเซียนเพื่ออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 
 ๑.๓.๑๑ การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย่อย ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชน และ
วิสาหกิจเพื่อสังคม เพ่ือขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความครอบคลุมมากขึ้น เป็นการสร้าง 
โอกาสทางเศรษฐกิจส าหรับกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม โดยด าเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนาและส่งเสริมสั งคม 
ผู้ประกอบการเพ่ือส่งเสริมผู้ประกอบการที่ผลิตได้และขายเป็น 
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 ๑.๓.๑๒ การสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อม เน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
สนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อม
เพ่ือลดมลพิษท่ีเกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิต
และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เร่งเตรียมความพร้อมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิ ม
ขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยง
ด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 ๑.๓.๑๓ การฟื้นฟูพื้นฐานด้านความม่ันคงที่เป็นปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนาทาง เศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ ให้ความส าคัญกับการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทาง ความคิด
และอุดมการณ์บนพ้ืนฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และการ
เตรียมการรับมือกับอาชญากรรมข้ามชาติ ซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศในระยะ ๒๐ ปีข้างหน้า 
 ๑.๓.๑๔ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและการสร้าง
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ด้านระบบการบริหารงานและบุคลากร มีการบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบ
ได้อย่างเป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจ และแบ่งภารกิจ รับผิดชอบที่เหมาะสม
ระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น 
 ๑.๓.๑๕ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อขยายขีด
ความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให้บริการเพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจหลัก 
และส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม  เน้นให้เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและ                   
ในอาเซียนอย่างเป็นระบบ โดยมีโครงข่ายเชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจต่างๆ รวมทั้งพัฒนาระบบบริหารจัดการและการก ากับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลสร้างความ 
เป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค นอกจากนี้พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องเพ่ือ
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการในสาขาโลจิสติกส์และหน่วยงานที่มี
ศักยภาพไปท าธุรกิจในต่างประเทศ 
  ๑.๓.๑๖ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ เร่งด าเนินการในประเด็นท้าทาย 
ได้แก่ การสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิม และขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ที่ สร้าง
รายได้ส าหรับประชาชนในแต่ละภาค การพัฒนาเมืองให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ 
บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้รองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคตอย่างมีสมดุล และการ
บริหารจัดการพ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนให้เจริญเติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพ
กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
  ๑.๓.๑๗ การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศให้เข้มข้นและส่งผลต่อการพัฒนา 
อย่างเต็มที่ มุ่งเน้นผลักดันให้ความเชื่อมโยงด้านกฎระเบียบและในเชิงสถาบันให้มีความคืบหน้าชัดเจนใน 
ระดับปฏิบัติการและในแต่ละจุดพ้ืนที่เชื่อมโยงระหว่างประเทศ ผลักดันการลดการใช้มาตรการที่ไม่ใช่มาตรการ 
ทางภาษี ควบคู่กับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ต้องเชื่อมโยงเครือข่ายภายในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน 
รวมทั้งส่งเสริมบทบาทท่ีสร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือต่าง ๆ ในเวทีโลก และสนับสนุนการขับเคลื่อน 
การพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
  ๑.๓.๑๘ การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ  ให้ความส าคัญกับการพัฒนา 
ผู้ประกอบการ ให้สามารถพัฒนาธุรกิจร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และ 
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นวัตกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ และการสนับสนุนการด าเนินงานของสภาธุรกิจภายใต้กรอบความ 
ร่วมมือต่าง ๆ รวมทั้งสนับสนุนแหล่งเงินทุนและแหล่งข้อมูลเชิงลึกเก่ียวกับฐานการผลิตในต่างประเทศ 
  ๑.๓.๑๙ การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและให้ สามารถ
แข่งขันได้ เร่งปรับปรุงกฎระเบียบในการก ากับดูแลภาคการเงินเพ่ือสนับสนุนความสามารถในการแข่งขันและ
การให้บริการต่อผู้บริโภคและภาคธุรกิจเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม รวมทั้งการก ากั บดูแลที่
สามารถป้องกันความเสี่ยงจากความเชื่อมโยงทางการเงินและกระแสการเคลื่อนย้ายของเงินทุนที่จะมีรูปแบบที่
เปลี่ยนแปลงไป และมีปริมาณธุรกรรมที่มากขึ้น ในขณะเดียวกันสนับสนุนการน าเทคโนโลยีทางการเงินมาใช้
อย่างเข้มข้น พัฒนาเครื่องมือทางการเงินเพ่ือระดมทุนมาใช้สนับสนุนการลงทุนโครงการขนาดใหญ่ ตลอดจน
ขยายการเข้าถึงบริการทางการเงินอย่างทั่วถึงในต้นทุนที่เหมาะสม 
  ๑.๓.๒๐ การปฏิรูปด้านการคลังและงบประมาณ ประกอบด้วย การขยายฐานภาษี การ
ปรับระบบการจัดท าค าของบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ การจัดท างบประมาณบูรณาการทั้งเชิงประเด็น
พัฒนาและเชิงพ้ืนที่ การติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ และกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม และลดความซ้ าซ้อนของสิทธิประโยชน์ด้านสวัสดิการ
สังคม รวมทั้งสร้างความยั่งยืนทางการคลังของระบบการคุ้มครองทางสังคม ได้แก่ การปรับปรุง ระบบการออม
เพ่ือการเกษียณอายุ และการปรับปรุงระบบประกันสุขภาพ เพ่ือลดภาระการพึ่งพารายได้จาก รัฐบาล 
 ๒.วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
  ๒.๑ วัตถุประสงค์ 
      ๒.๑.๑ เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ 
วินัย ค่านิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็น
คนเก่งที่มีทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
      ๒.๑.๒ เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมใน 
การเข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมี 
ความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 
      ๒.๑.๓ เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน         
สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น 
สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า 
      ๒.๑.๔ เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถ 
สนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
      ๒.๑.๕ เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการ
ท างานเชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา 
      ๒.๑.๖ เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมือง 
เพ่ือรองรับการพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 
      ๒.๑.๗ เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในระดับ        
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทน าและ 
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค 
และโลก 
  ๒.๒. เป้าหมายรวม 
      เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประกอบด้วย 
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      ๒.๒.๑ คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรม
ตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทัน
สถานการณ์  มีความรับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทาง
จิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย 
      ๒.๒.๒ ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานราก     
มีความเข้มแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มี 
คุณภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มท่ีมีรายได้ต่ าสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๑๕ 
      ๒.๒.๓ ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่ 
เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาด 
กลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้า         
และบริการ มีระบบการผลิตและให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิต
และ บริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการ 
ให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 
๕ ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอ้ือต่อการ 
ขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ 
      ๒.๒.๔ ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่ เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม่ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่
ประเทศเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  ภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๗ ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการ
จัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น และรักษาคุณภาพน้ าและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
   ๒.๒.๕ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์  
ที่ดีและเพ่ิมความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และ ความคิดในสังคมลดลง 
ปัญหาอาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่ง สินค้าและค้ามนุษย์ลดลง 
มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนาที่ส าคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่า การลงทุนและการส่งออกของ
ไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น 
   ๒.๒.๖ มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
กระจายอ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชน ด าเนินการแทนได้
ดีกว่าลดลง เพ่ิมการใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดท าโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ
และอันดับความยากง่ายในการด าเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมี
ประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มี ความรู้
ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์
ตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 
  ๓.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ทุนมนุษย์ของประเทศไทย
ยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า การพัฒนา
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ความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรอง     
และเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต      
การพัฒนาในระยะต่อไป จึงต้องให้ความส าคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือให้คน
ไทยมีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล 
และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถ
เพ่ิมข้ึน รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น 
  แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งใน และนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ  
  (๒) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมี
คุณค่า อาทิ ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและ
วัยรุ่นมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ      
  (๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต  
  (๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ 
ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัยปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและภาษีใน
การควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ  
  (๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับระบบการเงินการ
คลังด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่
สุขภาพ  
  (๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดัน
ให้มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว   
  (๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็งอาทิก าหนด
มาตรการดูแลครอบครัวที่เปราะบางและส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่ทุก
คนเข้าถึงได ้
  ๓.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การพัฒนา 
ในช่วงที่ผ่านมาท าให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรม 
ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความแตกต่างของ 
คุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจ ากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุ่ม 
ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจ าเป็นต้องมุ่งลดปัญหาความ 
เหลื่อมล้ าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน          
เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มี 
ความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากข้ึน  
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุดสามารถ
เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและ
เยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของ
ครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง  
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  (๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มี
คุณภาพให้ ครอบคลุมและท่ัวถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ผ่านการ พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   
  (๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็ง
การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มี สิทธิในการ
จัดการทุนที่ดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่
ชุมชนและครัวเรือน การปรับ องค์กรการเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบลที่
ท าหน้าที่ทั้งการให้กู้ยืมและ การออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณเ์ป็นแม่ข่าย 
  ๓.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ ากว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซา 
และข้อจ ากัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้ง 
ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้าการพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพ
และมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมาจาก
ความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอย่าง
เข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น เกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม
นิเวศ การท่องเที่ยวสามารถท ารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อ
ระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
  โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัด
แผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
การเงิน อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
  (๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
มุ่งเน้นการสร้างความ เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรมบริการ และการค้าการลงทุน 
เพ่ือยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบัน เพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ
ของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบ เพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวก
ด้านการค้าการลงทุน 
  ๓.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  ปัจจุบัน
สภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก าลังเป็นจุดอ่อนส าคัญต่อการรักษาฐานการผลิตและการให้บริการ 
รวมทั้ง การด ารงชีวิตของคนไทย ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม 
ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ าในอนาคต ปัญหาสิ่งแวดล้อม
เพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง 
ธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น และข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต  
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  ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ    
การสร้างความมั่นคงด้านน้ า และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมท่ีดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการ 
ลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิด 
จากสาธารณภัย 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้าง สมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม  
  (๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  
  (๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
  (๔) ส่งเสริมการ ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  (๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด ความสามารถในการปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  (๖) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  
  (๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  (๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
  ๓.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความ    
ม่ังคั่ง และยั่งยืน กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อ
ความ มั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและ
การเพ่ิม บทบาทของประเทศมหาอ านาจในภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย 
และภัย คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้าง
สถานการณ์ใน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์ 
  ดั งนั้น  การพัฒนาในระยะต่อไป จึ ง เน้นในเรื่ องการปกป้องและเชิดชูสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไข 
ปัญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสใน 
การศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความ 
มั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ  
มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ และแผนงานด้านความมั่นคง
มีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิด ความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ  
  (๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือ
ภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ  
  (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือ
กับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
  (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่ง อ านาจอธิปไตย
และสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล 
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  (๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง
แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความม่ันคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  ๓.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่ส าคัญต่อการ 
พัฒนาประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายที่ขาด 
ประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการ 
ยุติธรรมไม่สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน 
สังคมไทย 
  การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง 
จริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ 
การให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และ 
การลดจ านวนการด าเนินคดีกับผู้มิได้กระท าความผิด 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า            
  (๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ
คลังภาครัฐ เพ่ือให้ การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ  
  (๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้ มาตรฐานสากล เพ่ือให้
ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ  
  (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ื อให้ 
ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  
  (๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ มิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส 
และยุติธรรม    
  (๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้อง
กับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
  ๓.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ ที่ผ่านมาการพัฒนา 
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเนื่องในการด าเนินการ และ 
ปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ท าให้มี 
ข้อจ ากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ 
  การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลด 
ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ า เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบ  
ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานใน 
กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการ 
อ านวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการ 
ใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการ 
พัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ าประปา) 
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  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนา ระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่งทางน้ า  
  (๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจาก
การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง  
  (๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการ   
โลจิสติกส์และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอ านวยความสะ ดวก    
ทางการค้า      
  (๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิต
พลังงาน เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด  
  (๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของ
ประเทศให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ  
  (๖) พัฒนาระบบน้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการ
บริหารจัดการการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม 
  ๓.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม การพัฒนา 
เศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปัจจัยความได้เปรียบด้าน 
แรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการน าเข้าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์ความรู้ 
เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ท าให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับ 
ประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศ  
สู่สังคมนวัตกรรมได้ 
  การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ 
ประเทศ และการเพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ 
ความสามารถการแช่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ
เชิงสังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทย มีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยี
ที่น าสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคม เพ่ือลดความ
เหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  (๒) พัฒนา ผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการ
ให้มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้านการออกแบบและ การจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการ
ธุรกิจของไทย    
  (๓) พัฒนา สภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ด้านบุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการ ผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับ
ความต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี 
  ๓.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุก
เพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่ส าคัญ ประกอบกับการขยายตัว
ของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการ
พัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการ  
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กระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้ การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนใน
ภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย 
  ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย 
รายได้ที่เป็นธรรมมากขึ้น การเพ่ิมจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 
พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพ่ิมมูลค่าการ 
ลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนา
ภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาค ตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความ
ยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจ ชั้นน า พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้าง
รายได้ที่หลากหลาย  
  (๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อม เมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่า
อยู่ ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมี ส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาค
ประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง    
  (๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็น
ฐานการผลิต อุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของ
พ้ืนที่ พัฒนา พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 
  ๓.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา การพัฒนาความร่วมมือ 
ระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรี และเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการ 
พัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืน ๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการ 
ขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการด าเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยก าหนดเป็นแนวทางการด าเนิน 
นโยบายการค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาด 
ใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับ 
ประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค 
  ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ 
ที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน 
ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่ส าคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมี
การพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก 
และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญท้ังในทุกระดับ 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่
ส าหรับสินค้าและบริการของไทย  
  (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ
ความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียน 
เพ่ืออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์       
  (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่
โดดเด่นในภูมิภาค  
  (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย  
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  (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน  
  (๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ  
  (๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์  
  (๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่
เกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  
  (๙) บูรณาการภารกิจด้านความ ร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ  
  (๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 
** ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 
3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 
 
   แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้ าดินคุณภาพต่ าประสบ
อุทกภัยและ ภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความ
พร้อม ด้านสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ไปสู่ความ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” จ าเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพ่ือใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการ 
เจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการแสวงหาโอกาสการน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมจาก 
ภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งขนาด 
ใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของ  
ประเทศ รวมทั้งก า รใช้ป ระโยชน์จากการเชื่อมโยงแล ะข้อตกลงกับป ระเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่ม อนุภูมิภาคลุ่ม
แม่น้ าโขงที่ก าลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ๆ ให้แก่ภาค  เพ่ือให้มี
อัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ ากับพ้ืนที่ส่วนอ่ืน ๆ ของประเทศได้ ในระยะยาว
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น  

“ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาค ลุ่มแม่น้ าโขง” 
 วัตถุประสงค์ 
 ๑ เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพ้ืนฐานด้านน้ าและดิน ให้เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ การด ารงชีพ และ
การพัฒนาเศรษฐกิจของภาค  
 ๒ เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี พ่ึงพาตนเอง 
พ่ึงพาครอบครัว และพ่ึงพากันในชุมชนได้  
 ๓ เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
สนับสนุนให้การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ  
 ๔ เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ  
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
 ๕ เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ า โขง 
และมีบทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  
 
   

๓.1 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 



~ 47 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

 เป้าหมาย 
 ๑ พ้ืนที่ชลประทานและรับประโยชน์เพ่ิมขึ้น ปริมาณกักเก็บน้ าเพ่ิมขึ้น พ้ืนที่เสี่ยงภัยแล้งลดลง
 ๒ สัดส่วนคนจนลดลง  
 ๓ อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ 
 ๔ มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน  
 ๕ รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 

 แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ า โดยการ
ปรับปรุงอ่างเก็บน้ าหนอง ฝายและพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่มีอยู่เดิม และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้สามารถ เพ่ิมปริมาณ
การกักเก็บ รวมทั้งพัฒนาแหล่งน้ าใต้ดินตามความเหมาะสมของพ้ืนที่โดยไม่ให้เกิดผลกระทบจากดิน เค็ม สร้าง
แหล่งกักเก็บ (แก้มลิง) อ่างเก็บน้ า ฝาย และแหล่งน้ าขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่เหมาะสมในพื้นท่ีการเกษตร  
 2) พัฒนาแหล่งน้ าใหม่ในพ้ืนที่ลุ่มน้ าเลย ชี มูล โดยศึกษา ส ารวจ และจัดหาพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนา
แหล่งน้ า ตลอดจนการผันน้ าระหว่างลุ่มน้ า แม่น้ าในภาคและระหว่างภาค  
 3) พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ า เช่น ระบบสูบน้ า อาคารบังคับน้ าคลองส่งน้ า เป็นต้น 
 4) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความสมดุล ระหว่าง
การใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และมี การจัดท า
แผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพื่อป้องกันความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 
 
 
   แนวทางการพัฒนา 
  1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มคนจนมีที่ดินท ากิน ของ
ตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ ยกระดับฝีมือ และ
อบรมให้ความรู้ เพ่ือให้มีรายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได้  
 2) พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  โดยเพ่ิม
สวัสดิการทางด้านสังคมให้กับกลุ่มผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการ
ดูแลผู้พิการและผู้สูงอายุ และสนับสนุนการออมเพ่ือสร้างความมั่นคงในบั้นปลายชีวิต ยกระดับ  สถานพยาบาล
ชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐาน และใช้ประโยชน์จากระบบสื่อสารทางอินเตอร์เน็ตเชื่อมโยง  โรงพยาบาล
ขนาดใหญ่ให้สามารถดูแลผู้ป่วยและผู้สูงอายุ  
 3) พัฒนาความรู้ ทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกระจายการบริการด้าน  
การศึกษาที่มีคุณภาพให้มีความเท่าเทียมระหว่างพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนาทักษะให้สามารถประกอบอาชีพและมีรายได้  
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้  ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
 4) พัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับ  ในพ้ืนที่
เสี่ยง อาทิ จังหวัดขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล าภู กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ มหาสารคาม อุดรธานี 
นครพนม และยโสธร โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชน  ทั้งในชุมชนและ
เยาวชนในสถานศึกษา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจาก  ปลาน้ าจืดมีเกล็ด 
ก าจัดสิ่งปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ าอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่าย โรงพยาบาลในการ               

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒   แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลด ความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม 
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คัดกรอง เฝ้าระวัง วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ตับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดีพร้อมทั้ง พัฒนาระบบคัดกรอง
กลุ่มเสี่ยงและระบบฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท างาน  
 5) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่ พ่อแม่หรือ
ผู้ดูแลเด็กในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  เพ่ือกระตุ้นการ
พัฒนาเด็กในช่วง ๐-๓ ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้ มาตรฐาน เพ่ือ
เสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม  
 6) อ านวยความยุติธรรม ลดความเหลื่อมล้ า โดยยกระดับการให้ความช่วยเหลือ ผู้มีรายได้
น้อยและผู้ด้อยโอกาสด้านกฎหมายและคดีความ บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ  และ
เครือข่ายภาคประชาชนในการแก้ไขข้อพิพาทในชุมชนโดยสันติวิธีและสร้างการรับรู้กฎหมายเพ่ือสร้าง 
ภูมิคุ้มกันในการปกป้องตนเองไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ 
 
 
  แนวทางการพัฒนา 
  1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร โดยสร้างความมั่นคงของเกษตรกรรายย่อย โดยยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรทางเลือก เกษตรกรรมยั่งยืน และเกษตร  แปลง
ใหญ่ สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรและสถาบันเกษตรกร พัฒนา เครือข่าย
วิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นมืออาชีพ สนับสนุนการเข้าถึง  แหล่ง
เงินทุนที่เป็นธรรม น าร่องในจังหวัดกาฬสินธุ์ นครพนม บุรีรัมย์ อ านาจเจริญ มุกดาหาร ยโสธร  มหาสารคาม 
สกลนคร อุบลราชธานี อุดรธานี ศรีสะเกษ และหนองบัวล าภู  
 2) พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง ในพ้ืนที่จังหวัด ยโสธร 
สุรินทร์ ร้อยเอ็ด มหาสารคาม และศรีสะเกษ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ โดยปรับกระบวนการผลิต  ให้อยู่
ภายใต้มาตรฐานเกษตรปลอดภัย พัฒนาห่วงโซ่เกษตรอินทรีย์ให้ครอบคลุมทุกขั้นตอนการผลิต พร้อมทั้ง ขยาย
พ้ืนที่เกษตรอินทรีย์ โดยส่งเสริมการผลิต การยกระดับราคาสินค้าเกษตรอินทรีย์ให้แตกต่างจากสินค้า เกษตรที่
ใช้สารเคมี และการพัฒนาระบบการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การส่งเสริมกระบวนการตรวจ รับรองแบบ
มีส่วนร่วมในการตรวจสอบกันเองของสมาชิกกลุ่มผู้ผลิตและชุมชน รวมทั้งการจัดท าโซนนิ่งระบบ  เกษตร
อินทรีย์อย่างเป็นรูปธรรม โดยน าร่องในพ้ืนที่ที่มีความพร้อมและเหมาะสม และเชื่อมโยงไปสู่ การท่องเที่ยวเชิง
เกษตรหรือการท่องเที่ยววิถีไทยเพ่ือขยายฐานรายได้ พร้อมทั้งจัดท าฐานข้อมูลเกษตรอินทรีย์ เพ่ือเป็นข้อมูลใน
การวางแผนการผลิตที่เหมาะสม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ ให้ตอบสนอง  ตลาดสินค้าเพ่ือ
สุขภาพและการส่งออก จัดตั้งกองทุนเกษตรอินทรีย์ ตลอดจนมาตรการส่งเสริมตลาดสีเขียว  ในชุมชนและ
ท้องถิ่น ส่งเสริมเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรจ าหน่ายสินค้าผ่านช่องทางพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์(eCommerce) 
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ  
 3) ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพ้ืนที่ (Zoning) และ
ความต้องการตลาด โดยส่งเสริมการปลูกพืชผัก ผลไม้ และไม้ดอก ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ 
นครพนม ศรีสะเกษ และอุบลราชธานีโดยสนับสนุนการปรับปรุงพัฒนาพันธุ์ การตรวจรับรองมาตรฐานสินค้า  
เกษตร การประชาสัมพันธ์และการจัดตั้งตลาดกลาง รวมทั้งส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรส าคัญที่เป็นสารตั้งต้น
ในการแปรรูปผลิตสินค้า ในพ้ืนที่น าร่องจังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย และอุบลราชธานี ให้มีปริมาณมาก
พอและ มีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรตามความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศ และจัดท 
าฐานข้อมูล พ้ืนที่ปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือการบริหารจัดการ และส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัด
สกลนคร มุกดาหาร นครพนม นครราชสีมา สุรินทร์ ชัยภูมิ บุรีรัมย์และอุบลราชธานี และโคนม ในพ้ืนที่จังหวัด 
นครราชสีมา ขอนแก่น โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ ส่งเสริมการปลูกแปลงหญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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สัตว์ พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะเกษตรกร รวมทั้งการจัดระบบมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้ มาตรฐาน 
อุตสาหกรรม (GMP) และเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายและขยายตลาดไปสู่อาเซียน  
 4) ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) ให้เป็นฐานรายได้ใหม่ที่ส าคัญ ของ
ภาค โดยมุ่งลงทุนสร้างเศรษฐกิจบนฐานของการวิจัยและนวัตกรรมระดับสูง ในลักษณะสหวิทยาการ ที่ใช้  
ทรัพยากรฐานชีวภาพ (พืช สัตว์ จุลินทรีย์) รวมถึงวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร ของเสียและน้ า เสียจากโรงงาน 
อุตสาหกรรม ฟาร์มปศุสัตว์ และชุมชน พัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่มีมูลค่าสูง ก่อให้เกิด
ความก้าวหน้าและนวัตกรรมในมิติใหม่ๆ ที่ส่งผลต่อการปฏิรูปภาคเกษตร อาหาร สาธารณสุขและการแพทย์ 
พลังงาน อุตสาหกรรมเคมี และภาคสังคม โดยพัฒนาให้นครราชสีมา ขอนแก่น อุบลราชธานี และสกลนคร 
เป็นศูนย์กลาง อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร ส่งเสริมการแปรรูปสมุนไพรในพ้ืนที่
จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม สุรินทร์ และอ านาจเจริญ โดยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตให้ได้มาตรฐาน GMP 
พัฒนาระบบรับรอง ผลิตภัณฑ์สมุนไพรและสร้างแบรนด์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและส่งออก 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่ และธุรกิจแนวใหม่ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางและ
ตอนล่าง ด้วยการพัฒนาต่อ ยอดจากวัตถุดิบและของเหลือทิ้งทางการเกษตร/อุตสาหกรรม และฐานความ
หลากหลายทางชีวภาพไปสู่ ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เช่น เอทานอล พลาสติกชีวภาพ (bio-plastic) สารสกัดจากพืช
มูลค่าสูง เอนไซม์/อาหาร เสริมสุขภาพจากจุลินทรีย์ เป็นต้น รวมทั้งสร้างความมั่นคงทางพลังงานระดับชุมชน 
จากการน าวัตถุดิบในชุมชน ของเหลือทิ้งทางการเกษตร ขยะครัวเรือน มาผลิตเป็นพลังงานเพ่ือใช้ภายใน
ครัวเรือนหรือชุมชน และส่งเสริม การใช้พลังงานหมุนเวียนในระดับชุมชน 
 5) ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs ธุรกิจ Startup และวิสาหกิจชุมชน ผลิตสินค้า อุปโภค
บริโภค ในพ้ืนที่เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจแนวตะวันออก-ตะวันตก ได้แก่ จังหวัดชัยภูมิ ขอนแก่น กาฬสินธุ์
ร้อยเอ็ด มุกดาหาร เพ่ือการส่งออกสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน โดยเน้นอุตสาหกรรมสีเขียวและการใช้วัตถุดิบ ในพ้ืนที่ 
รวมทั้งสนับสนุนความรู้ด้านกฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็ นธรรม การ พัฒนา
ช่องทางการตลาดในต้นทุนที่ต่ าโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น e-Commerce, e-Marketing เป็นต้น  
 6) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มี  ศักยภาพ
ให้ก้าวไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค อาทิ กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครราชสีมา สุรินทร์ และ
สกลนคร เป็นต้น โดยส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพสินค้า การออกแบบ และตราสัญลักษณ์ พัฒนา  เทคโนโลยี
และงานศึกษาวิจัยสร้างนวัตกรรมเพ่ิมมูลค่า พร้อมทั้งพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนอ่ืนๆ  ยกระดับ
ผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ ให้มีทักษะ มีความรู้ความสามารถทั้งการออกแบบและ การจัดการ 
เพ่ือให้สินค้ามีความหลากหลายและทันสมัย สร้างความเชื่อมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจ  ขนาด
กลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม และส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจ  
 7) พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ โดยจัดระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่
มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนและกิจกรรมเศรษฐกิจในเมือง จัดระบบ  บริการสังคมที่
ได้มาตรฐาน ที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อย ให้ความส าคัญต่อการผังเมือง การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ความสะอาด 
และดูแลความปลอดภัยของประชาชน และรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ  
 8) ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ  ของ
พ้ืนที่ต้นน้ าในพ้ืนที่จังหวัดเลย อุดรธานี สกลนคร ชัยภูมิ และนครราชสีมา โดยก าหนดและ  ท าเครื่องหมาย
แนวเขตพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์และพ้ืนที่ป่านอกเขตอนุรักษ์ให้ชัดเจน ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วม ในการฟ้ืนฟู ปลูก
ป่า และป้องกันการบุกรุก เพ่ือรักษาพ้ืนที่ป่าต้นน้ าและป้องกันการชะล้างพังทลายของดิน รวมถึงการอนุรักษ์
พ้ืนที่ชุ่มน้ า  
 9) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและ ความคิด
สร้างสรรค์ ในการพัฒนาภาค โดยใช้ประโยชน์จากสถาบันการศึกษา หน่วยงานด้านการวิจัยพัฒนา  ที่กระจาย
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ตัวอยู่ในพ้ืนที่ สร้างความเชื่อมโยงสถาบันการศึกษา และภาคเอกชนเพ่ือพัฒนาเครือข่ายของ  อุตสาหกรรมใน
ลักษณะคลัสเตอร์ สนับสนุนสถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ
บุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยในขั้นประยุกต์ และทดลอง
เพ่ิมขึ้น ทั้งการจัดท าผลิตภัณฑ์ต้นแบบ การท าวิจัยตลาด การทดสอบผลิตภัณฑ์ และโรงงานน าร่อง เพ่ือให้
สามารถแปลงงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
 
 
 
  แนวทางการพัฒนา  
 1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่ โดยส่งเสริม ชุมชนใน
การสร้างสรรค์กิจกรรมหรือเทศกาลประจ าถิ่นในแต่ละเดือนในพ้ืนที่ต่างๆ โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่  
นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและต่างประเทศ เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า บริการ และแหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัต
ลักษณ์ ของชุมชน พัฒนาแบรนด์และสื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่างๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง 
(Storytelling) ส่งเสริมการขายแพ็กเกจการท่องเที่ยวเพ่ือกระตุ้นการท่องเที่ยวนอกฤดูกาล ส่งเสริมการตลาด
แบบมีเป้าหมาย เฉพาะกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มนักเรียนนักศึกษา กลุ่มผู้ปฏิบัติธรรม กลุ่มสุภาพสตรี เป็นต้น 
 ๒) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ 
สุรินทร์ ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี โดยบูรณาการจัดการแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดที่ดึงจุดเด่น  หรือ          
อัตลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่มาสร้างเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้ และ 
เชื่อมโยงสู่ประเทศลาว กัมพูชา และเวียดนาม เพ่ือเพ่ิมระยะเวลาพ านักและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่ม 
นักท่องเที่ยวคุณภาพทั้งชาวไทยและต่างประเทศ พัฒนาสินค้าและบริการที่มีจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ที่สร้างจาก
ทุน ทางวัฒนธรรม เพ่ือให้เกิดความจดจ าและสร้างความโดดเด่น ลอกเลียนได้ยาก พัฒนาบุคลากรและ 
ผู้ประกอบการการท่องเที่ยวให้เป็นมืออาชีพ รักษามาตรฐานการให้บริการ จัดท าแผนที่ท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยว
ได้ ตลอดทั้งปี พัฒนาระบบโลจิสติกส์ ขนถ่ายนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยวดูแลความ
ปลอดภัยและสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว  
 ๓) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขง ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึง กาฬ 
นครพนม มุกดาหาร อุบลราชธานี และสกลนคร และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศ เพ่ือน
บ้าน อาทิ สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย-อุดรธานี-หนองบัวล าภู-หนองคาย-สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่ง 
ท่องเที่ยว สินค้าและบริการ ให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ  สองฝั่งโขง 
พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิ การท่องเที่ยว/พักผ่อนชมทัศนียภาพและวิถี  ชีวิตลุ่ม
แม่น้ าโขง (Leisure/Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน (Cycling/Caravan 
Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นต้น พัฒนาถนนเชื่อมโยงระหว่าง แหล่งท่องเที่ยว 
พัฒนาท่าเรือให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย ส่งเสริมการบริหารจัดการที่เกิดจากชุมชนเพ่ือสร้าง งานและรายได้ 
เน้นพัฒนาผู้ประกอบการด้านการจัดการและทักษะทางภาษาเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวต่างชาติที่ เพ่ิมข้ึน  
 ๔) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ ในจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์  
อุดรธานีหนองบัวล าภูและชัยภูมิโดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพิพิธภัณฑ์ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
และมีชีวิต ออกแบบการจัดแสดง จัดนิทรรศการ มัลติมีเดีย หรือกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม  มีความสนุก
รื่นรมย์เสมอ (play and learn) ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจ  ศึกษา
วิวัฒนาการของภาคอีสานตั้งแต่ยุคก่อนประวัติศาสตร์จนถึงปัจจุบัน ปลูกฝังให้เด็กเข้าพิพิธภัณฑ์ผ่าน กิจกรรม
ทัศนศึกษาของโรงเรียนและนันทนาการของครอบครัว พัฒนาสินค้า/บริการ/ของที่ระลึก ปรับปรุงสิ่งอ านวย

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
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ความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบขนส่ง  
สาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้บ่อยครั้ง  
 ๕) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ ศรีสะเกษ  นครราชสีมา 
โดยส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทั้งจาก การกีฬาและธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง อาทิ ธุรกิจการแข่งขันต่างๆ การผลิตอุปกรณ์/ชุดกีฬา/ของที่ระลึก สนามแข่งขัน  อาหารเสริมและ
เครื่องดื่ม โรงแรม ร้านอาหาร การเดินทางและขนส่ง ประกันภัย สถาบันพัฒนากีฬาอาชีพ  ทุกระดับ เป็นต้น 
ส่งเสริมการศึกษาในด้านเวชศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา และการบริหารจัดการ ธุรกิจกีฬา เพ่ือผลิต
บุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมกีฬา สนับสนุนการจัดมหกรรมกีฬานานาชาติ  รวมทั้งส่งเสริม
กิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ให้กับนักท่องเที่ยว  
 ๖) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติในจังหวัดชัยภูมิ เลย นครราชสีมา อุบลราชธานี 
โดยส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศเพ่ือให้เกิดความ สมดุลและ
ยั่งยืน มุ่งเน้นนักท่องเที่ยวคุณภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นให้เกิดความ  คุ้มค่าต่อ
ประสบการณ์มากกว่าการท่องเที่ยวที่คุ้มค่าเงิน สนับสนุนให้คนไทยเดินทางมาท่องเที่ยวในพ้ืนที่มากขึ้น เพ่ือลด
การพ่ึงพิงตลาดต่างประเทศ รวมทั้งให้ความรู้นักท่องเที่ยวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการ จัดการขยะอย่างถูกวิธี  
 ๗) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ประชาสัมพันธ์การ 
ท่องเที่ยว และพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่ายเพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมือง  
หลักไปสู่ชุมชนและท้องถิ่น เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่น ทั้งใน  
ประเทศและกับประเทศเพ่ือนบ้าน ที่สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือ  
บุคลากรในภาคบริการและการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้านภาษาต่างประเทศ นอกจากนั้นพัฒนา
สินค้า OTOP สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มีคุณภาพดี ส่งเสริมการท่องเที่ยวเฉพาะ
กลุ่มตาม ความสนใจของนักท่องเที่ยว รวมถึงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 
 
 
 
  แนวทางการพัฒนา  
 1) เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาค  กลาง
และพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ให้แล้วเสร็จตามแผน อาทิ แผนการพัฒนารถไฟความเร็ว สูง 
การพัฒนาโครงข่ายรถไฟทางคู่ และโครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองตามยุทธศาสตร์แผนพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งของไทย พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๕ (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)  
 2) เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคให้เป็นระบบที่สมบูรณ์ อาทิ  การ
พัฒนารถไฟสายใหม่ (บ้านไผ่ -นครพนม) โครงการพัฒนาท่าอากาศยานภายในภาค ๖ แห่ง (อุดรธานี 
อุบลราชธานี บุรีรัมย์ ร้อยเอ็ด นครราชสีมา และขอนแก่น) และขยายถนน ๔ ช่องจราจรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ทางหลวง  
 3) พัฒนาเมืองส าคัญ ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เป็นเมืองศูนย์กลาง การค้า การลงทุน การ
บริการสุขภาพและศูนย์กลางการศึกษา โดยพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงกับระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานหลักที่เชื่อมโยงระหว่างภาค เร่งรัดพัฒนาระบบขนส่งรางเบาเมืองขอนแก่น พร้อมทั้ง  ส่งเสริมระบบ
ขนส่งสาธารณะในเมืองให้เชื่อมโยงระหว่างเมืองและระบบขนส่งอื่น  
 4) พัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ อาทิ เมืองขอนแก่น 
และบริเวณเมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองนครพนม 
เมืองหนองคาย เมืองมุกดาหาร โดยสนับสนุนให้มีการจัดท าโครงการน าร่องที่ใช้แนวทาง การจัดรูปที่ดิน การ
วางผังเมืองควบคู่กับการพัฒนาเมืองแบบประหยัดพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่ เศรษฐกิจหลักภาคกลางและ
พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค 
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   แนวทางการพัฒนา 
  แนวทางการพัฒนา  
 1) พัฒนาด่านชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบริเวณด่านศุลกากรให้เพียงพอ 
สนับสนุนการจัดการด่านพรมแดนแบบเบ็ด เสร็จ  CIQ (Customs/Immigration/Quarantine) ให้ ได้
มาตรฐานสากลเร่ง เชื่อมต่อระบบสารสนเทศภายในและระหว่างหน่วยงานเพ่ือสามารถให้บริการ ณ จุดเดียว 
(National Single Window) เพ่ิมอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ให้เพียงพอ พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณจุด
ผ่อนปรนการค้าชายแดน ที่มีศักยภาพ 
  2) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่ง
ที่ ๕ (บึงกาฬ-ปากซัน) เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีน ให้มี  ความ
สะดวก ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง  
 3) พัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน โดยพัฒนามุกดาหารเป็นพ้ืนที่  น าร่อง 
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการลงทุนและสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชายแดน พร้อมทั้งเร่งรัดการด าเนินงานโครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษ นครพนม 
หนองคาย ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน และบริการ CIQ ที่ได้มาตรฐานสากล 

***ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 
   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางฉบับทบทวน (พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕) 
   วิสัยทัศน์ : “นวัตกรรมน าเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ศูนย์กลางระบบโลจิสติกส์และ
ระบบราง เชื่อมโยงการค้า การบริการ และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน” 
   กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนาเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนา รวม 3 ประเด็นการ
พัฒนา รายละเอียดดังนี้    
 
 
 
 1) วัตถุประสงค์  
  1.1) เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันและรายได้ภาคการเกษตรของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมสูงขึ้น 
  1.2) มีศักยภาพในการผลิตอาหารปลอดภัยโดยการใช้ระบบเกษตรกรรมยั่งยืน  
  1.3) น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้เพื่อเพ่ิมมูลค่าสินค้าทางการเกษตรให้มีมูลค่าสูง ลด
การใช้ สารเคมี และเพ่ิมผลิตภาพแรงงานภาคการเกษตร  
 2) เป้าหมายและตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัด (KPI) ค่าเป้าหมาย 
2.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3 
2.2 จ านวนของพ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืน (ไร่) 340,208 ไร ่
2.3 จ านวนพื้นที่เกษตรกรรมที่ใช้เทคโนโลยี/นวัตกรรมใน
การ ผลิต แปรรูป และจ าหน่าย 

10,000 ไร ่

2.4 สัดส่วนพื้นที่ป่าต่อพ้ืนที่ของกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพ่ือนบ้านในการสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 

๓.๒ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เพ่ิมศักยภาพการผลิตการเกษตร และอุตสาหกรรมการเกษตร ให้สามารถแข่งขันได้            
อย่าง ยั่งยืน  
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 3) แนวทางการพัฒนา  
  3.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตร ป่าไม้ และการบริหารจัดการน้ าทั้ง
ระบบเพ่ือการ พัฒนาที่ยั่งยืน  
  3.2) การสร้างองค์ความรู้ของเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตรครบวงจร 
และพัฒนาระบบ เครือข่ายเกษตรกรให้เข้มแข็ง  
  3.3) ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรด้วยนวัตกรรมให้มีคุณภาพและมูลค่าระดับสูง บน
ฐานเศรษฐกิจ ชีวภาพ  
  3.4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน และการตลาดสินค้าเกษตร ครบวงจร 
 4) แผนงานโครงการ  
 1. แผนงานด้านการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าเพ่ือ
การ พัฒนาที่ยั่งยืน  
  1.1 โครงการเพ่ิมปริมาณน้ าเก็บกัก และระบบส่งน้ า/ระบบกระจายน้ าเพ่ือสนับสนุนการ
ผลิตสินค้า เกษตรและแก้ปัญหาน้ าท่วมน้ าแล้ง  
  1.2 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการพื้นที่การเกษตรด้วยเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ  
 2. แผนงานส่งเสริมการปลูกป่า เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และอุตสาหกรรมเกษตรสาขาป่าไม้ เชื่อมโยง 4 จังหวัด 
  2.1 โครงการปลูกป่าเพ่ือพลังงานทดแทนและอุตสาหกรรมเกษตรสาขาป่าไม้เชื่อมโยง 4 จังหวัด  
 3. แผนงานพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันของเกษตรกร และเพ่ิมผลิตภาพแรงงานเกษตร  
  3.1 โครงการส่งเสริมงานวิจัยการผลิต การแปรรูปคุณภาพสูงในสินค้าเกษตรเป้าหมายสู่
เกษตรกร ผู้ประกอบการเชิงพาณิชย์  
  3.2 โครงการเพ่ิมศักยภาพเกษตรกรเพ่ือเป็นผู้ประกอบการแปรรูปผลิตภัณฑ์ด้วยนวัตกรรม  
  3.3 โครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (Smart Farmer และ Young Smart Farmer และ
อาสาสมัคร เกษตร) ในการสร้างองค์ความรู้และความคิดเชิงสร้างสรรค์  
  3.4 โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพการท่องเที่ยวเชิงเกษตรเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด  
  3.5 โครงการพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงเกษตรลุ่มน้ าชีอย่างยั่งยืน  
  3.6 โครงการเพ่ิมทักษะ การบริหารจัดการ และเทคโนโลยี เครื่องจักรกลเพ่ือเพ่ิมผลิต
ภาพแรงงานเกษตร  
 4. แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิตของสินค้าเกษตร  
  4.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตข้าวครบวงจร  
  4.2 โครงการพฒันาคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าการผลิตอ้อยโรงงาน  
  4.3 โครงการพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าการผลิตมันส าปะหลัง  
  4.4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตโคเนื้อคุณภาพครบวงจร  
 5. แผนงานส่งเสริมอุตสาหกรรมเกษตรภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ  
  5.1 โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม และงานวิจัยทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่  
  5.2 โครงการพัฒนาศักยภาพพลังงานทดแทนจากพืชเกษตร  
  5.3 โครงการพัฒนาเมืองสมุนไพร และพัฒนาศักยภาพแพทย์แผนไทยเพ่ือสร้างอาชีพ  
 6. แผนงานส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน  
  6.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน  
  6.2 โครงการพัฒนาอาหารเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์  
 7. แผนงานเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน และการตลาดสินค้าเกษตร ครบวงจร  
  7.1 โครงการพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์  



~ 54 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

  7.2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน และการตลาดสินค้าเกษตร ครบวงจร  
  7.3 โครงการส่งเสริมการใช้ Digital Platform ในตลาดสินค้าเกษตรกลุ่มจังหวัด  
  7.4 โครงการพัฒนาศักยภาพตลาดสินค้าเกษตรกลุ่มจังหวัด รองรับระบบเศรษฐกิจดิจิทัล 
 
 
 
 1) วัตถุประสงค์  
 1.1) ยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการของกลุ่มจังหวัดให้
สามารถ แข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจทุกระดับ  
 1.2) พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบรางในกลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางระบบโลจิสติกส์และ
ระบบราง ของภูมิภาค  
 1.3) เพ่ิมผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัด  
 2) เป้าหมายและตัวชี้วัด  

ตัวชี้วัด (KPI) ค่าเป้าหมาย 
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการค้าและการบริการ
ของกลุ่ม จังหวัดเพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ 3 

มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของผลิตภาพแรงงาน ร้อยละ 4 

 3)แนวทางการพัฒนา  
  3.1) พัฒนาศักยภาพ SMEs เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ 
และพัฒนา เครือข่ายผู้ประกอบการอย่างบูรณาการ 
   3.2) พัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ระบบ
ราง และ อุตสาหกรรมอากาศยาน  
  3.3) เพ่ิมผลิตภาพแรงงาน  
  3.4) พัฒนาระบบตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด  
 4) แผนงานโครงการ  
 1. แผนงานพัฒนาศักยภาพ SMEs เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การ
บริการ และ พัฒนาเครือข่ายผู้ประกอบการอย่างบูรณาการ  
  1.1 โครงการพัฒนา SMEs และเครือข่ายผู้ประกอบการอย่างบูรณาการ  
  1.2 โครงการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อมร้อยแก่นสารสินธุ์  
  1.3 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ ร้อยแก่นสารสินธุ์  
  1.4 โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน  
 2. แผนงานพัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ 
ระบบรางและ อุตสาหกรรมอากาศยาน  
  2.1 โครงการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมกลุ่มจังหวัดอย่างเป็นระบบเพ่ือสนับสนุนการค้า 
การลงทุน การอุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว  
  2.2 โครงการเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันกลุ่มจังหวัดด้วยระบบโลจิสติกส์ 
เชื่อมโยง โครงข่ายระดับภาค ระดับชาติ และระดับภูมิภาค 
   2.3 โครงการร้อยแก่นสารสินธุ์ Railway innopolis 
   2.4 โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรมอากาศยานและการบิน  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การบริการ ระบบโลจิสติกส์  
ระบบราง และอุตสาหกรรมอากาศยาน  
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 3. แผนงานพัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถ ทางการแข่งขัน  
 3.1 โครงการยกระดับฝีมือแรงงาน 
 4. แผนงานพัฒนาระบบตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัล  
 4.1 โครงการพัฒนาระบบตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด แบบหลายช่องทาง  
 4.2 โครงการเพิ่มศักยภาพตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเพ่ือรองรับ digital transformation 
  4.3 โครงการส่งเสริมศักยภาพการตลาดผู้ประกอบการกลุ่มจังหวัด  
 
 
 1) วัตถุประสงค์  
  1.1) ยกระดับคุณภาพและเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว 
  1.2) ผลิตภัณฑ์ชุมชนมีคุณภาพและมีมูลค่าสูงขึ้น สามารถกระจายรายได้สู่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน  
 2) เป้าหมายและตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด (KPI) ค่าเป้าหมาย 
รายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5.5 
จ านวนนักท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5.5 
มูลค่าจากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5.5 

 3) แนวทางการพัฒนา  
  3.1) พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ชุมชน  
  3.2) พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ  
  3.3) ส่งเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด  
  3.4) พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน และเป็นศูนย์กลางแฟชั่นผ้าไหมนานาชาติ  
 4) แผนงานโครงการ  
 1. แผนงานพัฒนาศักยภาพ และยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
   1.1 โครงกาพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว 
   1.2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดเชิงสร้างสรรค์  
 2. แผนงานพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการกลุ่มจังหวัด 
   2.1 โครงการพัฒนาและยกระดับบริการการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดให้ได้มาตรฐาน 
   2.2 โครงการยกระดับบริการการท่องเที่ยวโดยใช้ผลิตภัณฑ์สมุนไพร  
  2.3 โครงการพัฒนาธุรกิจบริการ และสร้างเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
 3. แผนงานส่งเสริมกิจกรรมและประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด  
  3.1 โครงการพัฒนาตลาดท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวเนื่องกับการท่องเที่ยว  
 4. แผนงานพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน และเป็นศูนย์กลางแฟชั่นผ้าไหม นานาชาต ิ 
  4.1 โครงการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน  
  4.2 โครงการยกระดับผ้าไหมกลุ่มจังหวัดสู่นานาชาต 
 
 
 
 
 

ประเด็นประเด็นการพัฒนาที่ 3 การเพ่ิมศักยภาพ และยกระดับคุณภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร  
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วิสัยทัศน์ 
“มหานครน่าอยู่ มุ่งสู่เมืองนวัตกรรม ศูนย์กลางเชื่อมโยงอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง” 

พันธกิจ/เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
      1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม                    
      2. พัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันเพ่ือยกระดับมาตรฐานสินค้าและบริการให้ตรงกับความ
ต้องการของตลาดและเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง               
      3. ส่งเสริมการพัฒนาด้านนวัตกรรม และเทคโนโลยีสู่การเป็น Smart City และ MICE City   

2.3 ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
 1. อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 3 
 2. พัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่   
 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความมั่นคงทางสังคม  
 4. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน  

2.4 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
 

 
      แนวทางการพัฒนา   
            1.1 ส่งเสริมการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมภาคการเกษตร 
           1.2 เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันของสินค้า OTOP และ SMEs 
           1.3 เพ่ิมขีดความสามารถภาคการค้า การลงทุน การบริการ และการท่องเที่ยว 
           1.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

1.มูลค่าสินค้าเกษตรเพ่ิมข้ึน 
     ข้าว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ต่อปี (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 4.6) 
     มันส าปะหลัง  เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 ต่อปี (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 4.6) 
     อ้อย  เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 ต่อปี (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 3) 
2.รายได้ครัวเรือนเกษตรกรเพิ่มขึ้น  ร้อยละ 3 ต่อปี (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 3) 
3.รายได้จากการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึนร้อยละ 30 (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 28.80) 
4.รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ร้อยละ 5 (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 6.6) 

 
 

     แนวทางการพัฒนา   
            2.1 สร้างความม่ันคงของชีวิตและสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
          2.2 ส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
           2.3 พัฒนาระบบด้านสุขภาพ 

๓.๓ แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน และ
เช่ือมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง  

 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
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ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
1. สัดส่วนผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือภาคเอกชน ร้อยละ 100  
   (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 99.7)  
2. คนในครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยผ่านเกณฑ์ จปฐ.  เพ่ิมร้อยละ ร้อยละ 100 ต่อปี (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 99.36) 
3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในระดับชั้นสูงสุดของทุกสังกัด เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3 ต่อปี 
   (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 3) 
4. ร้อยละของเด็ก 0-5 ปีมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 85)  
5. อายุคาดเฉลี่ยของคนขอนแก่นไม่น้อยกว่า 76 ปี ร้อยละ 80 (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 78) 

 
 

  แนวทางการพัฒนา   
           3.1 บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
           3.2 สร้างสังคม และเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3.3 การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพ่ือรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3.4 อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

1. พ้ืนที่ชลประทานเพ่ิมขึ้น 15,000 ไร ต่อปี 
2. ขยะมูลฝอยชุมชนและของเสียอันตรายชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง ร้อยละ 75  (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 69) 
3. คุณภาพน้ าอยู่ในเกณฑ์ดี  ร้อยละ 71 (เฉลี่ย 5 ปี ร้อยละ 71) 
4. จ านวนพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมขึ้น 4,200ไร่ ต่อปี  

 
 

    แนวทางการพัฒนา   
          4.1 ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัยทางถนน 
           4.2 การป้องกันและลดการสูญเสียจากสาธารณภัยและภัยพิบัติ 
           4.3 รักษาความมั่นคงแลความสงบเรียบร้อยภายใน 
           4.4 การปกป้องและเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ 
          4.5 ป้องกันปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด          
   ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 

1. อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลงร้อยละ 5 ต่อปี  
2. พ้ืนที่ได้รับผลกระทบจากปัญหาอุทกภัยลดลง ร้อยละ 5 ต่อปี 
3. ร้อยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75.50                         
(ตามเป้าหมายที่ก าหนดของคดีที่รับแจ้ง) 
4. ร้อยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย์  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55.85 (ตามเป้าหมายที่ก าหนดของคดีที่รับแจ้ง) 
5. จ านวนอ าเภอที่เข้าร่วมกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจถึงความส าคัญของสถาบันหลักของชาติ จ านวน 26 
อ าเภอ 
6. การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
- จ านวนหมู่บ้านสีขาว เพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 
   - จ านวนหมู่บ้านสีแดง  ลดลง  ร้อยละ 1 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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 แนวทางการพัฒนา   
       5.1 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน Smart City ครอบคลุม 6 ด้าน ตามแผน   
             Khonkaen Smart City 2029 
       5.2 การส่งเสริมนวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนา 
       5.3 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน MICE City 

ตัวช้ีวัดประเด็นการพัฒนา 
1. จ านวนงาน MICE ที่เกิดขึ้นในจังหวัดขอนแก่น 10 งาน ต่อปี  
2. จ านวนสถานที่ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานสถานที่จัดงานประเทศไทย หรือ Thailand MICE 
Venue Standard (TMVS) เพ่ิมข้ึน 3 แห่ง ต่อปี 
3. ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อนแผน Khonkaen Smart city 2029 ไปสู่การปฏิบัติ 
4.จ านวนเยาวชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในอุตสาหกรรมไมซ์ จ านวน 30 คน ต่อปี 

 
 ที่มา*แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2561-2565 ฉบับทบทวน วันที่ 12 กรกฎาคม 2564 
 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 

“องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เป็นองค์กรการพฒนาแบบบูรณาการ มุ่งม่ันพัฒนาขอนแกนเพื่อ           
เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้แบบเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน ์: 
 1. พัฒนาคนและสังคมใหม่คุณภาพ เด็กและเยาวชนมีทักษะชีวิต คุณธรรมและจรยธรรม  ิ 
เห็นคุณค่าภูมิปัญญาและชุมชนท้องถิ่น  
 2.อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่  ส่งเสริม
การท่องเที่ยวของชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่น  
 เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพนัธกิจ: 
 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด ี 
 2. เด็กและเยาวชนได้ รับการพัฒนาทักษะชีวิต มีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย และอยู่ใน 
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่  
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์:   
 1. จ านวนตัวชี้วัดที่บรรลุเป้าหมายจปฐ.  
 2. จ านวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม  
 3. จ านวนแหล่งเรียนรู้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาที่เพ่ิมข้ึน  

ประเด็นการพฒันาท่ี 5 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน การเป็นเมืองอจัฉริยะ   (Smart City)  
   และเมืองแห่งการประชุมสัมมนา(Meetings, Incentive Travel, Conventions, 
   Exhibitions  : MICE City) 

 

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: การพัฒนาคุณภาพคน และสังคม  
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 แนวทางการพัฒนา:  
 1. เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไทยแก่คนทุกช่วงวัย  
 2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบสุขภาพอย่างครบวงจร  
 3. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบ ครบวงจร  
 4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬาเพ่ือสนับสนุน การเล่นกีฬา
และพัฒนากีฬาท่ีมีศักยภาพไปสู่กีฬาอาชีพ  
 5. อนุรักษ์สืบสาน ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงามให้เป็นมรดก ของคนรุ่น
ต่อไป  
 6. ส่งเสริม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลายเชื่อมโยงสู่การเรียนรู้อย่างเป็นระบบและ
เผยแพร่สู่สังคม 
แนวทางการพฒันาและตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา  

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไทยแก่คน 

ทุกช่วงวัย 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบสุขภาพ อย่างครบ

วงจร 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อย่างเป็นระบบ ครบวงจร 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการ 

กีฬา เพื่อสนับสนุนการเล่นกีฬาและพัฒนากีฬาที่มี
ศักยภาพ ไปสู่กีฬาอาชีพ 

5. อนุรักษ์สืบสาน ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมท้องถิน่ 
ที่ดีงามให้เป็นมรดกของคนรุ่นต่อไป 

6. ส่งเสริม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย
เช่ือมโยง สู่การเรียนรู้อย่างเป็นระบบและเผยแพร่สู่
สังคม 

- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมไทย  
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และ พัฒนา
ระบบสุขภาพ 
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริม สนับสนุนการ ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และ พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐานด้านการกีฬาเพื่อสนับสนุนการเล่น  กีฬาและ
พัฒนากีฬาที่มีศักยภาพไปสู่กีฬาอาชีพ  
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ์สืบสาน ท านุบ ารุง 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงาม  
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริม สนับสนุนภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นที่หลากหลายเช่ือมโยงสู่การเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  และ
เผยแพร่สู่สังคม 

 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
 - การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น:  
- การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง  
 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน ์: 
1. สนับสนุน และจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู ้
เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพันธกิจ: 
1. การจัดการศึกษามีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์: 
1. ร้อยละของผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของสถานศึกษาในจังหวัด 
2. จ านวนสถานศึกษา ที่มีผลการประเมินคุณภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐานและได้รับการรับรอง 
แนวทางการพัฒนา : 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2: การพัฒนาการศึกษา  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

1. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐานเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซี่ยน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดให้มี 
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและเชื่อมโยงกับภูมิสังคม 
4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาในและนอกระบบครอบคลุมทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพและ 
พัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
6. เสริมสร้างจริยธรรม คุณธรรมและศีลธรรมแก่ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา 
แนวทางการพฒันาและตวัช้ีวดัระดบัแนวทางการพฒันา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพ ได ้
มาตรฐานเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซี่ยน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาของโรงเรียนในสังกัดใหม้ีคณุภาพตามมาตรฐาน 
วิชาชีพ 
3. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรยีนการสอนที่เน้น 
ผู้เรยีนเป็นส าคัญและเช่ือมโยงกับภูมิสังคม 
4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
สารสนเทศเพื่อการศึกษา 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศกึษาในและนอกระบบ 
ครอบคลมุทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพและพัฒนาไปสู่การ 
เรียนรูต้ลอดชีวิต 
6. เสริมสร้างจริยธรรม คณุธรรมและศลีธรรมแก่ผูเ้รียน 
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาและส่งเสรมิการจดั 
การศึกษา ให้มีคณุภาพ ได้มาตรฐาน 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาคร ู
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดให้มีคณุภาพตาม 
มาตรฐานวิชาชีพ 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาหลักสตูรและกระบวนการ 
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญและเช่ือมโยงกับภมูิสังคม 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุนการจัด 
การศึกษาในและนอกระบบครอบคลุมทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพ 
และพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการเสรมิสร้างจริยธรรม คณุธรรมและ 
ศีลธรรมแก่ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
- การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น: 
- การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน์: 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่สะดวก ครอบคลุม 
และได้มาตรฐาน 
2. ประสานและเชื่อมโยงการค้า การลงทุน การบริการ พัฒนาโครงข่ายระบบคมนาคมขนส่ง 
ระบบบริการสาธารณะ 
3. สร้างความร่วมมือหน่วยงานทุกภาคส่วน และเครือข่ายชุมชน ในการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพันธกิจ: 
1. ขอนแก่นเป็นเมืองน่าอยู่ และน่าลงทุน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาเมืองและชุมชน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในจังหวัดอย่างครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์: 
1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในพื้นท่ีโครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนา : 
1. พัฒนายกระดับโครงข่ายเสน้ทางการคมนาคมขนสง่เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ต าบลและอ าเภอให้ได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถการให้บริการของสถานีขนส่งผู้โดยสาร ให้ได้ 
มาตรฐานสะดวก สะอาดและปลอดภัย 
3. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัในเขตเมืองและชุมชน 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบสาธารณูปการ และสาธารณูปโภค 
5. ส่งเสริมการพัฒนาเมืองและชุมชนสู่เมืองนิเวศน์ (Eco City) 
แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพฒันา ตวัช้ีวดัระดบัแนวทางการพฒันา 
1. พัฒนายกระดับโครงข่ายเส้นทางการคมนาคมขนส่ง 
เชื่อมระหว่างหมู่บา้น ต าบลและอ าเภอให้ได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถการให้บริการ 
ของสถานีขนส่งผู้โดยสาร ให้ไดม้าตรฐานสะดวก สะอาด 
และปลอดภัย 
3. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบเครือข่ายการป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภยัในเขตเมอืงและชุมชน 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบสาธารณูปการ 
และสาธารณูปโภค 
5. ส่งเสริมการพัฒนาเมืองและชุมชนสู่เมืองนิเวศน์ (Eco 
City) 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนายกระดับโครงข่ายเส้นทาง 
การคมนาคมขนส่งเช่ือมระหว่างหมู่บ้าน ต าบลและอ าเภอ 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาเพิ่มศักยภาพและขีด 
ความสามารถการให้บริการของสถานีขนส่งผู้โดยสาร ให้ไดม้าตรฐาน 
สะดวก สะอาดและปลอดภยั 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบ 
เครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตเมืองและชุมชน 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบ 
สาธารณูปการ และสาธารณูปโภค 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริมการพัฒนาเมืองและชุมชนสู่ 
เมืองนิเวศน์ (Eco City) 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
- การเพ่ิมศักยภาพของเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและ 
อาเซียน 
- การเสริมสร้างความม่ันคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น: 
- การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
- การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน์: 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจฐานรากให้มั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง และพัฒนาเป็นเมือง 
ที่น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพันธกิจ: 
1. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์: 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 



~ 62 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

1. ร้อยละของคนในครัวเรือนที่มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. (30,000 บาท/คน/ ปี) 
แนวทางการพัฒนา : 
1.ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการด้านการท่องเที่ยว 
2.ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่าง 
ครบวงจร 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การประกอบอาชีพที่เหมาะสมตามศักยภาพแก่ประชาชนและกลุ่ม 
ผู้ด้อยโอกาส 
5.ส่งเสริม สนับสนุน การประกอบอาชีพทางเลือก และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพ่ือเพ่ิมรายได้ 
และรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับแนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสรมิ สนับสนุน และพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ 
ด้านการท่องเที่ยว 
2.ส่งเสรมิ สนับสนุน และพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ 
การเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพิ่มมูลค่าผลผลิตทาง 
การเกษตรและผลิตภณัฑ์ชุมชนอย่างครบวงจร 
4. ส่งเสริม สนับสนุน การประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมตาม 
ศักยภาพแก่ประชาชนและกลุม่ผูด้อ้ยโอกาส 
5.ส่งเสรมิ สนับสนุน การประกอบอาชีพทางเลือก และ 
พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพื่อเพิ่มรายได้และรองรับการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการ 
ท่องเที่ยวและบริการด้านการท่องเที่ยว 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพิ่ม 
ประสิทธิภาพการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเพิ่ม 
มูลค่าผลผลติทางการเกษตรและผลิตภณัฑ์ชุมชนอย่างครบวงจร 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน การประกอบ 
อาชีพท่ีเหมาะสมตามศักยภาพแกป่ระชาชนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน การประกอบ 
อาชีพทางเลือก และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพื่อเพิ่มรายได้และ 
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
- การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น: 
- การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน 
 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน์: 
1. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เกิดประโยชน์ มีความสมดุล อย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพันธกิจ : 
1. ทรัพยากรธรรมชาติคงความอุดมสมบูรณ์ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์: 
1. ร้อยละของพ้ืนที่ป่าชุมชน ป่าต้นน้ า ที่มีการปลูกฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ 
2. จ านวนแหล่งน้ าผิวดิน/ใตด้ินที่ได้รับการพัฒนาและฟ้ืนฟู 
3. จ านวนชุมชนที่มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
แนวทางการพัฒนา : 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5: การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
 



~ 63 ~ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

1. สนับสนุน ส่งเสริม ฟื้นฟู รักษาป่าและป่าต้นน้ าล าธาร 
2. พัฒนา ปรับปรุง และฟ้ืนฟูแหล่งน้ าธรรมชาติ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการกักเก็บน้ าให้ 
เพียงพอกับการเกษตร อุปโภคและบริโภค 
3. สนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการขยะแบบครบวงจรและน้ าเสียชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
4.เสริมสร้างศักยภาพและขีดความสามารถของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในชุมชนตามความเหมาะสมแต่ละพ้ืนที่ 
5. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. สนับสนุน ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 
แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 
1. สนับสนุน ส่งเสริม ฟ้ืนฟู รักษาป่าและป่าต้นน้ าล าธาร 
2. พัฒนา ปรับปรุง และฟื้นฟูแหล่งน้ าธรรมชาติ เพื่อเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการกักเก็บน้ าให้เพียงพอกับการเกษตร 
อุปโภคและบรโิภค 
3. สนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการขยะแบบ 
ครบวงจรและน้ าเสียชุมชนแบบมสี่วนร่วม 
4.เสริมสร้างศักยภาพและขีดความสามารถของชุมชนใน 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน 
ชุมชนตามความเหมาะสมแต่ละพ้ืนท่ี 
5. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. สนับสนุน ส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการสนับสนุน ส่งเสรมิ ฟ้ืนฟู รักษาป่า 
และป่าต้นน้ าล าธาร 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาพัฒนา ปรับปรุง และฟื้นฟ ู
แหล่งน้ าธรรมชาติ เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการกักเก็บน้ าให้เพียงพอ 
กับการเกษตร อุปโภคและบริโภค 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการสนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพ 
การจัดการขยะแบบครบวงจรและน้ าเสียชุมชนแบบมสี่วนร่วม 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการเสรมิสร้างศักยภาพและขีด 
ความสามารถของชุมชนในการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมในชุมชนตามความเหมาะสมแต่ละพ้ืนท่ี 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการเสรมิสร้างการมสี่วนร่วมของ 
ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการสนับสนุน ส่งเสรมิการใช้พลังงาน 
ทางเลือก 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น: 
- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 
พันธกิจที่สอดคล้องวิสัยทัศน์: 
1. บริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เป้าประสงค์ในการพัฒนาตามพันธกิจ: 
1. ระบบการให้บริการและการบริหารจัดการของ อบจ.ขก.มีมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์: 
1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มารับบริการ 
2. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปปฏิบัติ 
3. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของเงินรายได้ท่ีอบจ.ขก.จัดเก็บเอง 
4. ร้อยละของโครงการตามข้อเสนอของประชาคมที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6: การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

 
แนวทางการพัฒนา : 
1.ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมสมัยใหม่ ในการปฏิบัติงานและให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 
2. พัฒนาเพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจดัการการเงินการคลงัให้มีประสิทธภิาพ โปร่งใสเป็นธรรม และตรวจสอบได้ 
3. พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ให้มีขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการ 
และให้บริการสาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเข้มแข็ง และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ 
ชุมชนในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับแนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และนวัตกรรมสมัยใหม่ ในการปฏบิัติงานและให้บริการ 
สาธารณะแก่ประชาชน 
2. พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงิน 
การคลังให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสเป็นธรรม และ 
ตรวจสอบได ้
3. พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีให้มีขดี 
ความสามารถในการปฏิบัตริาชการและให้บริการ 
สาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชน 
เข้มแข็ง และเสริมสรา้งการมสี่วนร่วมของชุมชนใน 
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 

- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวตักรรมสมัยใหม่ ในการปฏิบัติงานและ 
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการ 
บริหารจดัการการเงินการคลังให้มปีระสิทธิภาพ โปร่งใสเป็นธรรม 
และตรวจสอบได ้
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและ 
เจ้าหน้าท่ีให้มีขีดความสามารถในการปฏิบัตริาชการและให้บริการ 
สาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ 
- จ านวนโครงการ/กจิกรรมในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา 
กระบวนการชุมชนเข้มแข็ง และเสริมสร้างการมสี่วนร่วมของชุมชนใน 
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น: 
- การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น: 
- การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมมาภิบาล 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด นอกจากจะมีหน้าที่ในการพัฒนาท้องถิ่นในระดับภาพรวมของจังหวัด 
ตามกฎหมายที่จัดตั้ง ยังต้องมีหน้าที่ในการประสานการขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับท้องถิ่น สร้างความ 
ร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ กลุ่ม องค์กรในเขตจังหวัด ปฏิบัติตามนโยบายของ 
รัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เพ่ือน าไปสู่การแก้ไขปัญหาและ 
ตอบสนองความต้องการให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
ดังนั้น การวิเคราะห์จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ของ องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น จึงได้ 
พิจารณาบทบาท อ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย ประกอบด้วย 
- พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
- แนวทางและหลักเกณฑ์ในการจัดระบบบริการสาธารณะ ตามประกาศที่คณะกรรมการ 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด 
- บริบทการเปลี่ยนแปลง และข้อมูลขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- ศักยภาพและประสิทธิภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
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ทั้งนี้เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการที่เป็นประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นจึงได้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น ไว้ 6 ด้าน คือ 
(1)ด้านการพัฒนาคุณภาพคน และสังคม 
(2)ด้านการพัฒนาการศึกษา 
(3)ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน 
(4)ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
(5)ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
(6)ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 
 
 

  
 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่ง

เป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลเขาสวนกวางเป็นต าบลขนาด
กลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตาม
แบบพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมี
ฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

"ต าบลก้าวหน้า  การศึกษาก้าวไกล 
ประชาชนมีรายได้  ใส่ใจวัฒนธรรมท้องถิ่น 

รักสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน" 
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 

1.พัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีความรู้ มีทักษะ มีจริยธรรมและคุณธรรม 
2.การน าหลักเศรษฐกิจพอ มาใช้ในการด าเนินงาน การใช้ชีวิต เพ่ือให้ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข 
3.พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมให้ประชาชนสุขภาพอนามัยดี ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน 
4.พัฒนาเศรษฐกิจ ส่งเสริมอาชีพให้ราษฎรมีรายได้ 
5.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ถนนสะดวกปลอดภัย น้ าไหล ไฟสว่าง ครบทุกครัวเรือน 
6.พัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนความรู้คู่คุณธรรมให้กับประชาชนทุกระดับชั้น 
7.พัฒนาสังคมให้มีความรักสามัคคี เอ้ืออาทร มีความสุข ชุมชนเข้มแข็ง 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับการ
พัฒนากลุ่มจังหวัดเพ่ือให้สามารถด าเนินก้าวไปสู่วิสัยทัศน์ และจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

1. วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2. ยุทธศาสตร ์

3.4 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
1. เครือข่ายคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ มีมาตรฐานและทัว่ถึง 
2. ผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จากการประกอบอาชีพ

อย่างพอเพียงและยั่งยืน 
3. ประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยให้ความสนใจ ต้องการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
5. ประชาชนเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 

ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
6. ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนถูกต้องตามหลักศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม

ท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมในทุกกิจกรรม 
7. บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพ และประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวก

รวดเร็วและมีคุณภาพ 
8. หน่วยงาน ส่วนราชการ และองค์กรอ่ืนๆ ที่มีหน้าที่ในการดูแลรักษาความสงบ เรียบร้อย

ภายในต าบล ได้รับการสนับสนุนในทุกๆ ด้านอย่างท่ัวถึง  
 
 

1. ประชาชนที่ได้รับความสะดวกและพึงพอใจจากการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จากการประกอบอาชีพ

อย่างพอเพียงและยั่งยืน  
3. การศึกษาทุกระดับมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ประชาชนหันมาสนใจในการเล่นกีฬาและออกก าลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงข้ึน 
5. ประชาชนและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
6. ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมการอบรม สัมมนาด้านศาสนา และการแก้ปัญหา 

สังคมอย่างทั่วถึง 
7. ประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ 
8. ประชาชนมีความมั่นใจและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 

1. ร้อยละ 50 ของเครือข่ายคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ มี
มาตรฐานและทัว่ถึง 

2. ร้อยละ 50 ของผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จาก
การประกอบอาชีพอย่างพอเพียงและยั่งยืน 

3. ร้อยละ 50 ของประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ร้อยละ 50 ของประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยให้ความสนใจการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
5. ร้อยละ 50 ของประชาชนเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษา
สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
6. ร้อยละ 50 ของประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนถูกต้องตามหลักศาสนา ประเพณี

วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมในทุกกิจกรรม 

3. เป้าประสงค์ 

4. ตัวช้ืวัด 

5. ค่าเป้าหมาย 
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7. ร้อยละ 50 ของบุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพ และประชาชนได้รับบริการ
อย่างสะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ 

8. ร้อยละ 50 ของหน่วยงาน ส่วนราชการ และองค์กรอ่ืนๆ ได้รับการสนับสนุนในทุกๆ ด้าน
อย่างทั่วถึง ในการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยภายในต าบล  

 
 

กลยุทธ์ที่ 1  ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค บ ารุงรักษาทางคมนาคม  
สะพาน  เขื่อน  ระบบ  ระบายน้ า 

กลยุทธ์ท่ี 2 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ 
ทั่วถึงทั้งต าบล 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม 
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้  

มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ 

และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว 
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ ผู้ด้อยโอกาส  
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ิม

พ้ืนที่สีเขียว และเฝ้าระวังรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม  

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กลยุทธ์ที่ 15 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการ

พัฒนาอาคารสถานที่ ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ของประชาชน 
กลยุทธ์ท่ี 17 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 18 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 

 
 

แผนภาพแสดงจุดยืนทางยุทธศาสตร์ Positioning 
 
 

6. กลยุทธ์ 



 
 

1.ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟื้นฟูพัฒนา
แหล่งน ้าเพิ่มพื นที่สีเขียว และเฝ้าระวังรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
 

 
 

 

การพฒันาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน

การพฒันา
เศรษฐกิจ

การพฒันาดา้น
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม 

การพฒันาคณุภาพชีวิต

การบรหิารจดัการ
บา้นเมืองท่ีดี

ตามแผนกระจายอ านาจใหแ้ก่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

"ต้าบลก้าวหน้า  
การศึกษาก้าวไกล 

ประชาชนมีรายได้  ใส่ใจ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

รักสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน" 
 

 

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน ้าอุปโภค บริโภค บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  
เขื่อน  ระบบ  ระบายน ้า 
2.จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทัว่ถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื นที่ให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึงทั งต้าบล 
 

1.ส่งเสริมท้านุบ้ารุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสาน
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือ
เครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่  ตลอดจนสภาพแวดล้อม
ภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  
 

1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
2. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบ
เรียบร้อยในท้องถิ่น 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
 

1.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุก
ระดับให้ได้ มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
2.ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทกุ
ระดับและพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
3.ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่
นันทนาการ  
4.ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว 
5.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก  เยาวชน  สตรี   
ผู้สูงอายุและ ผู้ด้อยโอกาส  
6.ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  
 

1.ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ 
ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรตามแนว
เกษตรทฤษฎีใหม่ 
3.ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น
และส่งเสรมิสินค้า OTOP 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ 12 

 

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์

การสร้างความ
เป็นธรรมและ

ลดความเหลื่อม
ล ้าในสังคม

การสร้างความ
เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน

การเติบโตท่ีเป็น
มิตรกับ

สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อ
การพัฒนา

ประเทศสู่ความ
มั่งค่ังและยั่งยืน

การบริหารจัดการ
ในภาครัฐการ

ป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ

และธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย

การพัฒนา
โครงสร้าง

พื นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม

การพัฒนาภาค 
เมือง และพื นท่ี

เศรษฐกิจ

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนกลาง 
 

แผนพัฒนาจังหวัด
ขอนแก่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในเขตจังหวัดขอนแก่น 
 

เพิ่มศักยภาพการผลิต
การเกษตร และ

อุตสาหกรรมการเกษตร 
ให้สามารถแข่งขันได้อยา่ง 

ยั่งยืน 

การพัฒนาขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันด้านการค้า การ
บริการ ระบบโลจิสติกส์ ระบบ
ราง และอุตสาหกรรมอากาศ

ยาน 

การเพิ่มศักยภาพ และ
ยกระดับคุณภาพการ

ท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 

การยกระดับการ
พัฒนาเศรษฐกจิเพือ่
เพิ่มขีดความสามารถ
ทางการแข่งขัน และ
เชื่อมโยงโอกาสจาก

ประเทศอนภุูมิภาคลุ่ม
น ้าโขง 

การพัฒนาคุณภาพ
คนและสังคม

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา

อย่างย่ังยืน

การเสริมสรา้งความ
มั่นคงและความ

ปลอดภยัในชีวิตและ
ทรพัยส์นิ

การส่งเสริมและพฒันา
ศักยภาพด้าน การเป็น
เมืองอัจฉริยะ   (Smart 
City) และเมืองแห่งการ

ประชุมสัมมนา
(Meetings, Incentive 
Travel, Conventions, 
Exhibitions  : MICE 

City)

การพฒันา
คณุภาพคน และ

สงัคม 

การพฒันา
การศึกษา

การพัฒนาเมือง
และชุมชน

การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ สิ่งแวดล้อม

การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการท่ีดี

8.ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ด้านความมั่นคง
ด้านการสร้าง

ความสามารถใน
การแข่งขัน

ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง

ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง

สังคม

ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม

ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต้าบล

เขาสวนกวาง 

การพฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พืน้ฐาน

การพฒันา
เศรษฐกิจ

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต

การพฒันาดา้น
ทรพัยากรธรรมช

าติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

การบริหาร
จดัการบา้นเมือง

ท่ีดี

ตามแผน
กระจายอ านาจ
ใหแ้ก่องคก์ร
ปกครองสว่น
ทอ้งถ่ิน
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

 
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
 จุดแข็ง (S : Strengths) คือ การมองหาจุดเด่น ข้อดีภายในของต าบลเขาสวนกวาง 
 จุดอ่อน (W : Weakness) คือ การมองหาจุดด้อย ข้อเสียภายในต าบลเขาสวนกวาง 
 โอกาส (O : Opportunities) คือ ปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาสในการพัฒนาต าบลเขาสวนกวาง 
 อุปสรรค (T : Treats) คือ ปัจจัยภายนอกที่เป็นอุปสรรคในการพัฒนาต าบลเขาสวนกวาง 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพภายในชุมชนเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคต ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ซึ่งพิจารณาจากสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร ได้แก่ สภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการเมืองการปกครอง และด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผลปรากฏดังนี้ 

 จุดแข็ง (Strength) 
1. เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีความพร้อมทางด้านบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและมีขีด

ความสามารถในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
2. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง เป็นที่ตั้งของธุรกิจการค้าและด้านการให้บริการ 
3. มีวัฒนธรรมที่เป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น โดยเฉพาะมีความเคร่งในศาสนาและหลักการปฏิบัติ  
4. ประชาชน ชุมชน องค์กรเอกชนให้การสนับสนุนส่งเสริมตรวจสอบ ติดตามการด าเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนต าบล 
5. องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง มีภูมินิเวศน์ที่เหมาะสมที่จะเป็นท้องถิ่นน่าอยู่และน่าอาศัย 
6. องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางเป็นที่รู้จักของคนท่ัวไป 
7. ประชาชนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
8. คนต าบลเขาสวนกวางมีความภูมิใจในความเป็นคนเขาสวนกวาง 

 จุดอ่อน (weakness) 
1. เยาวชนในพื้นท่ีไม่ได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสม    
2. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  
3. ความร่วมมือของประชาชนในท้องถิ่นมีน้อย  
4. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น 
5. เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นท่ีเกิดข้ึนอยู่เสมอ 
6. ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตนเอง 
7. คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ ากว่ามาตรฐาน 
8. ระบบประปายังไม่สมบูรณ์ประชาชนให้ข้อมูลแก่ภาครัฐที่ไม่ตรงกับความจริง 
9. ปัญหาการคมนาคมขนส่งที่จะรองรับการเดินทาง ของประชาชนระหว่างหมู่บ้าน 
10.ปัญหาการท านา เนื่องจากขาดระบบชลประทานที่ดี ท าให้ขาดน้ าจนไม่สามารถท านาได้ 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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 11.ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเขตเพ่ิมมากขึ้นส่งผลให้ปริมาณ
ขยะ ปัญหาน้ าเสีย และปัญหามลพิษทางอากาศมีปริมาณเพ่ิมมากขึ้นอันจะเป็นสาเหตุการท าลายภาพพจน์ของ
ท้องถิ่น และส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลขาดการสนับสนุนงบประมาณ
ในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
 12.องค์การบริหารส่วนต าบลขาดการจัดระเบียบของท้องถิ่นและขาดการบังคับใช้อย่างเคร่งครัด 

 โอกาส (Opportunity) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕6๐  ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่นไม่ว่า

จะเป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ เป็นต้น 
2. พระราชบัญญัติก าหนดแผน   และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ.๒๕๔๒ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 

3. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูเผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน 

4. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและทั่วถึง 

5. ภาครัฐมีโครงการพัฒนาต่างๆ เป็นจ านวนมากเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน  
6. เป็นต าบลที่อยู่ใกล้ตัวอ าเภอเมืองปัตตานีเหมาะแก่การประกอบธุรกิจและท าการค้า  
7. รัฐบาลให้การสนับสนุนเรื่องการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงปริญญาตรี  
8. ภาครัฐสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานราชการมีคนในพื้นท่ีปฏิบัติงาน 
9. มีสภาพพ้ืนที่ ที่เอ้ือต่อการพัฒนา 

 อุปสรรค (Threat) 
1. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ ในระดับประเทศในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2. การขยายตัวของชุมชนและการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรในเขตต าบลส่งผลให้ประชาชนมี

ระดับความต้องการในการบริการสาธารณะตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 
3. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติท าให้ประชาชนในท้องถิ่น ลืมรากฐานทางวัฒนธรรม

ที่มีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน 
4. โครงสร้างของประชาชนในภาพรวมของเขตต าบลเขาสวนกวางไม่เอ้ือต่อการพัฒนา 
5. ประชาชนไม่เชื่อมั่นในระบบราชการ 
6. ความยากจนจึงท าให้เด็กไม่ได้รับการศึกษา 
7. ประชาชนมีหนี้สินเกือบทุกครัวเรือน  
8. ค่าตอบแทนในพ้ืนที่ต่ าจึงส่งผลให้คนในพ้ืนที่ ออกท างานนอกพ้ืนที่ โดยเฉพาะประเทศมาเลเซีย 
9. ปัญหาการลักเล็กขโมยน้อยในชุมชน 
10.ขาดความปลอดภัยในชีวิต เนื่องจากมีความไม่สงบในพื้นท่ี 
11.ประชาชนไม่มั่นใจในนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร 
12.ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเมืองการบริหาร 
13.ประชาชนไม่ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จะส่งเสริมสนับสนุน และผลักดันให้มีกระบวนการสร้าง

อาชีพ สร้างรายได้ ลดรายจ่าย ให้กับประชาชนทุกระดับโดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตาม
ศักยภาพของชุมชน โดยมีแนวทางดังนี้  

1. สนับสนุนส่งเสริมการลงทุน ด้านพาณิชยกรรมและเกษตรกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี และมั่งคง 
2. สนับสนุนส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน อุตสาหกรรมใน

ครัวเรือน และอุตสาหกรรมขนาดย่อม 
3. สนับสนุนส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาฝีมือแรงงานให้ประชาชนในต าบล ทั้งอาชีพพ้ืนฐาน และอาชีพ

เสริม 
4. จัดตั้งและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ผลิตภัณฑ์ต าบล (OTOP) 
5. สนับสนุนส่งเสริมความแข็งแรงของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเด็ก และกลุ่มเยาวชน 
6. สนับสนุนส่งเสริม มุ่งเน้นการเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่เพ่ือยกระดับ

ความรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์ 
7. สนับสนุนการท าเกษตรกรรมโดยน ากระบวนการผลิต และเทคโนโลยี ที่เหมาะสมมาใช้ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในต าบล 
8. สนับสนุนส่งเสริม ให้มีระบบสหกรณ์ประจ าต าบล 
9. จัดตั้งกองทุนกู้ยืม เพ่ือการประกอบอาชีพ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นเป็นการ

แก้ปัญหาเบื้องต้น ในการขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในต าบล 
ด้านสังคม 
องค์การบริหารส่วนต าบล จะส่งเสริมและสนับสนุนให้ต าบลเขาสวนกวางเป็นชุมชนที่ปลอดภัยน่าอยู่

และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและสร้างโอกาสให้ทุกคน
ได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็กก าพร้า คนพิการ ผู้สูงอายุ เด็กและสตรี ให้มี
โอกาสและสวัสดิการทางสังคมและจัดระบบเบี้ยยังชีพให้เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ การสร้างความเข้มแข็ง และความสามัคคีของชุมชน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการท ากิจกรรมในการป้องกันและบ าบัดยาเสพติด 
4. สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. สนับสนุนปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับผู้ด้อยโอกาส และผู้ยากไร้ 
6. ส่งเสริม และเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุโดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม ให้มีรายได้ 
ด้านการเมือง การบริหาร 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จะส่งเสริมคนดีเข้ามาบริหาร ปกครองบ้านเมืองและบริหาร

โดยหลักธรรมาภิบาล ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก โดยมีแนวทางดังนี้ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุก ๆ 

ด้านโดยการ “ร่วมคิด ร่วมแก้ไข ร่วมท า ร่วมรับผลประโยชน์ เพื่อประชาชนชาวต าบลเขาสวนกวาง 
ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนปกป้อง สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์” 
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2. การบริหารราชการโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการบ้านเมือง 
โดยให้ประชาชนเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็น ตรวจสอบและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

3. สนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหารต าบลระหว่างฝ่ายบริหารของต าบล และฝ่ายปกครอง
ของต าบลเพ่ือช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ ภายในต าบลเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนต าบลเขาสวนกวาง 

4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตลอดจนประสานงาน ระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทุกภาคส่วน 
ทั้งภาคราชการ และภาคประชาชน ให้เกิดความรัก ความสามัคคี และร่วมกันพัฒนาต าบลเขาสวนกวาง 

5. จัดการ ส ารวจ วิจัย ความต้องการและปัญหาในด้านต่าง ๆ ของประชาชน เพ่ือน าข้อมูล จากการ
วิจัย มาวิเคราะห์ และน าข้อมูลที่ได้มาก าหนดเป็นแนวทาง และวางแผนการพัฒนา เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอันจะเกิดประโยชน์ต่อประชาชนต าบลเขาสวน
กวาง 

6. ปรับเปลี่ยนกระบวนการบริหารจัดการบุคลากร และวิธีการท างานภายในองค์กร เพ่ือมุ่งเน้นการ
ท างานที่มีประสิทธิผล และการบริการเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

7. ปรับปรุงการบริหารการคลัง อย่างมีเสถียรภาพและประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัย
ทางการคลัง โดยยึดถือผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 

8. ส่งเสริมมุ่งเน้นการพัฒนาฝึกอบรม ให้แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลผู้น าชุมน 
พนักงานต าบล ตลอดจนพนักงานจ้าง เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการท างาน เพ่ิมแนวคิด
ในการพัฒนาต าบล และรองรับการให้บริการในแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

9. สร้างแรงจูงใจ และเพ่ิมพูนก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
เขาสวนกวาง ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 

10. ส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร .) ด้านบุคลากร งบประมาณวัสดุ
อุปกรณ์ และความรู้ ความสามารถในการป้องกันสาธารณภัย 

11. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร เอกสาร วารสารเผยแพร่ กิจกรรมให้ประชาชนได้รับ
ทราบ 

12. จัดสถานที่ และก่อสร้างอาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล และปรับปรุง ซ่อมแซมต่อเติม 
รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์ ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความน่าอยู่ สะดวกปลอดภัยส าหรับผู้มาติดต่อ
ราชการ และรับรองแขกบ้านแขกเมือง และการจัดกิจกรรมต่างๆ ของต าบล 

ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาส เท่าเทียมกันที่จะ

เรียนรู้ และฝึกอบรม เพ่ือให้เกิดปัญญา เป็นทุนในการสร้างงาน สร้างรายได้ เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มี
คุณธรรม โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. สนับสนุนส่งเสริมการศึกษา แก่เด็กนักเรียนที่ยากจน และด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไปได้มีโอกาส 
2. สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาของภาครัฐ และการศึกษาด้านศาสนา  
3. ส่งเสริมสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูล และ

เข้าถึงเครือข่ายต่าง ๆ ในการเรียนรู้ เพ่ือประโยชน์ต่อการศึกษาหาความรู้ เพ่ือเตรียมตัวก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในต าบลเขาสวนกวาง 

4. สนับสนุนส่งเสริมและพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย เด็ก ๆ ในศูนย์มีสุข
ภาวะที่ดี ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
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5. สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ด้านวัฒนธรรมและประเพณี ของประชาชนในต าบลเขาสวนกวาง 
6. สนับสนุนการแข่งขันกีฬา ทั้งในเขตพ้ืนที่และนอกเขตพ้ืนที่ทุกระดับ เพ่ือประชาสัมพันธ์

ภาพลักษณ์ของต าบลเขาสวนกวาง 
7. สนับสนุนให้มีสถานที่เล่นกีฬาและออกก าลังกาย ภายในต าบลให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ต าบลเขาสวนกวาง 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือ

สนับสนุนการค้า การลงทุน และเกษตรกรรม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนความสะดวก ความปลอดภัย และสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยมีแนวทาง
ดังนี้ 

1. สร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน โดยจะปรับปรุง
ให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ในการสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตร 
และการพาณิชย์ ให้มีความสะดวก ความปลอดภัย และความรวดเร็ว เพ่ือเป็นการกระจายความเจริญไปยังทุก
พ้ืนที่ ในเขตความรับผิดชอบ 

2. สร้างและปรับปรุงระบบประปา ให้ได้มาตรฐาน การผลิตน้ าประปา เพ่ือให้ประชาชนได้มี
น้ าประปาใช้ในการอุปโภค-บริโภค ตลอดจนขยายเขตการบริการน้ าประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตความ
รับผิดชอบ 

3. ขยายเขตไฟฟ้า ให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในต าบล 
4. ติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงสว่างตามถนน และท่ีสาธารณะ ในเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบ 
5. บริหาร จัดการ ระบบ คูคลอง ให้มีการระบายน้ าที่สะดวก เพ่ือป้องกันน้ าท่วมในเขตพ้ืนที่ความ

รับผิดชอบ 
6. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชน เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพ

และมีความเข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนในต าบลให้มีสุขภาพแข็งแรง ทั้ง
รา่งกายและจิตใจ โดยมีแนวทางดังนี้ 

1. สนับสนุนส่งเสริม การบริหารงานระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนต าบลเขาสวนกวาง 
ประชาชนต าบลเขาสวนกวาง และองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง เพ่ือก าหนดแนวทางแผนการท างาน 
และพัฒนาคุณภาพด้านสาธารณสุข และการบริการ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในต าบลเขาสวนกวาง 

2. สนับสนุนส่งเสริมการให้ความรู้ การบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการกองทุน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนต าบลเขาสวนกวาง 

3. สนับสนุนส่งเสริมการด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัยและจัดการสุขภาพภาคประชาชนผ่านกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนต าบลเขาสวนกวาง 

4 สนับสนุนส่งเสริมการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตามสังเกตการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ 
ภายในต าบลเขาสวนกวาง 

5. สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยที่ดี โดยการจัดหาสถานที่ออกก าลังกาย จัดหา
เครื่องออกก าลังกายให้ประชาชนได้ออกก าลังกาย 
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6. สนับสนุนส่งเสริมการรับบริการด้านสาธารณสุขให้ประชาชนมีความสะดวก สบาย โดยการจัดหา
รถพยาบาลฉุกเฉิน เพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที 

7. สนับสนุนการจัดเก็บขยะ และสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติชุมชน ให้คงสภาพสวยงาม                    
“ถนนสวย ต าบลน่าอยู่ บ้านเรือนน่ามอง” 

 

3.2   การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางนั้น 

ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
ศักยภาพการพัฒนา  

1. ด้านการคมนาคม ห่างจากเส้นทางการคมนาคมถนนลาดยางทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 สาย
มิตรภาพ เพียง 3 กิโลเมตร เหมาะที่จะค้าขายสินค้าให้กับนักท่องเที่ยวและผู้คนที่ผ่านไปผ่านมา  เพ่ือเพ่ิม
รายได้แก่ประชาชนในบริเวณนั้น 

2. ด้านการบริหาร ได้มีการพัฒนาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
ให้มีความรู้ ประสบการณ์ คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานโดยจัดส่งให้ เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปการประชาคมทั้งในระดับหมู่บ้าน ต าบล มีการ
แนะน าให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล การบริหารการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 

4. ด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้มีการจัดซื้อ
และปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้ ให้ใช้ได้อย่างคุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด และมีประสิทธิภาพ และมีสถานที่การ
ปฏิบัติงานที่สะดวก เหมาะแก่การบริการประชาชน 

5. ด้านเศรษฐกิจและทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม 
ได้แก่ การท านา ปลูกมันส าปะหลัง ปลูกพืชผักสวนครัว และเลี้ยงสัตว์ เป็นต้น ส่วนอาชีพรอง ได้แก่ ค้าขาย 
รับจ้างทั่วไป  

6. ด้านรายได้ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้มีการพัฒนารายได้ โดยการปรับปรุงรายได้ 
วิธีการหารายได้ รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี และได้รับการเงินภาษีจากส่วนราชการต่าง ๆ ที่เก็บให้ 
รวมทั้งจากเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ซึ่งมีจ านวนเพ่ิมข้ึนทุก ๆ ปี เพ่ือน ามาพัฒนาตามอ านาจหน้าที่ ภารกิจ อย่าง
มีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า ตรงตามความต้องการของประชาชนมากที่สุด 

7. ด้านศาสนา วัฒนธรรมของท้องถิ่น ประชาชนต าบลเขาสวนกวางนับถือศาสนาพุทธ มีศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณีที่ได้ปฏิบัติสืบทอดกันมาอย่างเคร่งครัด ประชาชนให้ความส าคัญและร่วมมือร่วมใจในการ
พัฒนาสถานที่ท่ีส าคัญทางศาสนา รักษาเอกลักษณ์ของท้องถิ่นเพ่ือให้คงอยู่คู่กับประชาชนในต าบลมากที่สุด 
 

ปัจจัยท่ีต้องพัฒนาปรับปรุง 
1. ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ไม่ให้ความส าคัญของการมี

ส่วนร่วมประชาคมหมู่บ้าน ต าบล 
2.  การจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล ยังต้องปรับปรุง เนื่องจากประชาชนยังขาด

จิตส านึก ขาดความเข้าใจ และไม่ให้ความร่วมมือ 
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3. บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลยังต้องมีการพัฒนา ปรับปรุง ในด้านความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ และการพัฒนาแนวคิดในการบริหารพัฒนา 

4. การเสริมสร้าง พัฒนาความรู้ ความสามารถ ของกลุ่มอาชีพ,กลุ่มสตรีให้สามารถสร้างรายได้ให้กับ
ครัวเรือน และพัฒนาสินค้าให้เป็นที่รู้จักกันอย่างแพร่หลายให้มากขึ้น 

จุดแข็ง 
1. สภาพภูมิประเทศมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การท าการเกษตร 
2. มีที่ดินท ากินเป็นของตนเอง 
3. มีความเป็นมาทางประวัติศาสตร์และมีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น 
4. มีการรวมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในพื้นที่ 
5. มีเส้นทางคมนาคมท่ีสะดวก 
จุดอ่อน  
1. ความยากจนของประชาชน 
2. น้ าท่วมพื้นที่การเกษตรท าให้ผลผลิตเกิดความเสียหาย 
3. การว่างงานของประชาชน 
4. ไม่มีความรู้ทางการเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5. ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน 
6. ขาดความรู้ด้านการพัฒนาระบบการผลิต การแปรรูป การตลาดและการเพิ่มมูลค่าการผลิต 
โอกาส 
1. จากพระราชบัญญัติการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้

อ านาจหน้าที่บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างเป็นอิสระ ในหลาย ๆ ด้าน และมีการถ่ายโอน
ภารกิจอ านาจหน้าที่ด้านต่าง ๆ ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. จากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
3. มีวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ใกล้เคียงกับประชาคมอาเซียน 
4. มีภาษายาวีที่ใช้ติดต่อสื่อสารกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
ปัญหาอุปสรรค 
1. ปัญหาข้อจ ากัดของกฎหมายในการให้ความอิสระ หรือจ ากัดขีดความสามารถในการพัฒนาต าบลในด้านต่างๆ  
2. ปัญหาความยากจนและว่างงานในพ้ืนที่ 
3. ปัญหาการศึกษา ส่วนใหญ่ประชาชนการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ระดับต่ า 
4. การเลี่ยงการช าระภาษีของประชาชน 
5. การไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมของประชาชน ส่งผลต่อการพัฒนาต าบล 
6. ปัญหาการได้รับเงินงบประมาณที่น้อยลง ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนิน

กิจกรรมตามที่ได้วางแผนไว้ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

ส่วนที่ 3 
 
 
 
1. ยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

. 
 
2 การพัฒนาเศรษฐกิจ 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ส านักปลัด 

บริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงาน

คลัง 
กองคลัง ส านักปลัด 

การเกษตร ส านักปลัด  
 
 
3 

 
 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา กองการศึกษา ส านักปลัด 
สาธารณะสุข ส านักปลัด  

สังคมสงเคราะห์ ส านักปลัด  
เคหะและชุมชน กองช่าง ส านักปลัด 

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลัด  
4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด  

 
 
 
5 

 
 
 
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
 
 

บริหารงานทั่วไป 

บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด  
งานบริหารงาน

คลัง 
กองคลัง  

 
ส านักปลัด งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ส านักปลัด 

การศึกษา กองการศึกษา ส านักปลัด 
 
6 

 
ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด  
บริการชุมชนและ

สังคม 
การศึกษา กองการศึกษา  

ส านักปลัด สังคมสงเคราะห์ ส านักปลัด 
สาธารณะสุข ส านักปลัด 

รวม 6 9 18 18  
 
 
  

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2565) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 
 

ยุทธศาสตร ์
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ

. 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
38 

 
102,304,000 

 

 
38 

 
102,304,000 

 
38 

 
102,304,000 

 

 
38 

 
102,304,000 

 

 
38 

 
102,304,000 

 

 
190 

 
511,520,000 

 

รวม 38 10,816,400 38 10,874,300 38 ๑๑,๗๐๓,๐๐๐ 38 ๑๑,๗๐๓,๐๐๐ 38 ๑๑,688,๐๐๐ 190 56,784,700 
2) การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 1) แผนงานการศึกษา 
 

 
5 

 
80,000 

 
5 

 
80,000 

 
5 

 
80,000 

 
5 

 
80,000 

 
5 

 
80,000 

 
25 

 
400,000 

รวม 5 427,500 5 427,500 5 447,500 5 447,500 5 447,500 25 400,000 

3) การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1) แผนงานสาธารณสุข 
 2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 4) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ 
  นันทนาการ 
 5).แผนงานงบกลาง 

 
11 
3 
9 
 

6 
3 

 

1,320,000 
105,000 
420,000 

 
380,000 

8,780,000 

 

11 
6 
9 
 

6 
3 

 

1,320,000 
105,000 
420,000 

 
380,000 

8,780,000 

 

11 
6 
9 
 

6 
3 

 

1,320,000 
105,000 
420,000 

 
380,000 

8,780,000 

 

11 
6 
9 
 

6 
3 

 

1,320,000 
105,000 

 
420,000 
380,000 

8,780,000 

 

11 
6 
9 
 

6 
3 

 

1,320,000 
105,000 

 
420,000 
380,000 

8,780,000 

 

55 
30 
45 

 
30 
15 

 

6,600,000 
525,000 

2,100,000 
 

1,900,000 
43,900,000 

รวม 32 11,005,000 32 11,005,000 32 11,005,000 32 11,005,000 32 11,005,000 160 55,025,000 
4) การพัฒนาด้าทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 1) แผนงานการเกษตร 
 
 

 
 

3 
 

 
 

427,500 

 
 

3 
 

 
 

427,500 
 
 

 
 

3 
 

 
 

447,500 

 
 

3 
 

 
 

447,500 

 
 

3 
 

 
 

447,500 

 
 

15 
 

 
 

21,975,000 

รวม 25 427,500 25 427,500 25 447,500 25 447,500 25 447,500 125 21,975,000 
 

 

แบบ ผ.01 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2565) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 
 

ยุทธศาสตร ์
 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5) การบรหิารจดัการบ้านเมืองที่ด ี
 .1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 
7 
4 

 
665,000 
190,000 

 
7 
4 

 
665,000 
190,000 

 
7 
4 

 
665,000 
190,000 

 
7 
4 

 
665,000 
190,000 

 
7 
4 

 
665,000 
190,000 

 
35 
20 

 
3,325000 
950,000 

รวม 11 855,000 11 855,000 11 855,000 11 855,000 11 855,000 55 4,275,000 
4) ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 .1) แผนงานบริหารงานทั่งไป 
  งานบริหารงานคลัง 
 2).แผนงานการศึกษา 

 
 

 

2 
26 

 
 
 

100,000 
3,210,000 

 
 

 

2 
26 

 
 
 

100,000 
3,210,000 

 
 

 

2 
26 

 
 
 

100,000 
3,210,000 

 
 

 

2 
26 

 
 
 

100,000 
3,210,000 

 
 

 

2 
26 

 
 
 

100,000 
3,210,000 

 
 

 

10 
130 

 
 
 

500,000 
16,050000 

รวม 28 3,310,000 28 3,310,000 28 3,310,000 28 3,310,000 28 3,310,000 140 16,550,000 
รวมทั้ง 6 ยทุธศาสตร ์ 139 27,753,000 139 27,753,000 139 27,753,000 139 27,753,000 139 27,753,000 695 138,765,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แบบ ผ.01 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น 

 
 

โครงการ
พัฒนา              
ที่น ามา
จาก

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน

และ
แผนพัฒนา

ชุมชน 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 50 74,260,000 

รวมทั้งสิ้น 10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 10 14,852,000 50 74,260,000 

 
 
 

แบบ ผ. 01/1 



-81- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 2,365,000 2,365,000 2,365,000 2,365,000 2,365,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
แยกนานายประสิทธ์ิ เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ศรีสะอาด ถึงนา สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
นายชนะชัย กุลใบขนาด และทรัพย์
ความกว้าง 4.00 เมตร สิน
ความยาว 935เมตร

2. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 1,966,000 1,966,000 1,966,000 1,966,000 1,966,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
เส้นโรงสีนายกรกลม เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ศุภวุฒิถึงนานาย สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
อุดร พลทะอินทร์ และทรัพย์
ขนาดความกว้าง 4.00 สิน
เมตร ความยาว 777
เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-82- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
เส้นสวนนางสวิน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
สุขสาร ถึงสามแยก สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
เมรุมาศ ขนาดความ และทรัพย์
กว้าง4.00 เมตร สิน
ความยาว580 เมตร

4. โครงการ.ซ่อมแซมถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ลูกรัง เส้นแยกไร่ ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
นางสุพิพัฒน์ เมาะราศี เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงไร่นายประนอม พานิน สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
 ขนาดความกว้าง 4.00 และทรัพย์
เมตร ความยาว 250 สิน
เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-83- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

5. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 281,000 281,000 281,000 281,000 281,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
เส้นข้างวัดทุ่งสว่างถึง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
บ้านป่าหวายน่ังด้านทิศ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
ตะวันตก ถึงสวนนาง และทรัพย์
ล าไย โห้หนู ขนาดความ สิน
กว้าง 4.00 เมตร ตวาม
ยาว 110 เมตร

6. โครงกาขุดลอกหนอง เพ่ือกักเก็บ ก่อสร้างถนน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ปะเก๊าะท่ีต้ืนเขิน 3 ไร่ 2 น้ าใช้ในการ คอนกรีต ละของ ได้มีน้ าใช้
2งาน 27 ตารางวา อุปโภคและ จ านวน ประชาชน ในการอุป

บริโภค 1 สาย โภคบริ
โภคอย่าง
เพียงพอ

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-84- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

7. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 174,000 174,000 174,000 174,000 174,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากบ้านนายเหลา พานิน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงบ้านนายบัวนัตน์ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
เหล่าทองสาร ขนาด และทรัพย์
ความกว้าง 3.00 เมตร สิน
ความกว้าง 87 เมตร

8. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากบ้านนายส าเรียง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
รังค ากอง ถึงบ้านนาย สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
สุดสาคร พานิน และทรัพย์
ความกว้าง 3.00 เมตร สิน
ความกว้าง 38 เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-85- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

9. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 89,000 89,000 89,000 89,000 89,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากบ้านนายบุญทัน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ดวงจันทร์ ถึงบ้านนาย สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
ทอยุ่น เมาะราษี และทรัพย์
ความกว้าง 4.00 เมตร สิน
ความกว้าง 35 เมตร

10. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 1,929,000 1,929,000 1,929,000 1,929,000 1,929,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากสามแยกดอนปู่ตา เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงหนองสิมและห้วยเสือ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
เต้นขนาดความกว้าง และทรัพย์
 4.00 เมตร ความยาว สิน
150 เมตรและกว้าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-86- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

11. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 4,046,000 4,046,000 4,046,000 4,046,000 4,046,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
ข้างโรงเรียนป่าหวายน่ัง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงนายกรกมล ศุภวุฒิ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
ขนาดความกว้าง และทรัพย์
4.00 เมตร ความ สิน
กว้าง 1,600 เมตร

12. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 635,000 635,000 635,000 635,000 635,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากถนนลาดยางเส้น เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ดงบัง ถึงนานายคูณ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
สีแก้ว ความกว้าง4.00 และทรัพย์
 ความยาว 250 เมตร สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-87- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

13. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กจาก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
ถนนลาดยางเส้นดงบัง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงนานายวันลพ อุตรนคร สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
 ความกว้าง4.00 และทรัพย์
 ความยาว 830 เมตร สิน

14. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากถนนทางเข้าหมู่บ้าน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
จากไร่นายอ านาจ เกตุวงษ์ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
ถึงห้วยโจกโหลก และทรัพย์
ความกว้าง5.00 เมตร สิน
ความยาว 1,700 เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-88- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

15. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากถนนทางเข้าหมู่บ้าน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
นาค้อผ่านไร่นายกิตติพงษ์ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
ถึงวัดป่านาค้อ ความกว้าง และทรัพย์
4.00 เมตร ความยาว สิน
1,700 เมตร

16. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 6,623,000 6,623,000 6,623,000 6,623,000 6,623,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากหมู่บ้านถึงวัดป่า เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
นาค้อ ความกว้าง6.00 สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
เมตร ความยาว 1,805 และทรัพย์

สิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
วัตถุประสงค์ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-89- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

17. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ลูกรังเพ่ือการเกษตร ชาชนสัญจร ลูกรัง ละของ มีความ
สายจากนานายประเสริฐ สุริยะเดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงนานางเสริม อินทะชัย สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
เมตร ความกว้าง 4.00 เมตร และทรัพย์
เมตร ความยาว 500 เมตร สิน

18. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากบ้านนายประดิษฐ์ ถึง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ไร่นายประจักษ์และนาง สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
หนูรินทร์ ความกว้าง และทรัพย์
4.00เมตร ความยาว
580 เมตร สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-90- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

20 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 193,000 193,000 193,000 193,000 193,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ลูกรังถนนจากหนองโสก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
องค์ตายถึงไร่นายประมวล เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
โคกสันเทีย ความ สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
กว้าง 4.00 เมตร และทรัพย์
ความยาว 1,110เมตร สิน

21 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 41,000 41,000 41,000 41,000 41,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

เพ่ือการเกษตรจากไร่ ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
นายเข็มเรียนถึงนานาย เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
บัวจันทร์ ความกว้าง สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
4.00เมตร ความยาว และทรัพย์
240 เมตร

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-91- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

22 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,950,000 5,950,000 5,950,000 5,950,000 5,950,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากถนนมิตรภาพ เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงห้วยค้อความกว้าง 1 สาย ภัยในชีวิต
4.00เมตร ความยาว และทรัพย์
2,350 เมตร สิน

23 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 407,000 407,000 407,000 407,000 407,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
บ้านนายประมวล เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
โคกสันเทียถึงบ้าน สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
นางสุปราณี ภูษาแพทย์ และทรัพย์
ความกว้าง 4.00 เมตร 
 ความยาว160 เมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-92- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

24 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 2,833,000 2,833,000 2,833,000 2,833,000 2,833,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กจาก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
ไร่นายหารถึงถนน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ลาดยางทางไปโรงเรียน 1 สาย ภัยในชีวิต
เขาสวนกวางวิทยานุกูล และทรัพย์
ความกว้าง 4.00เมตร สิน
ความกว้าง 1,120 เมตร

25 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 4,711,000 4,711,000 4,711,000 4,711,000 4,711,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากกุดหว้าถึงถนน เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ทางหลวงชนบท (ป่าช้า สะดวก 1 สาย ภัยในชีวิต
บ้านหนองสองห้อง) และทรัพย์
คามกว้าง 5.00 เมตร สิน
ความยาว 1,520 เมตร

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-93- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

26 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 685,000 685,000 685,000 685,000 685,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กจาก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
ท่ีดินนายส าราญ บุญศรี เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงห้วยโจกโหลก 1 สาย ภัยในชีวิต
ความกว้าง 4.00เมตร และทรัพย์
ความกว้าง 270 เมตร สิน

27 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 1,443,000 1,443,000 1,443,000 1,443,000 1,443,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กจาก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
ทางหลวงชนบทขก. เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
5012ถึงท่ีนายรัช 1 สาย ภัยในชีวิต
จันทราช ความกว้าง และทรัพย์
 4.00เมตร ความยาว
 570 เมตร สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-94- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

28 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 514,000 514,000 514,000 514,000 514,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็กถนน ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
เส้นหน้าดอนปู่ตา เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ความกว้าง 5.00เมตร 1 สาย ภัยในชีวิต
ความกว้าง 165 เมตร และทรัพย์

สิน
29 โครงการซ่อมแซม เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 217,000 217,000 217,000 217,000 217,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ถนนลูกรัง จากห้าแยก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
วัดตาดฟ้า เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ความกว้าง5.00เมตร 1 สาย ภัยในชีวิต
ความยาว 1,000 เมตร และทรัพย์

สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-95- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

30 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 10.000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
สายทาง บ้านหนองสองห้อง เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
หมู่ท่ี 7 ทางหลวงชนบทขก.4049 1 สาย ภัยในชีวิต
ถึง ทางหลวงชนบท ขก.5012 และทรัพย์
(หน้าวัดป่า) กว้าง 5.00 เมตร สิน
ความยาว 1,800 เมตร

31. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 5,268,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
จากถนนทางหลวงพิกัด เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ทางหลวงชนบท 1 สาย ภัยในชีวิต
ขก.4003 ถึงนานาง และทรัพย์
ประเสริฐ แสนกุล ความ สิน
กว้าง 4.00 เมตร 
ความยาว 270 เมตร

วัตถุประสงค์โครงการท่ี
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-96- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

32 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
สายทางบ้านนาค้อ หมู่ท่ี 6 เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงถนนมิตรภาพ 1 สาย ภัยในชีวิต
ความกว้าง5.00เมตร และทรัพย์
ความยาว2000 เมตร สิน

33 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 256,000 256,000 256,000 256,000 256,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชาชนสัญจร คอนกรีต ละของ มีความ
สามแยกวัดตาดฟ้า เดินทางได้ จ านวน ประชาชน ความปลอด
ถึงเมรุมาศความ 1 สาย ภัยในชีวิต
ความกว้าง4.00เมตร และทรัพย์
ความยาว500 เมตร สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-97- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

34 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
ลาดยาง รหัสทางหลวง ชาชนสัญ ลาดยาง ละของ มีความ
ท้องถ่ิน ขก.ถ.81-006 จรเดินทาง จ านวน ประชาชน ความปลอด
สายทาง บ้านค านางปุ่มถึง ได้ 1 สาย ภัยในชีวิต
บ้านนาค้อ และทรัพย์

สิน
35 โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง

ลาดยาง รหัสทางหลวง ชาชนสัญ ลาดยาง ละของ มีความ
ท้องถ่ิน ขก.ถ.81-008 จรเดินทาง จ านวน ประชาชน ความปลอด
สายทางจากทางหลวงชน ได้ 1 สาย ภัยในชีวิต
บท ขก.5012 ถึงทาง และทรัพย์
หลวงชนบท ขก.4049 สิน
(หลังวัดป่า)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-98- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

36. โครงการก่อสร้างถนนลาด เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
ยาง รหัสทางหลวงท้อง ชาชนสัญ ลาดยาง ละของ มีความ
ถ่ิน ขก.ถ.81-010 สาย จรเดินทาง จ านวน ประชาชน ความปลอด
ทาง จากโรงเรียนดงบัง ได้ 1 สาย ภัยในชีวิต
วิทยายน ถึงถนนบ้านค า และทรัพย์
สมบูรณ์ สิน

37. โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
ลาดยาง สายทาง จาก ชาชนสัญ ลาดยาง ละของ มีความ
กุดหว้า ถึงทางหลวง จรเดินทาง จ านวน ประชาชน ความปลอด
ชนบท ขก.5012 ได้ 1 สาย ภัยในชีวิต

และทรัพย์
สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



-99- แบบ ผ.02 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

38. โครงการก่อสร้างถนนลาด เพ่ือให้ประ ก่อสร้างถนน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนร้อย ประชาชน กองช่าง
ยาง สายทาง จากส่ีแยก ชาชนสัญ ลาดยาง ละของ มีความ
วัดตาดฟ้าไปไร่นายปัญญา จรเดินทาง จ านวน ประชาชน ความปลอด
สนธินอก ได้ 1 สาย ภัยในชีวิต

และทรัพย์
สิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



100 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันและเช่ือมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ้มน ้าโขง

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวางท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจ
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี วัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) รับผิดชอบ

1 อุดหนุนโครงการ -เพ่ือส่งเสริมและ ร้อยละ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ80 -เยาวชน -กองการ
พัฒนาทักษะอาชีพ พัฒนาทักษะ 80 ได้รับ ของนักเรียน ประชาชน ศึกษา
หลักเศรษฐกิจ อาชีพให้แก่ การส่งเสริม มีความรู้ มีการพัฒนา -โรงเรียน
พอเพียง โรงเรียน นักเรียน และพัฒนา เข้าใจใน เศรษฐกิจ บ้านค้า
บ้านค้านางปุ่ม ทักษะ ปรัชญาของ ดีขึ น นางปุ่ม

อาชีพ เศรษฐกิจ
พอเพียง

2 อุดหนุนโครงการ -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ -เยาวชน -กองการ
พัฒนาทักษะอาชีพ เยาวชนประชา ปีละ 1 ครั ง นักเรียนมี ประชาชน ศึกษา
หลักเศรษฐกิจ ชนได้น้าปรัชญา ความรู้เข้า มีการพัฒนา -โรงเรียน
พอเพียง โรงเรียน เศรษฐกิจพอ ใจในปรัชญา เศรษฐกิจ บ้านป่า
บ้านป่าหวายน่ัง เพียงมาใช้ในชี ของเศรษฐ ดีขึ น หวายน่ัง
ราษฎร์บ้ารุง วิตประจ้าวัน กิจพอเพียง ราษฎร์บ้ารุง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



101 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันและเช่ือมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ้มน ้าโขง

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวางท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจ
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี วัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

3 อุดหนุนโครงการส่ง -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -ร้อยละของ -เยาวชน -กองการ

เสริมพัฒนาทักษะอา เยาวชนประชา ปีละ 1 ครั ง นักเรียนมี ประชาชนมี ศึกษา
ชีพตามหลักปรัชญา ชนได้น้าปรัชญา ความรู้เข้า การพัฒนา -โรงเรียน
ของเศรษฐกิจพอ เศรษฐกิจพอ ใจในปรัชญา เศรษฐกิจดี บ้านนาค้อ
เพียงโรงเรียนบ้าน เพียงมาใช้ในชี ของเศรษฐ ขึ น
นาค้อ วิตประจ้าวัน กิจพอเพียง

4 อุดหนุนโครงการส่ง -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -ร้อยละของ -เยาวชน -กองการ

เสริมพัฒนาทักษะอา เยาวชนประชา ปีละ 1 ครั ง นักเรียนมี ประชาชนมี ศึกษา
ชีพตามหลักปรัชญา ชนได้น้าปรัชญา ความรู้เข้า การพัฒนา -โรงเรียน
ของเศรษฐกิจพอ เศรษฐกิจพอ ใจในปรัชญา เศรษฐกิจดี สองห้องประ
เพียงโรงเรียนสอง เพียงมาใช้ในชี ของเศรษฐ ขึ น ชาบ้ารุง
ห้องประชาบ้ารุง วิตประจ้าวัน กิจพอเพียง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



102 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวางท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจ
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี วัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

5. อุดหนุนโครงการ -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 -ร้อยละของ -นักเรียนมี -กองการ

เลี ยงไก่ ให้โรงเรียน นักเรียนมีความ 1 ครั งต่อปี นักเรียนมี ความรู้ความ ศึกษา
บ้านนาค้อ รู้และทักษะตรง ความรู้ สามารถน้า

ตามมาตรฐาน สามารถน้า ไปใช้ในชีวิต
การศึกษา ไปใช้ในชีวิต ประจ้าวันได้

ประจ้าวัน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



103 แบบ ผ.02

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขาสวนกวาง  อ้าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



103 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการอบรม เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด
หมอหมู่บ้านในพระ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

ราชประสงค์ การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ด้านสาธารณ
สุข

2. โครงการสืบสาน เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด
พระราชปณิธานสม ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

เด็จย่า ต้านภัยมะเร็งการด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

เต้านม ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ด้านสาธารณ
สุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



104 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. การควบคุมโรคขาด เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด
สารไอโอดีนของ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

สมเด็จพระเทพรัตน การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

ราชสุดาฯสยามบรม ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

ราชกุมารี พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ด้านสาธารณ

สุข

4. การปรับปรุงภาวะ เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด
โภชนาการและสุข ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

ภาพเด็ก ของสมเด็จ การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

พระเทพรัตนราช ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

สุดาฯสยามบรมราช พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

กุมารี ด้านสาธารณ

สุข

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



105 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

5. การส่งเสริม เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

โภชนาการลสุขภาพ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

อนามัยแม่และเด็ก การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

ของสมเด็จพระเทพ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

รัตนราชสุดาฯ พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ด้านสาธารณ

สุข

6. การควบคุมโรค เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

หนอนพยาธิ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ
ของสมเด็จพระเทพ การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน
รัตนราชสุดาฯ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ
ด้านสาธารณ
สุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



106 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

7. การควบคุมโรค เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

มาลาเรียของสมเด็จ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

พระเทพรัตน การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

ราชสุดาฯ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ด้านสาธารณ

สุข

8. การพัฒนาระบบ เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

สุขาภิบาลในโรง ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ
เรียนและชุมชน การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน
ของสมเด็จ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก
พระเทพรัตน พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ
ราชสุดาฯ ด้านสาธารณ

สุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



107 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

9. โครงการตรวจสุข เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

ภาพเคล่ือนท่ีสม ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

เด็จพระเจ้าลูกเธอ การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

วลัยลักษณ์ อัคร พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

ราชกุมารี ด้านสาธารณ

สุข

10. โครงการช่วยลด เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

การติดเอดส์จากแม่ ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ
สู่ลูกสภาการชาด การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน
ไทย พระเจ้าวรวงศ์ ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก
เธอ พระองค์เจ้า พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ
โสมสวลี พระวรรา ด้านสาธารณ
ชาทินัดดามาตุ สุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



108 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

11 โครงการรณรงค์ เพ่ือสนองพระ อุดหนุดคณะ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จ านวนของ ประชาชนมี ส านักปลัด

และแก้ไขปัญหา ราชปณิธาน กรรมการ ร้อยละของ สุขภาพ

ยาเสพติดยาเสพติด การด าเนินงาน หมู่บ้านหมู่ท่ี ประชาชน อนามัยดีข้ึน

to be number ตามแนวทาง 3,4,6,7,9, มีสุขภาพ ปลอดจาก

one (ศูนย์เพ่ือใจ พระราชด าริฯ 11 ดีข้ึน โรคภัยต่างๆ

วัยรุ่นในชุมชนหมู่ ด้านสาธารณ

บ้าน)ทูลกระหม่อม สุข

หญิงอุบลรัตนราช

กัญญาสิริวัฒนา

พรรณวดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



109 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

12. โครงการจัดซ้ือวัคซีน เพ่ือป้องกันโรค จัดซ้ืออย่าง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ ประชาชน ส านักปลัด
ป้องกันโรคพิษสุนัข ติดต่อพิษสุนัข น้อยปีละ 1 สัตว์เล้ียง ปลอดภัย
บ้า บ้าจากสัตว์เล้ียง คร้ัง ไม่เป็นโรคฃ จากโรคพิษ

พิษสุนัขบ้า สุนัขบ้า
13. โครงการป้องกันและ เพ่ือต้องการให้ จัดซ้ือวัสดุ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ สามารถ ส านักปลัด

ควบคุมโรคไข้เลือด ชุมชนมีส่วน ส่ารเคมีพ่น ประชาชน ควบคุมโรค
ออก ร่วมในการก า ก าจัดยุงลาย ปลอดภัย ไข้เลือดออก

จัดยุงลาย และทรายอะ จากโรค ได้ภายในต า
เบต ให้เลือดออก บลดอนชะ

เอม
14. โครงการพัฒนาศักย เพ่ือเพ่ิมพูน จัดฝึกอบรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนผู้รับ เพ่ิมพูน ส านักปลัด

ภาพอาสาสมัครกู้ชีพ ความรู้และ ให้แก่อาสา การฝึกอบ ความรู้ประ
ทักษะในการ สมัครกู้ชีพ รม สิทธิภาพ
ปฏิบัติงานกู้ชีพ อบต.เขาสวน ในการปฎิ
ให้แก่อาสา กวาง บัติงานกู้ชีพ
สมัครกู้ชีพ เพ่ิมข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



110 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. เงินอุดหนุนโครงการ -เพ่ือเป็นค่าใช้ ส านักงาน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวนร้อย ประชาชนได้ ส านักปลัด
สนับสนุนภารกิจ จ่ายในการด า เหล่ากาชาด ละของผู้ รับการช่วย
เหล่ากาชาดจังหวัด เนินภารกิจของ จังหวัด ประสบภัย เหลือได้
ขอนแก่น เหล่ากาชาด ขอนแก่น ได้รับการ อย่างรวดเร็ว

จังหวัดขอน ช่วยเหลือ ตามภารกิจ
แก่น

2. ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา เพ่ือฝึกอบรมให้ จ านวนผ้สูง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวนร้อย ผู้สูงอายุได้ ส านักปลัด
ศักยภาพอาสาสมัคร ความรู้แก่อาสา อายุ ละของผู้สูง รับการเอา
ดูแลผู้สูงอายุ สมัครดูแลผู้สูง อายุ ใจใส่ดูแล

อายุ อย่างท่ัวถึง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

                                                                                                                                                                                                         

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



111 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. โครงการพัฒนาคุณ เพ่ือพัฒนา จัดกิจกรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละกลุ่ม กลุ่มคนชรา ส านักปลัด
ภาพชีวิตของคนชรา คุณภาพชีวิต ออกเย่ียม คนชรา คน คนพิการ
คนพิการและผู้ด้อย ของคนชรา คน บ้าน พิการและผู้ และผู้ด้อย
โอกาส พิการและผู้ คนชรา คน ด้อยโอกาส โอกาสมี

ด้อยโอกาสให้มี พิการและผู้ มีคุณภาพ คุฯภาพชี
สุขภาพท่ีดีข้ึน ด้อยโอกาส ชีวิตท่ีดีข้ึน วิตท่ีดีข้ึน

ภายในต าบล
เขาสวนกวาง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



112 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการฝึกอบรม เพ่ือพัฒนา คณะกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดอบรม คณะกรรม ส านักปลัด

พัฒนาศักยภาพคณะ ความรู้ความเข้า การพัฒนา จ านวน 1 การพัฒนา
กรรมการการจัดท า ใจในการจัดท า แผนท้องถ่ิน คร้ัง แผนท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน แผนพัฒนาท้อง ท้ัง 3 คณะฯ ได้มีความรู้

ถ่ินให้ทันกับ เข้าใจในข้ัน
ระเบียบฯ ตอนกระ
ปัจจุบัน บวนการ

มากข้ึน
2. โครงการฝึกอบรม เพ่ือให้ประชา 1 กลุ่ม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน 1 ผู้เข้าร่วม ส านักปลัด

ป้องกันและช่วย ชนมีความรู้ ร้อยละ 90 การฝึกอบ
เหลือเด็กจมน้ า เก่ียวกับการ ของผู้เข้า รมมีความ

ป้องกันและ ร่วมโครง รู้ก่ียวกับ
ช่วยเหลือเด็ก การ การป้องกัน
จมน้ า

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



113 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. โครงการศึกษาดูงาน 1.เพ่ือขยาย 1.ประชาชน 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 จ านวน 1 1.ประชา ส านักปลัด

ตามแนวทางพระราช องค์ความรู้ตาม ท่ัวไปและ ร้อยละ 90 ชนท่ัวไปได้
ด าริฯและหลักปรัช แนวพราชด าริ เกษตรกร ของผู้เข้า มีประสบ
ญาเศรษฐกิจพอเพียง และปรัชญา 2.ผู้บริหาร ร่วมโครง การ์ณและ
ศาสตร์พระราชาสู่ เศรษฐกิจพอ ท้องถ่ิน, การ น าความรู้
การพัฒนาอย่างย่ัง เพียงในพ้ืนท่ี สมาชิก มาพัฒนาต่อ
ยืน โครงการอัน สภาชิกสภา ยอดให้มีคุณ

เน่ืองมาจาก ท้องถ่ิน,ข้า ภาพชีวิตท่ีดี
พระราชด าริ ราชการ ข้ึน
ให้แก่ประชาชน พนักงานส่วน
พระราชด าริ ท้องถ่ินและ
ให้แก่ประชาชน ลูกจ้างในสัง
ในพ้ืนท่ี กัดต าบลเขา

สวนกวาง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



114 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

4. โครงการจัดต้ังจุดจ่าย เพ่ือให้มีจุดจ่าย จัดต้ังจุด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย ประชาชน ส านักปลัด

น้ าถาวร น้ าส าหรับประ บริการแจก ละ90 ของ ได้รับการ
ชาชนเม่ือเกิด จ่ายน้ าส า ประชาชน แจกจ่ายน้ า
ภัยแล้ง หรับประชา ได้อย่างสะ

ชนเม่ือเกิด ดวกรวด
ภัยแล้ง เร็วเม่ือเกิด

 ภัยแล้ง
5. โครงการจัดท าซุ้ม -เพ่ือจัดซ้ือซุ้ม จัดซ้ือซุ้ม 148,000 148,000 148,000 148,000 148,000 จ านวนร้อย ประชาชน ส านักปลัด

เฉลิมพระเกียรติฯ เฉลิมพระ เฉลิมพระ ละ90 ของ ร่วมแสดง
เกียรติฯ เกียรติฯ ประชาชน ความจงรัก
-เพ่ือแสดงออก อย่างน้อย ภักดี
ถึงความจงรัก 2 ซุ้ม
ภักดีต่อสถาบัน
พระมหา
กษัตริย์

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



115 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

6. โครงการฝึกอบรม เพ่ือให้ประชา ประชาชนท่ัว50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนร้อย เพ่ือให้ผู้อบ ส านักปลัด
อาชีพกลุ่มสตรี ชนและกลุ่ม ไปและผู้น า ละ 90 ของ รมมีรายได้

อาชีพมีทักษะ หมู่บ้านคณะ ผู้เข้าร่วม เสริม
กรรมการหมู่ โครงการ
บ้านจ านวน
6หมู่บ้าน

7. โครงการจัดกิจกรรม เพ่ืออนุรักษ์ จัดกิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนร้อย ประชาชน ส านักปลัด
วันผู้สูงอายุ วันผู้สูงอายุ วันผู้สูงอายุ ละ 90 ของ เข้าร่วมกิจ

และวันครอบ ปีละ 1 คร้ัง ผู้เข้าร่วม กรรมสืบ
ครัวเพ่ืออนุรักษ์ โครงการ ทอดประเพ
ประเพณีไทย ณี
ให้สืบต่อไป

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



116 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

8. โครงการฝึกอบรม เพ่ือให้ประชา ประชาชนท่ัว 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนร้อย เพ่ือให้ผู้อบ ส านักปลัด

อาชีพกลุ่มสตรี ชนและกลุ่มอา ไปและผู้น า ละ 90 ของ รมมีรายได้
ชีพมีทักษะ หมู่บ้านคณะ ผู้เข้าร่วม เสริม

กรรมการหมู่ โครงการ
บ้านจ านวน
6หมู่บ้าน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



117 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการถวายเทียน เพ่ืออนุรักษ์ส่ง ถวายเทียน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ ประชนชรมี -กองการศึกษา

พรรษาสืบสานประ เสริมการถวาย พรรษาให้แก่ ผู้เข้ารับการ ส่วนร่วมใน -ศพด.

เพณีวันเข้าพรรษา เทียนพรรษา วัดในต าบล อบรมมี กิจกรรมการ
ความรู้ใน หล่อเทียน
การอนุรักษ์ และสืบสาน
ประเพณี ประเพณีท้อง
ท้องถ่ิน ถ่ิน

2. โครงการท านุบ ารุงวัด เพ่ืออนุรักษ์ส่ง อย่างน้อย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนร้อย -เด็ก เยาวชน -กองการศึกษา

และพระพุทธศาสนา เสริมบ ารุง 1 คร้ังต่อปี ละผู้เข้าร่วม ประชาชน -ศพด.

พระพุทธศาสนา กิจกรรม มีส่วนร่วมใน
การท านุบ า
รุงพระพุทธ
ศาสนา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



118 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. โครงการสานสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความ -ร่วมงานประ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย -ชุมชนเข้าใจ -กองการศึกษา

บ้านวัด,ศูนย์พัฒนา สัมพันธ์ระหว่าง เพณีของวัด ละผู้เข้าร่วม และร่วมงาน -ศพด.

เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็ก ของชุมชน กิจกรรม กับศูนย์พัฒ
เล็กและชุมชน ทุกคร้ัง นาเด็กเล็ก

-จัดท าสารสัม
พันธ์ของศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก

4. โครงการแข่งขันกีฬา -เพ่ือส่งเสริมให้ ศพด.ท้ัง 6 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนร้อย เด็กมีพัฒนา -กองการศึกษา

เครือข่าย ศพด. เด็กมึความ แห่งอ าเภอ ละของนัก การท่ีเหมาะ -ศพด.

อ าเภอเขาสวนกวาง สามัคคี พัฒนา เขาสวนกวาง เรียนเข้า สมตามวัย
การด้านกล้าม ร่วมกิจกรรม และเกิดเครือ
เน้ือ ส่วนต่างๆ ข่าย ศพด.
ของร่างกายให้ ท่ีดี
แข็งแรงสม
บูรณ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



119 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

5. โครงการส่งเสริม เพ่ือส่งเสริมให้ เด็กเล็ก ศพด. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ เด็กเล็กและ -กองการศึกษา

พัฒนาทักษะดนตรี เด็กเยาวชน อบต. จ านวนเด็ก เยาวชนประ -ศพด.

ประชาชนได้ เขาสวนกวาง ท่ีเข้ารับการ ชาชนมีการ
แสดงการละเล่น อบรม พัฒนาดนตรี
ดนตรีพ้ืนบ้าน มากข้ึน
และสากล

6. โครงการแข่งขันกีฬา เพ่ือส่งเสริมให้ เด็ก,เยาวชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ เด็ก,เยาวชน -กองการศึกษา

ต าบลเขาสวนกวาง เด็กเยาวชนประ ประชาชนใน เด็กเยาวชน ประชาชนได้ -ศพด.

ชาชนได้ออกก า ต าบลเขาสวน และประชา ออกก าลัง
ลังกายและแสดง กวาง ท้ัง 6 ชนท่ีร่วม กายและ
ทักษะการกีฬา หมู่บ้าน กิจกรรม แสดงทักษะ

การกีฬา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



 120 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและ สังคม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
Þ แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1 โครงการสนับสนุน เพ่ือแบ่งเบา ผู้พิการในต า 1,250,000 1,250,000 1,250,000 1,250,000 1,250,000 ผู้พิการภาย ผู้พิการมีคุณ ส านักปลัด
เบ้ียยังชีพให้แก่คน ภาระของผู้น า เขาสวนกวาง ในต าบล ภาพชีวิต
พิการ ครอบครัว 6 หมู่บ้าน เขาสวน และความ

และช่วยเหลือสังคม กวาง เป็นอยู่ท่ีดีข้ึน
2 โครงการสนับสนุน เพ่ือแบ่งเบา ผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ ส านักปลัด

เบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ ภาระของผู้น า ภายในต าบล ภายในต า มีความเป็น
ป่วยเอดส์ ครอบครัว เขาสวนกวาง บล อยูท่ีดีข้ึน

และช่วยเหลือ
สังคม

3 โครงการสนับสนุน เพ่ือแบ่งเบา ผู้สูงอายุท่ีมี 7,500,000 7,500,000 7,500,000 7,500,000 7,500,000 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมี ส านักปลัด
เบ้ียยังชีพให้แก่ผู้สูง ภาระของผู้น า อายุ60ปีข้ึน ภายใน คุณภาพชี
อายุในเขตต าบล ครอบครัว ไปและข้ึน ต าบล วิตและความ
เขาสวนกวาง และช่วยเหลือ บัญชีไว้ เป็นอยู่ท่ีดี

สังคม ข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



121 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
Þ แผนงานการเกษตร
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการสนับสนุน เพ่ือสร้างจิต ปลูกป่า 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ประชาชน ส านักปลัด
การด าเนินงานโครง ส านึกในการอนุรักษ์ รักษา ของจ านวน ตระหนัก
การอนุรักษ์พันธุ พันธุกรรมพืช และขยายพันธ์ุพืช ประชาชน ถึงความส า
กรรมพืชอันเน่ืองมา ท่ีหายาก ท่ีสมัครใจ คัญของการ
จากพระราชด าริฯ และพันธ์ุพืช เข้าร่วม อนุรักษ์
สมเด็จพระเทพรัตน ในท้องถ่ิน พันธุกรรม
ราชสุดาฯ พืช

2. โครงการเขาสวน เพ่ือให้ประชาชนประชาชนในพ้ืนท่ี10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ประชาชนมี ส านักปลัด
กวางน่าอยู่มุ่งสู่ต า ในพ้ืนท่ีมีจิตส านึกพ้ืนท่ี ร่วมกัน ของจ านวน ส่วนร่วมใน
บลต้นแบบเมืองส่ิง ส านึกรักบ้านเกิดดูแลสภาพแวดล้อม ประชาชน การอนุรักษ์
แวดล้อมดี ปลูกป่า ท่ีสมัครใจ ส่ิงแวดล้อม

เข้าร่วม เพ่ิมข้ึน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



122 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
Þ แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. โครงการส่งเสริม เพ่ือบริหารจัด ประชาชนท่ัว30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ไม่เกิดขยะ ส านักปลัด
รายได้จากขยะมูล การขยะมูลฝอยไปและผู้น า ของจ านวน มูลฝอยส่ิง
ฝอย รักษาส่ิงแวด หมู่บ้าน ประชาชน แวดล้อมสม

ล้อม คณะกรรม ท่ีสมัครใจ บูรณ์
การหมู่บ้าน เข้าร่วม
คณะกรรม
การหมู่บ้าน
จ านวน 6 
หมู่บ้าน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



123 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาให้ผู้ ผู้บริหาร/ 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ ผู้เข้ารับการ ส านักปลัด

สัมมนาเชิงปฏิบัติการเข้ารับการอบ สมาชิกอบต./ ผู้เข้ารับการ อบรมมีกระ
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ รม มีกระบวน ข้าราชการ อบรม บวนทัศน์
เสริมสร้างคุณธรรม ทัศน์ วัฒนธรรม พนักงานส่วน วัฒนธรรม
จริยธรรมและศึกษา ในองค์กรและ ต าบล/พนัก และค่านิยม
ดูงานนอกสถานท่ี ค่านิยมในการ งานจ้างสังกัด ในการปฏิ

ปฏิบัติงานท่ีมุ่ง องค์การบริ บัติงานท่ีมุ่ง
เพ่ิมสมรรถนะ หารส่วนต า เพ่ิมสมรรถ
และพัฒนาระ บลเขาสวน นะและพัฒ
บบราชการส่วน กวาง นาระบบ
ท้องถ่ินโดยยึด ราชการไทย
หลักบริหารกิจ โดยยึดหลัก
การบ้านเมือง บริหารกิจ
ท่ีดีหลักเศรษฐ การบ้าน
กิจพอเพียง เมืองท่ีดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



124 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

2. โครงการจัดการเลือก เพ่ือด าเนินการ จัดการเลือกต้ัง 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวนร้อย ได้คัดเลือก ส านักปลัด

ต้ังผู้บริหารท้องถ่ิน เลือกต้ัง ละ90ของ ผู้บริหาร
และสมาชิกสภาท้อง ผู้เข้าร่วม อบต./
ถ่ิน โครงการ สมาชิก

อบต./
3. โครงการจัดงานเฉลิม เพ่ือให้ประชา เข้าร่วมกิจ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย จ านวนร้อย ส านักปลัด

พระเกียรติสมเด็จ ชนเข้าร่วมกิจ กรรมวันส าคัญ ละ90ของ ละ90ของ
พระเจ้าอยู่หัว กรรมวันส าคัญ ของทางราชการ ผู้เข้าร่วม ผู้เข้าร่วม

ของทางราชการ และงานรัฐพิธี โครงการ โครงการ
และงานรัฐพิธี ต่างๆ

ต่างๆ
4. โครงการจัดงานเฉลิม เพ่ือให้ประชา เข้าร่วมกิจ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย จ านวนร้อย ส านักปลัด

พระเกียรติสมเด็จ ชนเข้าร่วมกิจ กรรมวันส าคัญ ละ90ของ ละ90ของ
พระนางเจ้าสริกิต์ิ กรรมวันส าคัญ ของทางราชการ ผู้เข้าร่วม ผู้เข้าร่วม

ของทางราชการ และงานรัฐพิธี โครงการ โครงการ
งานรัฐพิธีต่างๆ ต่างๆ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



125 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

5. โครงการเงินอุดหนุน เพ่ืออ านวยการ จัดต้ังสถาน 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 จ านวนร้อย สามารถใช้
ศูนย์ปฏิบัติการร่วม ศูนย์ปฏิบัติการ ท่ีกลางใน ละ90ของ เป็นศูนย์ข้อ
ในการช่วยเหลือประ ร่วมในการช่วย การช่วยเหลือ ผู้เข้าร่วม มูลข่าวสาร
ชาชนขององค์กรปก เหลือประชาชน ประชาชน โครงการ ในการช่วย
ครองส่วนท้องถ่ิน ขององค์กรปก อ าเภอเขา เหลือประ
อ าเภอเขาสวนกวาง ครองส่วนท้อง สวนกวาง ชนขององค์

ถ่ิน(สถานท่ี กรปกครอง
กลาง) ส่วนท้องถ่ิน

6. โครงการเทศกาลไก่ เพ่ือให้ประชา อุดหนุนอ า 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวนร้อย ประชาชน ส านักปลัด

ย่างเขาสวนกวางและ ในอ าเภอเขา เภอเขาสวน . ละ90ของ ได้ร่วมสืบ
ประเพณีบุญกุ้มข้าว สวนกวางได้สืบ กวาง 1 คร้ัง ของผู้เข้า สานประเพ
ใหญ่ สานประเพณี โครงการ ณีวัฒนธรรม

วัฒธรรมของ ของท้องถ่ิน
ท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



126 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

7. โครงการจัดงานพิธี เพ่ือให้ประชา เข้าร่วมกิจ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนร้อย ประชาชน ส านักปลัด
เฉลิมพระเกียรติฯ ชนเข้าร่วมกิจ กรรมวันส าคัญ ละ90ของ เข้าร่วมกิจ
แบบแผนรัฐพิธีอ า กรรมวันส าคัญ ของทางราชการ ของผู้เข้า กรรมวันส า
เภอเขาสวนกวาง และงานรัฐพิธี และงานรัฐพิธี โครงการ คัญและงาน
จังหวัดขอนแก่น ต่างๆ ต่างๆ รัฐพิธีต่างๆ

ได้ร่วมสืบ
แสดงออก
ถึงความจง
รักษ์ภักดี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



127 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารการจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการจัดต้ังจุด  เพ่ือช่วยลด 1 กลุ่ม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย ท่ีลดอุบัติ ส านักปลัด

ตรวจจุดบริการ อุบัติทางถนนใน ละ90 ของ เหตุการจรา-
ประชาชน ช่วงเทศกาล ผุ้เข้าร่วม จรทางถนน

โครงการ

2. โครงการฝึกอบรม เพ่ือให้ผู้อบรม 1 กลุ่ม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนร้อย ผู้ผ่านการ ส านักปลัด

อาสาสมัครป้องกัน มีทักษะในการ ละ90 ของ อบรม
ภัย ป้องกันชีวิตและ ผุ้เข้าร่วม สามารถน า

ทรัพย์สินภาย โครงการ ความรู้ไปใช้
ในชุมชน ในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



128 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 5 การบริหารการจัดการบ้านเมืองท่ีดี
Þ แผนงานรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

3. โครงการป้องกันและ เพ่ือแก้ไขปัญหา ประชาชนใน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย มีความ ส านักปลัด

แก้ไขปัญหายาเสพ และป้องกันการ เขตต าบล ละ90 ของ ปลอดภัยใน
ติดอ าเภอเขาสวน แพร่ระบาด เขาสวนกวาง ผุ้เข้าร่วม ชีวิตและ
กวาง ยาเสพติด อ าเภอ ท้ัง 6 หมู่ โครงการ ทรัพย์สิน

เขาสวนกวาง บ้าน

4. โครงการป้องกันและ เพ่ือแก้ไขปัญหา ประชาชนใน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย มีความ ส านักปลัด

แก้ไขปัญหายาเสพ แพร่ระบาดยา เขตต าบล ละ90 ของ ปลอดภัยใน
ติดจังหวัดขอนแก่น เสพติด จังหวัด เขาสวนกวาง ผุ้เข้าร่วม ชีวิตและ

ขอนแก่น ท้ัง 6 หมู่ โครงการ ทรัพย์สิน
บ้าน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



129 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน การเป็นเมืองอัจฉริยะ   (Smart City)
และเมืองแห่งการประชุมสัมมนา(Meetings, Incentive Travel, Conventions,Exhibitions  : MICE City)

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานบริหารงานท่ังไป งานบริหารงานคลัง
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน

ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิด
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ชอบ

1. โครงการปรับปรุง ปรุงข้อมูลแผน ได้ข้อมูลท่ีดิน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 90 สามารถ กองคลัง
และพัฒนาแผนท่ีภา ท่ีภาษีและทะ ในระบบแผน ปรับปรุง ปรับปรุง
ษีและทะเบียนทรัพย์ เบียนทรัพย์สิน ท่ีภาษี ข้อมูลท่ีดิน และพัฒนา
สินฯ ให้ตรงตามวาระ LTAX3000 ในระบบ แผนท่ีภาษี

ท่ีดินปัจจุบัน ท่ีปรับปรุง แผนท่ีภาษี และทะ
ตรงกับข้อ เบียนทรัพย์
มูลภาระท่ีดิน สิน

2. โครงการเตรียมความ เพ่ือเป็นค่าใช้ ได้ข้อมูลภาษี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนร้อย สามารถจัด -กองคลัง
พร้อมในการจัดเก็บ จ่ายในการ ท่ีถูกต้องครบ ละ90ของ เก็บภาษีใน
ภาษีในรอบประเมิน เตรียมความ ถ้วนครอบ ผู้เข้าร่วม รอบประเมิน
ภาษีใหม่ พ.ศ.2566 พร้อมในการ คลุมเป็น โครงการ ภาษีใหม่ 
-2570 จัดเก็บภาษีใน ปัจจุบัน พ.ศ.2566

รอบประเมินภาษี -2570

ใหม่ พ.ศ.
2566-2570

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



130 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

1 อุดหนุนโครงการส่ง -เพ่ือให้นักเรียน -นักเรียนร้อย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 นักเรียนได้ -กองการศึกษา

เสริมทักษะในการ สนใจแสวงหา ละ 80 สนใจ ของนักเรียน รับการปลูก -โรงเรียน

แสวงหาความรู้รัก ความรู้จาก แสวงหา มีคุณธรรม ฝังมีความรู้ บ้านค านางปุ่ม

การเรียนรู้และพัฒนา แหล่งต่างๆท้ัง ความรู้จาก จริยธรรม และห่างไกล
ตนเองโรงเรียนบ้าน ในและนอก แหล่งต่าง ยาเสพติด
ค านางปุ่ม สถานศึกษา ท้ังในและ

นอกสถาน
ศึกษา

2 อุดหนุนโครงการอบ -เพ่ือปลูกฝัง อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ -นักเรียน -กองการศึกษา

รมคุณธรรม- คุณธรรม- 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ได้รับการ -โรงเรียน

จริยธรรมต้านยาเสพ จริยธรรมให้ คุณธรรม ปลูกฝังมี บ้านป่า

ติดโรงเรียนบ้าน เยาวชนได้น า จริยธรรม ความรู้และ หวายน่ัง

ป่าหวายน่ังราษฎร์ หลักธรรมไปใช้ ห่างไกล ราษฎร์บ ารุง

บ ารุง ในการด าเนินชี ยาเสพติด
วิตห่างไกลยา
เสพติด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



131 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

3 โครงการส่งเสริมการ -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 ร้อยละของ นักเรียน มี -กองการศึกษา

เรียนรู้สู่โลกใบเล็ก เด็กได้รับการ 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ความรู้สา -ศพด.

เรียนรู้นอก ความรู้ มารถน าไป
ห้องเรียนท่ี ใช้ในชีวิต
หลากหลาย ประจ าวัน

4 อุดหนุนโครงการอบ -เพ่ือปลูกฝัง อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ -นักเรียน -กองการศึกษา

รมคุณธรรม- คุณธรรม- 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ได้รับการ -โรงเรียน

จริยธรรมต้านยาเสพ จริยธรรมให้ คุณธรรม ปลูกฝังมี บ้านนาค้อ

ติดโรงเรียนบ้าน เยาวชนได้น า จริยธรรม ความรู้และ
นาค้อ หลักธรรมไปใช้ ห่างไกล

ในการด าเนินชี ยาเสพติด
วิตห่างไกลยา
เสพติด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



132 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

5 อุดหนุนโครงการอบ -เพ่ือปลูกฝัง อย่างน้อย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ -นักเรียน -กองการศึกษา

รมคุณธรรม-จริย คุณธรรม- 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ได้รับการ -โรงเรียน

ธรรมต้านยาเสพติด จริยธรรมให้ คุณธรรม ปลูกฝังมี สองห้องประ

โรงเรียนสองห้อง เยาวชนได้น า จริยธรรม ความรู้และ ชาบ ารุง

ประชาบ ารุง หลักธรรมไปใช้ ห่างไกล
ในการด าเนินชี ยาเสพติด
วิตห่างไกลยา
เสพติด

6 อุดหนุนโครงการ -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ นักเรียนมี -กองการศึกษา

เพราะเห็ดให้กับ นักเรียนมีความ 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ความรู้เข้า -โรงเรียน

โรงเรียนบ้านนาค้อ รู้และทักษะตรง ความรู้ความ ใจสามารถ บ้านนาค้อ

ตามมาตราฐาน สามารถน า น าไปใช้ใน
การศึกษา ไปใช้ในชีวิต ชีวิตประจ า

ประจ าวัน วัน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



133 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

7 อุดหนุนโครงการ -เพ่ือส่งเสริมให้ อย่างน้อย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ นักเรียนมี -กองการศึกษา

พัฒนาทักษะดนตรี นักเรียนมีความ 1 คร้ังต่อปี นักเรียนมี ความรู้เข้า -โรงเรียน

ให้กับโรงเรียนป่า รู้ทักษะตรงตาม ความรู้ความ ใจสามารถ ป่าหวายน่ัง

หวายน่ังราษฎร์บ า มาตรฐานการ สามารถน า น าไปใช้ใน ราษฎร์บ ารุง

รุง ศึกษา ไปใช้ในชีวิต ชีวิตประจ า
ประจ าวัน วัน

8 อุดหนุนโครงการ -เพ่ือให้นักเรียน นักเรียนร้อย 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 -ร้อยละ -นักเรียนได้ -กองการ

อบรมคุณธรรม - มีความรู้คู่คุณ ละ80 มี 80ของนัก รับการปลูก ศึกษา

จริยธรรมต้านยาเสพ ธรรมและมี ความรู้คู่ เรียนมี ฝังมีความ -โรงเรียน

ติดโรงเรียนบ้านค า ความรู้ความเข้า คุณธรรมและ คุณธรรม รู้และห่าง บ้านค า

นางปุ่ม ใจเก่ียวกับยา มีความรู้ จริยธรรม ไกลยาเสพ นางปุ่ม

เสพติด ความเข้าใจ ติด
เก่ียวกับ
ยาเสพติด

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



134 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

9 โครงการอุดหนุน -เพ่ือสนับสนุน โรงเรียนใน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของ นักเรียนมี -กองการศึกษา

อาหารกลางวัน นักเรียนมี สังกัด สพฐ. นักเรียนได้ อาหารกลาง -โรงเรียน

โรงเรียนในสังกัด อาหารกลางวัน 4 แห่ง รับประทาน วันรับประ สังกัด

สพฐ. รับประทานอา อาหาร ทานอย่าง สพฐ.

หารอย่างเพียง กลางวัน เพียงพอ
พอ

10 โครงการอาหารเสริม -เพ่ือให้เด็กได้ จ านวนเด็ก 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของ เด็กได้รับประ -กองการศึกษา

(นม) ศพด.1 แห่ง รับประทานอา ศพด. และ เด็กใน ศพด. ทานอาหาร -โรงเรียน

และโรงเรียนสังกัด หาร เสริม(นม) โรงเรียนสัง และโรง อาหารเสริม สพฐ. ท้ัง

สพฐ.ท้ัง 4 แห่ง เหมาะสมตาม กัด สพฐ. ท้ัง เรียนสังกัด (นม)เหมาะ 4 แห่ง

เกณฑ์มีสุขภาพ 4 แห่ง สพฐ. สมตาม
ร่างกาย แข็ง เกณฑ์มีสุข
แรง ตามมาตร ภาพร่างกาย
ฐาน แข็งแรง ตาม

มาตรฐาน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)
  

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



135 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

11 โครงการส่งเสริมกิจ -เพ่ือส่งเสริมให้ จัดกิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -จ านวนผู้ -ครูผู้ปก -กองการศึกษา

กรรมทางวิชาการ เด็กได้ท าเข้า ทางวิชาการ เข้ารับการ ครอง เด็กเข้า ศพด.

ร่วมกิจกรรม 1 คร้ัง อบรม ร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการของ ทักษะทางวิ
ศูนย์พัฒนาเด็ก ชาการตาม
เล็ก มาตรฐาน

12 โครงการส่งเสริมจัด -เพ่ือส่งเสริมเด็ก จัดกิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -จ านวนผู้ -ครู ผู้ปก -กองการศึกษา

กิจกรรมประสบ ครู ผู้ปกครอง ทางวิชาการ เข้ารับการ คณะกรรม ศพด.

การ์ณของหน่วยการ ได้จัดท าหลัก 1 คร้ัง อบรม สถานศึกษา
เรียนรู้ สูตรตามสาระ มีส่วนร่วมใน

หน่วยการเรียน กิจกรรม
รู้

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



136 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

13 โครงการเฝ้าระวัง -เพ่ือฝึกทักษะ อย่างน้อย 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -ร้อยละจ า -ผู้ปกครอง -กองการศึกษา

เด็กจมน้ าในศูนย์ ในการว่ายน้ า 1 คร้ังต่อปี นวนผู้เข้ารับ เด็กครูมี ศพด.

พัฒนาเด็กเล็ก ให้เด็กมีความรู้ การอบรม ความรู้ใน
การป้องกัน
กิจกรรม

14 โครงการจัดกิจกรรม -เพ่ือให้เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนเด็ก เด็กได้ออกก า -กองการศึกษา

การแข่งขันกีฬาศพด. ได้ออกก าลัง เด็กเล็ก เล็ก ลังกายและ ศพด.

อบต.เขาสวนกวาง กายและจัดการ อบต. จัดการแข่ง
แข่งขันกีฬา เขาสวนกวาง ขันกีฬา
ศพด.

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



137 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

15 ค่าใช้จ่ายในการ -เพ่ือจ่ายเป็นค่า ครู/ผู้ดูแล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน -ครู ผู้ดูแล -กองการศึกษา

พัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก ใช้จ่ายของครูผู้ เด็ก ครู เด็กได้พัฒนา ศพด.

ของศูนย์พัฒนาเด็ก ดูแลเด็กท่ีค่า อบต. ผู้ดูแลเด็ก คตนเองอยู่
เล็ก เป็นรายเดือน เขาสวนกวาง เสมอ

เงินอุดหนุนท่ีรัฐ
จัดสรรให้

16 โครงการส่งเสริม -เพ่ือส่งเสริม จ านวนเด็ก 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ เด็กสามารถ -กองการศึกษา

ความเป็นเลิศด้าน และพัฒนาการ เล็ก ศพด. ผู้เข้าร่วมกิจ เล่นกีฬา ศพด.

กีฬา เล่นกีฬาท่ีถูกต้อง กรรม อย่างมีประ
สิทธิภาพ

17 โครงการเสริมสร้าง -เพ่ือส่งเสริมให้ จ านวนเด็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ -ผู้ปกครอง -กองการศึกษา

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ผู้ปกครองเด็ก 50 คน จ านวนเด็ก เด็ก ได้รับ ศพด.

ตระหนัก คุณค่า 50 คน การศึกษาท่ี
ประโยชน์ท่ีได้ สูงข้ึน
รับจากการศึก
ษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



138 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

18. โครงการส่งเสริม -เพ่ือส่งเสริม จ านวนเด็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ -เด็กมีสุข -กองการศึกษา

สมรรถภาพเด็กศูนย์ พัฒนาการเด็ก 50 คน จ านวนเด็ก ภาพร่างกาย ศพด.

พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 4 ด้านศูนย์ 50 คน แข็งแรงสม
พัฒนาเด็กเล็ก บูรณ์ตามวัย

ท่ีเหมาะสม

19 โครงการปฐมนิเทศ -เพ่ือประสาน จ านวนเด็ก 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละจ า -ครู -กองการศึกษา

ผู้ปกครองศูนย์ งานสร้างความ และผู้ปก นวนผู้ปก ผู้ปกครอง ศพด.

พัฒนาเด็ก สัมพันธ์ระหว่าง ครอง 100 ครองท่ีเข้า มีความสัม
ผู้ปกครอง ครู คน ร่วม พันธ์อันดีใน
บุคลากรอ่ืนๆ ด้านต่างๆ
แลกเปล่ียน มีการปรับ
ความเห็นใน ปรุงการท า
การพัฒนาการ งานของศูนย์
เรียนการสอน ตามข้อเสนอ

แนะ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



139 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

20 โครงการสนับสนุนค่า -เพ่ือส่งเสริมสุข จ านวนเด็ก 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละจ า เด็กมีสุขภาพ -กองการศึกษา

ใช้จ่ายในการบริหาร ภาพอนามัยของ เล็ก นวนของ ร่างกายแข็ง ศพด.

สถานศึกษา เด็กให้น้ าหนัก อบต. เด็ก แรงตามหลัก
(อาหารกลางวัน อยู่ในเกณฑ์ เขาสวนกวาง โภชนาการ
ศพด.) ปกติมีสุขภาพ ครบ5หมู่

ร่างกายแข็ง ตามมาตรา
แรง ฐาน

21 โครงการสนับสนุนค่า -เพ่ือจัดซ้ือ จ านวนเด็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละจ า เด็กมี -กองการศึกษา

ใช้จ่ายในการบริหาร เคร่ืองแบบ เล็ก นวนของ อุปกรณ์การ ศพด.

สถานศึกษา อายุ 3- อุปกรณ์การ อบต. เด็ก เรียนตรง
5ปี (ค่าอุปกรณ์การ เรียนท่ีตรงตาม เขาสวนกวาง ตามมาตรา
เรียน,ค่ากิจกรรม มาตราฐานศูนย์ ฐาน
พัฒนาผู้เรียนของ พัฒนาเด็กเล็ก
ศพด.)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



140 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

22 โครงการสนับสนุนค่า -เพ่ือให้เด็กมีส่ือ จ านวนเด็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ มีการจัดการ -กองการศึกษา

ใช้จ่ายในการบริหาร วัสดุ อุปกรณ์ เล็ก จ านวนเด็ก เรียนการ ศพด.

สถานศึกษาค่าวัสดุ ส าหรับการจัด อบต. อย่างมีประ
รายหัว เคร่ืองเขียนฯ การศึกษาเพียง เขาสวนกวาง สิทธิภาพ
ส าหรับศูนย์พัฒนา พอ
เด็กเล็ก

23 โครงการส่งเสริม -เพ่ือส่งเสริม จ านวนเด็ก 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ -เด็กมีความรู้ -กองการศึกษา

พัฒนาทักษะดนตรี เยาวชนประชา เล็ก จ านวนเด็ก ความเข้าใจ ศพด.

ชนได้แสดงการ อบต. ในการจัด
ละเล่นดนตรี เขาสวนกวาง ประสบ
พ้ืนบ้านและ การ์ณจริง
สากล

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



141 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

24 โครงการส่งเสริมการ -เพ่ือส่งเสริม จ านวนเด็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนร้อย -เด็กมีความรู้ -กองการศึกษา

จัดกิจกรรมสานสัม การมีส่วนร่วม เล็ก ละของนัก ความเข้าใจ ศพด.

พันธ์ผู้ปกครอง ในการบริหาร อบต. เรียนเข้า การจัดประ
ศูนย์พัฒนา เขาสวนกวาง ร่วมกิจกรรม สบการ์ณ
เด็กเล็ก จริง

25 โครงการจัดกิจกรรม -เพ่ือส่งเสริม จัดกิจกรรม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนร้อย -เด็ฏได้รับ -กองการศึกษา

งานวันเด็กแห่งชาติ พัฒนาการให้ ทุกวันเสาร์ ละของนัก การส่งเสริม ศพด.

เด็กเรียนรู้ส่ิง ท่ีสองของปี เรียนเข้า พัฒนาการ
ต่างๆและคุณค่า จ านวน 1 ร่วมกิจกรรม ให้เด็กได้
ความส าคัญใน คร้ัง เรียนรู้ส่ิง
วัยเด็ก ต่างๆ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



142 แบบ ผ.02

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน
Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดขอนแก่นท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางท่ี 6 ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
Þ แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ี หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ ท่ี
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ รับผิดชอบ

26 โครงการจัดกิจกรรม -เพ่ือส่งเสริม จัดกิจกรรม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนร้อย -เด็ฏได้รับ -กองการศึกษา

งานวันเด็กแห่งชาติ พัฒนาการให้ ทุกวันเสาร์ ละของนัก การส่งเสริม ศพด.

เด็กเรียนรู้ส่ิง ท่ีสองของปี เรียนเข้า พัฒนาการ
ต่างๆและคุณค่า จ านวน 1 ร่วมกิจกรรม ให้เด็กได้
ความส าคัญใน คร้ัง เรียนรู้ส่ิง
วัยเด็ก ต่างๆ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



 

143 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน ( 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 
Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 โครงสร้างพื้นฐาน       

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นทาง
จากถนนทางหลวงชนบทถึงไร่นา
นางหนูฤทธิ์  เมาะราศี ระยะทาง 4 
x 500เมตร 

 

 

เพ่ือให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้านค านาง
ปุ่ม 
หมู่ที่ 3 

88,000 88,000 88,000 88,000 88,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

2. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นทาง
ระหว่างบ้านค านางปุ่มดงเรืองถึง
แยกฝายน้ าล้ าห้วยเสือเต้น 
4 x 415เมตร 
 
 
 
 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้านค านาง 
ปุ่มหมู่ที่ 3 

111,000 111,000 111,000 111,000 111,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

แบบ ผ.02/1 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน( 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 
Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 โครงสร้างพื้นฐาน       

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
 

(บาท) 
3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน

ลูกรังเป็นถนน คสล. จากบ้าน
นายจรัส  ปานนี้ ถึงไร่นายทองสู่ 
ลพพันทอง 5 x 500 เมตร 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้านป่า
หวายนั่ง 
หมู่ที่ ๔ 

1,552,000 1,552,000 1,552,000 1,552,000 1,552,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

4. 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. เส้น
ข้างวัดทุ่งสว่างถึงดอนปู่ตาบ้านป่า
หวายนั่ง 4 x 101 เมตร 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้านป่า
หวายนั่ง 
หมู่ที่ ๔ 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

5. 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
เส้นทางจากบ้านนายสมนึก  คลัง
แสง ถึงห้วยค้อ 4 x 1,500เมตร 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้านาค้อ 
หมู่ที่ 6 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

แบบ ผ.02/1 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน( 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 
Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 โครงสร้างพื้นฐาน       

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6. 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
โรงเรียนบ้านนาค้อถึงวัดป่านาค้อ 
 6 x 1,500 เมตร 

เพื่อให้
ประชาชน
สัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้านนา
ค้อ 

หมู่ที่ 6 

5,505,000 5,505,000 5,505,000 5,505,000 5,505,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
บ้านนายค ากรม – บ้านนาง
พิศวาส  4 x 100 เมตร 
 
 

เพื่อให้
ประชาชน
สัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน
หนองตะ
นาหมู่ที่ 
9 

256,000 256,000 256,000 256,000 256,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

8. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
เส้นทางจากบ้านนายจ านง สงค์
นอก ถึงบ้านนายลาน  แพงโน4 x 
1,000 เมตร 
 

เพื่อให้
ประชาชน
สัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้านค า
นางปุ่ม
หมู่ที่  
๑๑ 

2,530,000 2,530,000 2,530,000 2,530,000 2,530,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 
 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

แบบ ผ.02/1 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน( 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 
Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน    

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง  
Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 โครงสร้างพื้นฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา         

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
 

(บาท) 

9. 

โครงการก่อสร้างขยายผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก
ถนนมรรคาคีรีทั้งสองข้าง 
กว้าง ๑.๕ เมตร ยาว ๑,๑๕๔ 
เมตร 

เพื่อให้
ประชาชน
สัญจรเดินทาง
ได้สะดวก 

บ้านค า
นางปุ่ม
หมู่ที่  ๑๑ 

2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 จ านวนร้อย
ละของ
ประชาชน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

-กองช่าง 

10. 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
เส้นทางจากบ้านนายจ านง 
สงค์นอก ถึงบ้านนายลาน  
แพงโน 

เพื่อให้
ประชาชน
สัญจรเดินทาง
ได้สะดวก 
 
 

บ้านค า
นางปุ่ม
หมู่ที่  ๑๑ 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนร้อย
ละของ
ประชาชน 
 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

-กองช่าง 

 

แบบ ผ.02/1 
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แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่ 
นายทองสู่ ลพพันทอง ถึงไร่ 
นางสิน พลกล้า ขนาดกว้าง 5  
เมตร ยาว 2,060 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
ป่าหวาย
นั่ง หมู่ที่ 4 

6,383,000 6,383,000 6,383,000 6,383,000 6,383,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากฝาย 
คึกฤทธิ์ถึงล าห้วยค้อ ขนาด
กว้าง 5 เมตร ยาว 2,350
เมตร 
 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
ป่าหวาย
นั่ง หมู่ที่ 4 

7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 
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แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางถนน
มิตรภาพ ถึง ล าห้วยค้อ 
 ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 
2,690 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
ป่าหวาย
นั่ง หมู่ที่ 4 

8,334,000 8,334,000 8,334,000 8,334,000 8,334,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากประปา 
หมู่บ้าน ไปถึงถนนไปโรงเรียน 
ขสว. ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 
1,720 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
ป่าหวาย
นั่ง หมู่ที่ 4 

6,623,000 6,623,000 6,623,000 6,623,000 6,623,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 
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แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่นาย
ประเสริฐ ถึงล าห้วยโจกโหลก 
 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
1,760 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง
ห้อง 
 หมู่ที่ 7 

5,454,000 5,454,000 5,454,000 5,454,000 5,454,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่ 
นางพวง พิศพันธ์ ถึง ถนน ไป 
บ้านค าสมบูรณ์  
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
1,760 เมตร 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง
ห้อง 
 หมู่ที่ 7 

7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 



 

150 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากทาง
หลวงชนบท ขก.5012 ทางไป
ต าบลนางิ้ว ถึงถนนบ้านค า 
สมบูรณ์ ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 3,180 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง
ห้อง 
 หมู่ที่ 7 

9,852,000 9,852,000 9,852,000 9,852,000 9,852,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่นาง
จันทร์ แซ่ภู่ ถึงไร่นายรัตน์  
ชุมค าน้อย ขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 2,370 เมตร 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง
ห้อง 
 หมู่ที่ 7 

7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 7,281,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 



 

151 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากวัด 
ตากฟ้า ถึงไร่นายปรีชา เนื่อง
มัจฉาขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,370 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองตะ
นา หมู่ที่ 
9 

6,724,000 6,724,000 6,724,000 6,724,000 6,724,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่นาย
ทองสู่ ลพพันทอง ถึงไร่นาสิน  
พลกล้า  ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,060 เมตร 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
ป่าหวาย
นั่งหมู่ที่ 4 

445,000 445,000 445,000 445,000 445,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 

 



 

152 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจาก 
ฝายคึกฤทธิ์ ถึงล าห้วยค้อ 
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,350 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

507,000 507,000 507,000 507,000 507,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ถนนมิตรภาพ ถึง 
ล าห้วยค้อขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,670 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

580,000 580,000 580,000 580,000 580,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 

 



 

153 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจาก 
ฝายคึกฤทธิ์ ถึงล าห้วยค้อ 
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,350 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

507,000 507,000 507,000 507,000 507,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ถนนมิตรภาพ ถึง 
ล าห้วยค้อขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,670 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

580,000 580,000 580,000 580,000 580,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 

 



 

154 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจาก 
ประปาหมู่บ้านไปถึงโรงเรียน 
ขสว.ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 
1,805 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

309,000 309,000 309,000 309,000 309,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ไร่นายประเสริฐถึง 
ล าห้วยโจกโหลกขนาดกว้าง 5 
เมตร ยาว 1,720 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

372,000 372,000 372,000 372,000 372,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 

 



 

155 
 

แบบ ผ.02/2 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากไร่ 
นายส าเนียง แก้วมุงคล ถึงถนน 
ไปบ้านค าสมบูรณ์ ขนาดกว้าง 
5 เมตร ยาว 1,760 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง 
ห้อง หมู่ที่ 
7 

381,000 381,000 381,000 381,000 381,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นจากไร่นาย 
ส าเนียง แก้วมุงคล ถึงถนน 
ไปบ้านค าสมบูรณ์ ขนาดกว้าง 
5 เมตร ยาว 2,350 เมต 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

507,000 507,000 507,000 507,000 507,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 

 

 

 



 

156 
 

แบบ ผ.02/2 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น( 2561 - 2565) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง 

Þ ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน     

Þ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่นที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง   

Þ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      

Þ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ผลผลิต

ของ
โครงการ 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เส้นทางจากทาง 
หลวงชนบท ขก.5012ทางไปต าบล
นาง้ิว ถึงถนนไปบ้าน 
ค าสมบรูณ์ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
3,180 เมตร 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองสอง 
ห้อง หมู่ที่ 7 

686,000 686,000 686,000 686,000 686,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เส้นทางจากไร ่
นางจันทร์เพ็ญ แซ่ภู่ ถึงไร่นาย 
ไพรัตน์ ชุมค าน้อย 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 2,370 
เมต 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรเดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
นาค้อ 
หมู่ที่ 6 

512,000 512,000 512,000 512,000 512,000 จ านวน
ร้อยละ
ของ
ประชา 
ชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก เส้นทางจากวัดตาด
ฟ้าถึงไร่นายปรีชา เนื่องมัจฉา 
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 
2,170 เมตร 
 

เพ่ือให้
ประชาชนสัญจร
เดินทางได้
สะดวก 

บ้าน 
หนองตะ
นา 
หมู่ที่ 9 

469,000 469,000 469,000 469,000 469,000  ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

-กองช่าง 

 



157 แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 เคหะและชุมชน งบลงทุน ครุภัฑ์ยานพาหนะรถบรรทุกขยะ 2,500,000 กองช่าง
ค่าครุภัณฑ์ และขนส่ง ขนาด 6 ตัน 6ล้อ

แบบอัดท้าย
2 เคหะและชุมชน งบลงทุน ครุภัฑ์ยานพาหนะรถกระเช้าไฟฟ้า 2,500,000 กองช่าง

ค่าครุภัณฑ์ และขนส่ง รถ 6 ล้อ
ขนาดเครนยกสูง
ไม่น้อยกว่า 12 เมตร

3 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัฑ์ยานพาหนะรถยนต์บรรทุก 854,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ และขนส่ง ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 

 2,400 ซ๊ซ๊เคร่ืองยนต์ดีเซล
ขับเคล่ือน 2 ล้อ
แบบดับเบ้ิลแคบ

4 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ส านักงานตู้เก็บเอกสาร แบบ 2 บาน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์

ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



158 แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ส านักงานเคร่ืองปรับอากาศ 55,600 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ แบบแยกส่วน

6 สารณสุข งบลงทุน ครุภัณฑ์การเกษตรเคร่ืองพ่นหมอกควัน 120,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์

7 การรักษาความสงบภายในงบลงทุน ครุภัณฑ์ส านักงานเคร่ืองโทรศัพท์เคล่ือนท่ี 15,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์

8 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ส านักงานช้ันเก็บเอกสาร 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น
ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



159 แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ท่ีรับผิดชอบ
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์โฆษณา เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจ๊คเตอร์ 33,600 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ และเผยแพร่ ขนาด 4,000 ANSI Lumen

10 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์โฆษณา จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า 24,300 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ และเผยแพร่

11 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์โฆษณา โทรทัศน์ขนาด LED แบบ Smart TV 65 น้ิว27,700 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ และเผยแพร่ ขนาด 65 น้ิว

12 บริหารงานท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ส านักงาน ช้ันเก็บเอกสาร 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน( 2566 – 2570)

ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น
ช่ือ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น

งบบประมาณปีท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น



~ ๑๖๐ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

ส่วนที่ ๔ 
 
 

 
 
 
 
 

 

เนื่องด้วย  พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 
ถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๖๙/๑  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑    ได้
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือใช้ เป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่น หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนด วิสัยทัศน์ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือ
แผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่
ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  จึงมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการ
พิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกัน
จัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และ
เพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือน าไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐  
และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ดังนี้   

การติดตามและประเมนิผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 



~ ๑๖๑ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

  แนวทางการ... 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

 

ล าดับ
ที ่

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ๑๐ 
๒ ประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑๐ 
๓ ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑๐ 
๔ ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  ๑๐ 
๕ ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) ๑๐ 
๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด (พ.ศ. 2566 – 2570) ๑๐ 
๗ ไทยแลนด์  ๔.๐ ๑๐ 
๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ 
๙ วิสัยทัศน์  ๕ 

๑๐ แนวทางการพัฒนา ๕ 
๑๑ เป้าประสงค์  ๕ 
๑๒ ตัวชี้วัด  ๕ 
๑๓ ค่าเป้าหมาย  ๕ 
๑๔ กลยุทธ์ ๕ 

คะแนนรวม ๑๑๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๖๒ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 

ส าหรับการติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  โดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลโครงการ ดังนี้   

   

๑.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ล าดับ

ที ่
ประเด็นการพิจารณา  คะแนน

เต็ม 
๑ โครงการ ครุภัณฑ์ เพ่ือบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่สามารถด าเนินการได้ตาม

อ านาจหน้าที่พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๐ 

๒ โครงการฯ ที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๑๐ 

๓ โครงการฯ ที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่องการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๓ ลงวันที่ ๒  ธันวาคม ๒๕๕๓ 

๑๐ 

๔ โครงการฯ ถูกบรรจุตรงแผนงานตามรูปแบบจ าแนกประเภทรายรับ-จ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๑๐ 

๕ โครงการฯ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ สอดคล้องตามเป้าหมาย
ของโครงการ หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

๑๐ 

๖ โครงการฯ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องตามเป้าหมายของโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

๑๐ 

๗ โครงการฯ  มีความโปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  ๑๐ 
๘ โครงการเงินอุดหนุนเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
๑๐ 

๙ โครงการฯ  ผ่านความเห็นชอบจากประชาคมท้องถิ่น  
๑๐ โครงการฯ ผ่านคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนา  

สภาท้องถิ่น 
๑๐ 

คะแนนรวม ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 



~ ๒๑๕ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

... 
๒. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านว
น 

งบประมาณ 
จ านว

น 
งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

142 500,000.00 144 30,815,000.00 146 35,370,000.00 146 32,350,000.00 141 31,150,000.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 14 30,000.00 19 1,508,000.00 24 3,068,000.00 26 3,122,000.00 26 3,123,000.00 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 0.00 3 90,000.00 3 90,000.00 3 50,000.00 3 50,000.00 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 9 0.00 9 7,770,000.00 11 8,170,000.00 12 6,290,000.00 12 6,290,000.00 

การพัฒนาตามแผนกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

45 530,000.00 48 3,725,000.00 50 6,735,000.00 50 6,921,040.00 50 6,481,040.00 

รวม 213 1,060,000.00 223 43,908,000.00 234 53,433,000.00 237 48,733,040.00 232 47,094,040.00 

  
 
 
 
 
 
 



~ ๒๑๕ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

  
 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมตัิงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 142 500,000.00 - -     

2.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0 - -     

3.การพัฒนาคุณภาพชวีิต 14 30,000.00 - -     

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

3 0.00 - -     

5.การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี 9 0.00 - -     

6.การพัฒนาตามแผนกระจายอ านาจให้แกอ่งค์กร
ปกครองสว่นท้องถิ่น 

45 530,000.00 - -     

รวม 213 1,060,000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมตัิงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 144 30,815,000.00 - -     

2.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0 - -     

3.การพัฒนาคุณภาพชวีิต 19 1,508,000.00 - -     

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

3 90,000.00 - -     

5.การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี 9 7,770,000.00 - -     

6.การพัฒนาตามแผนกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

48 3,725,000.00 - -     

รวม 223 43,908,000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมตัิงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 146 35,370,000.00 - -     

2.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0 - -     

3.การพัฒนาคุณภาพชวีิต 24 3,068,000.00 8 1,775,400.00 6 1,663,060.00 6 1,663,060.00 

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

3 90,000.00 1 5,500.00     

5.การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี 11 8,170,000.00 3 5,327,500.00 3 4,991,300.00 3 4,991,300.00 

6.การพัฒนาตามแผนกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

50 6,735,000.00 8 1,049,342.00 6 992,530.04 6 886,816.36 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 



~ ๒๑๖ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

รวม 234 53,433,000.00 20 8,157,742.00 15 7,646,890.04 15 7,541,176.36 

 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมตัิงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 146 32,350,000.00 - -     

2.การพัฒนาเศรษฐกิจ 0 0 - -     

3.การพัฒนาคุณภาพชวีิต 26 3,122,000.00 12 1,864,000.00 4 1,539,605.00 4 1,539,605.00 

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

3 50,000.00 1 10,000.00     

5.การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี 12 6,290,000.00 3 4,980,000.00 3 4,503,290.00 3 4,493,450.00 

6.การพัฒนาตามแผนกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

50 6,921,040.00 10 1,360,050.00 4 1,181,448.18 4 1,055,899.80 

รวม 237 48,733,040.00 26 8,214,050.00 11 7,224,343.18 11 7,088,954.80 

 

 
 
 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  

วาตะภัย  น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

 (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรค
มือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์
การป้องกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด  การท าลาย  การรักษา   

 (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย มี
หนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

 (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามี
ผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้
ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

 (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการ
สัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติ เหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน 
โครงการกอ่สร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

 

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 



~ ๒๑๗ ~ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น 

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่
จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การ
ศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม   การเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้
จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
  (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
  (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า อ้อย ตอข้าว
ในช่วงเวลาเก็บเกี่ยว  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย  หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่  เส้นทาง
คมนาคมยังไม่ครบ   
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