
บทสรุปผูบริหารทองถิ่น  
บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 

 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลเขาสวนกวาง   

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.๒๕๔๘ และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดก าหนดใหมีการดําเนินการ

ติดตาม และประเมินแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา ทองถ่ินมีหนาที่ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือให

ผูบริหารทองถิ่น เสนอตอสภาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ให

ประชาชนในทองถิ่น ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ

ตองปดประกาศไวเปน ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ

ทุกป  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสําคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน 

เพราะ 

รับการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถ่ินสามารถนําไปใชใหเกิดการพัฒนาที่มี 

ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดําเนินงานเปนไปตาม 

เปาหมายหรือไม และทําใหทราบถึงปญหา อุปสรรคขอเสนอแนะในการดําเนินงาน เพ่ือจะไดนําขอมูลดังกลาว

ไป ปรับปรุง แกไขและพัฒนาตอไป 

  องคการบริหารสวนตําบลเขาสวนกวาง ไดดําเนินการติดตามและประเมินผล ประจําป 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตามยุทธศาสตรการพัฒนา ๖ ดาน ดังนี ้

 ๑. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

๒. การพัฒนาดานการศึกษา  

๓. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ  

๔. การพัฒนาดานบริหารจัดการบานเมืองที่ดีใหสอดคลองกับนโยบายพ้ืนฐานของรัฐ  

๕. การพัฒนาดานการบริการชุมชนและสังคม  

๖. การพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลเขาสวนกวาง  

๑. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดําเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพ่ิมในภายหลัง เพราะ

สะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องจากขาดการวิเคราะห การใชจาย

งบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 

 ๒. โครงการ/กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปแลว ควรเรง

ดําเนิน โครงการ/กิจกรรมใหเสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้น ๆ  

๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปงบประมาณควรมีการ 

เปลี่ยนแปลง รูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชน  

๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคํานึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความพรอม

ดาน พื้นที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงิน การ คลัง

ของทองถ่ินเปนสําคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน ภายนอก  

๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลเขาสวนกวาง 

ให มากขึ้น ท้ังกอนการดําเนินโครงการ ระหวางดําเนินโครงการและเมื่อเสร็จสิ้นโครงการโดยหา แนวทาง 

วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการ ขององคการบริหาร

สวนตําบลเขาสวนกวาง รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการ ดําเนนิโครงการใหมากขึ้น 

๖. ควรมีการสํารวจขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตําบลเขาสวนกวาง และมีฐานขอมูลท่ีเปน  

ปจจุบัน เพื่อสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชุม เพ่ือนําไปสู แนวทาง

กําหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองความตองการของประประชาชนและสามารถแกไข ปญหาเปนไป

อยางรวดเร็ว  

๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดําเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึงดวย 

วิธ ีตาง ๆ ที่ สามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากที่สุด  

๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพัฒนาให

ครอบคลุม ทุกพ้ืนที่อยางทั่วถึง 


