
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านการสอบแข่งขันบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 

********************* 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง   จังหวัดขอนแก่น ได้
ด าเนินการเลือกสรรบุคคลเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป ตามประกาศองค์การ
บริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่ 
19  เมษายน  2565 จ านวน  1  ต าแหน่ง 1 อัตรา  คือ ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก โดยก าหนดรับสมัครระหว่าง
วันที่  29  เมษายน  2565     ถึงวันที่  11  พฤษภาคม  2565  นั้น 
 

  บัดนี้ การด าเนินการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาสวนกวางได้เสร็จสิ้นลงแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขันตามล าดับที่จากผู้ผ่านการ
สอบแข่งขันได้คะแนนสูงลงมาตามล าดับ  และขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการแข่งขัน  ตามบัญชีรายละเอียดแนบ
ท้ายประกาศนี ้
  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  จะด าเนินการจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนด  ดังต่อไปนี้ 

๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  จะจัดจ้างผู้ได้รับการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ตามต าแหน่งที่ประกาศรับสมัคร  เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
พนักงานส่วนจังหวัดขอนแก่น (ก.อบต.จังหวัดขอนแก่น)  โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  จะมี
หนังสือแจ้งผู้ได้รับการเลือกสรรให้มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างตามต าแหน่งที่ผ่านการเลือกสรรได้ 

๒.  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง   จะข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันไว้ไม่เกิน  ๑ ปี 
นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี  แต่ถ้ากรณีอย่างใดอย่างหนึ่ งต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีนั้นไว้ในบัญชี                      
ผู้สอบแข่งขันได้ ดังนี้ 
   ๒.๑ ผู้นั้นไม่มารายงานตัว เพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งเพ่ือรับการแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้างภายในเวลาที่ผู้ด าเนินการสอบแข่งขันหรือผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ งก าหนดโดยมีหนังสือส่ง
ทางไปรษณีย์รับลงทะเบียน 
   ๒.๒ ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาที่จะบรรจุและ
แต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได ้
    

หากผู้ได้รับการเลือกสรรไม่มารายงานตัวภายในระยะเวลาที่ก าหนดจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ   
และองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง  จะเรียกผู้ได้รับการเลือกสรรตามล าดับถัดไป  เพ่ือจัดจ้างแทน            
ผู้ได้รับการเลือกสรรที่สละสิทธิ์ต่อไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  2  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.๒๕65 
 

          
                  
 (นายวัฒนศักดิ์  จังจรูญ) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 



 
 

 
บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบแข่งขันบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขันบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่ 2 มิถุนายน  2565) 
 
 

 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก    สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขาสวนกวาง 
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ชื่อ -สกุล 

 

ผลคะแนน  
 
 

หมายเหตุ 

ภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป 

(ภาค ก.) 
(10๐ คะแนน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ภาคความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง 

(ภาค ข.) 
(10๐ คะแนน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ความเหมาะสม
กับต าแหน่ง 
(ภาค ค.) 

(100 คะแนน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

 
 

๑ นางสาวพัชรินทร์  สันทา 82 82 78 78 87 87  
 

  
 
 

                     (นายวัฒนศักดิ์  จังจรูญ)       
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

 
     


