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 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66 

************************* 

  ด้วย รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการ
ด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 30 (5) และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพ.ศ.2560 
แลระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก
ไขฃ้เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จึงขอรายงานผลการด าเนินงาน 
รอบ 6 เดือน ประจ าปี พ.ศ.2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – เดือนมีนาคม 2566)เพ่ือให้ประชาชนได้
ทราบผลการด าเนินงานในช่วง 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและ
ก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 

           จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  7 เดือน เมษายน  พ.ศ.๒๕66 

                

   ( นายวัฒนศักดิ ์จังจรูญ ) 
   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชน
ทราบรวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 ข้อ 30(5) และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2561 ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

  ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.
2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง จึงขอรายงานผลการ
ด าเนินงานรอบ 6 เดือน ประจ าปี พ.ศ.2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566) เพ่ือให้
ประชาชนได้ทราบผลการด าเนินงานในช่วง 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวางต่อไป 
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"พัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน  
พัฒนาคนทุกช่วงวัย  

เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น" 
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 

1.พัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีความรู้ มีทักษะ มีจริยธรรมและคุณธรรม 
2.การน าหลักเศรษฐกิจพอ มาใช้ในการด าเนินงาน การใช้ชีวิต เพ่ือให้ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข 
3.พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมให้ประชาชนสุขภาพอนามัยดี ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน 
4.พัฒนาเศรษฐกิจ ส่งเสริมอาชีพให้ราษฎรมีรายได้ 
5.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ถนนสะดวกปลอดภัย น้ าไหล ไฟสว่าง ครบทุกครัวเรือน 
6.พัฒนาด้านการศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนความรู้คู่คุณธรรมให้กับประชาชนทุกระดับชั้น 
7.พัฒนาสังคมให้มีความรักสามัคคี เอ้ืออาทร มีความสุข ชุมชนเข้มแข็ง 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดเพ่ือให้สามารถด าเนินก้าวไปสู่วิสัยทัศน์ และจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ตามแผนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
1. เครือข่ายคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ มีมาตรฐานและทั่วถึง 
2. ผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จากการประกอบอาชีพ

อย่างพอเพียงและยั่งยืน 
3. ประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยให้ความสนใจ ต้องการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
5. ประชาชนเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรั กษาสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 

ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
6. ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนถูกต้องตามหลักศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น

ได้รับการส่งเสริมในทุกกิจกรรม 

1. วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2. ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง 
 

3. เป้าประสงค์ 
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7. บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพ และประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวกรวดเร็ว
และมีคุณภาพ 

8. หน่วยงาน ส่วนราชการ และองค์กรอ่ืนๆ ที่มีหน้าที่ในการดูแลรักษาความสงบ เรียบร้อย
ภายในต าบล ได้รับการสนับสนุนในทุกๆ ด้านอย่างท่ัวถึง  
 
 

1. ประชาชนที่ได้รับความสะดวกและพึงพอใจจากการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จากการประกอบอาชีพ

อย่างพอเพียงและยั่งยืน  
3. การศึกษาทุกระดับมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ประชาชนหันมาสนใจในการเล่นกีฬาและออกก าลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงข้ึน 
5. ประชาชนและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
6. ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมการอบรม สัมมนาด้านศาสนา และการแก้ปัญหา สังคม

อย่างทั่วถึง 
7. ประชาชนได้รับบริการอย่างสะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ 
8. ประชาชนมีความมั่นใจและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 

1. ร้อยละ 50 ของเครือข่ายคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ มี
มาตรฐานและท่ัวถึง 

2. ร้อยละ 50 ของผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัย ประชาชนทุกระดับมีรายได้จากการ
ประกอบอาชีพอย่างพอเพียงและยั่งยืน 

3. ร้อยละ 50 ของประชาชนมีการศึกษาทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
4. ร้อยละ 50 ของประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยให้ความสนใจการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
5. ร้อยละ 50 ของประชาชนเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม
แบบยั่งยืน ตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
6. ร้อยละ 50 ของประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนถูกต้องตามหลักศาสนา ประเพณี

วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมในทุกกิจกรรม 
7. ร้อยละ 50 ของบุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพ และประชาชนได้รับบริการอย่าง

สะดวกรวดเร็วและมีคุณภาพ 
8. ร้อยละ 50 ของหน่วยงาน ส่วนราชการ และองค์กรอ่ืนๆ ได้รับการสนับสนุนในทุกๆ ด้าน

อย่างทั่วถึง ในการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยภายในต าบล  
 
 
 
 
 

4. ตัวช้ืวัด 

5. ค่าเป้าหมาย 
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กลยุทธ์ที่ 1  ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าอุปโภค บริโภค บ ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  
เขื่อน  ระบบ  ระบายน้ า 

กลยุทธ์ท่ี 2 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ 
ทั่วถึงทั้งต าบล 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม 
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้  

มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ 

และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการ  
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว 
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ ผู้ด้อยโอกาส  
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ิมพ้ืนที่

สีเขียว และเฝ้าระวังรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม  

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กลยุทธ์ที่ 15 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการ

พัฒนาอาคารสถานที่ ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ของประชาชน 
กลยุทธ์ท่ี 17 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 18 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัย 
 
 
 
 
 
 
 

6. กลยุทธ์ 
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การจัดท างบประมาณ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 
เมื่อวันที่.15 กันยายน พ.ศ. 2565 จ านวน 30,000,000 บาท..  สามารถจ าแนก ได้ดังนี้ 

รายจ่าย งบประมาณ 
งบกลาง 7,875,803 
งบบุคลากร 10,016,420 
งบด าเนินงาน 8,127,677 
งบลงทุน 2,966,000 
งบเงินอุดหนุน 1,014,100 

รวม 30,000,000 
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รายงานการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รบัผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

1. โครงการจัดการเลือกตั้ง 
100,000 

- 100,000 100,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   ได้คัดเลือกผู้บริหาร
สมาชิก อบต. 

2. โครงการศึกษาดูงาน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

150,000 - 150,000 150,000 
ส านักงาน

ปลัด 

✓   เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในองค์กร 

3. โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน 

35,000 - 28,500 6,500 
ส านักงาน

ปลัด 

 ✓  เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ี ใน
เขตต าบลเขสวน
กวาง 

4. อุดหนุนโครงการจัดงาน
รัฐพิธี 

15,000  15,000 0 
ส านักงาน

ปลัด 

  ✓ ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมวัยส าคัญแล
และพิธีต่างๆ 

5. โครงการจัดเก็บภาษีนอก
สถานที่ 

10,000  10,000 10,000 

กองคลัง 

✓   ออกให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษีในเขต
พ้ืนที่อบต.เขาสวน
กวาง 

6. โครงการจุดตรวจ/จุด
บริการประชาชน 

30,000  23,514 6,486 
ส านักงาน

ปลัด 

 ✓  ลดอุบัติเหตุจราจร
ทางถนนในช่วง
เทศกาล 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

7. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ 

50,000 - 
- 

50,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   ช่วยเหลือประชาชน
ในพ้ืนที่ในเขต อบต.
เขาสวนกวาง 

8. โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ(อปพร.) 

100,000 - 
- 

100,000 ส านั ก งาน
ปลัด 

✓   อปพร.มีความพร้อม
ในการบรรเทาสา
ธารณภัย 

9. โครงการอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

100,000 - 

- 

100,000 
ส านักงาน

ปลัด 

✓   ผู้ผ่านการอบรม
สามารถน าความรู้ 
ความสามารถไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

10. โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

30,000 - 
- 

30,000 
ส านักงาน

ปลัด 

✓   อปพร.มีความพร้อม
ในการบรรเทาสา
ธารณภัย 

11. โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และช่วยเหลือเด็กจมน้ า 

30,000 - 

- 

30,000 
ส านักงาน

ปลัด 

✓   ผู้ผ่านการอบรม
สามารถน าความรู้ 
ความสามารถไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

12. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

390,820 - 189,663 229,075. กอง
การศึกษาฯ 

 ✓  เด็กมีร่างกายแข็งแรง
ทานอาหารครบทั้ง5
หมู่ 

13. โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาเด็ก 

230,000 - 166,800 63,200 กอง
การศึกษาฯ 

 ✓  เด็กมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามวัย 

14. โครงการส่งเสริมจัด
กิจกรรมสานสัมพันธ์
ผู้ปกครอง 

10,000 - 10,000 0 กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ เด็กมีความรู้ความ
เข้าใจจาก
ประสบการณ์การ
จริง 

15. โครงการจัดงานวันเด็ก 50,000 50,000 99,300 700 กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ ส่งเสริมให้เด็กกล้า
แสงดออกให้
เหมาะสมตามวัย 

16. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

40,000 - - 40,000 กอง
การศึกษาฯ 

✓   เด็กได้ออกก าลังกาย
และจัดการแข่งขัน
กีฬา 

17. โครงการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

10,000 - - 10,000 กอง
การศึกษาฯ 

✓   ส่งเสริมให้เด็กกฃ้า
แสดงออก 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

18. โครงการเสริมสร้าง
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

10,000 - 
- 10,000 

กอง
การศึกษาฯ 

✓   จัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมการกล้า
แสดงออก 

19. โครงการก่อสร้างอาคาร
สนามเด็กเล่น(ศพด.) 

300,000 - 
- 300,000 

กอง
การศึกษาฯ 

✓   เพ่ือสร้างสนามเด็ก
เล็กให้เด็กในพ้ืนที่ 

20. โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์(ศพด.) 

500,000 - 
- 500,000 

กอง
การศึกษาฯ 

✓   เพ่ือส่งเสริมพัฒนา
เด็กให้เหมาะสมตา
วัย 

21. อุดหนุน รร.บ้านค านาง
ปุ่ม 

273,000 - 
158,400 114,600 

กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ นักเรียนมีอาหาร
กลางวันทางอย่าง
เพียงพอ 

22. อุดหนุน รร.ป่าหวายนั่ง 67,200 - 
45,600 21,600 

กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ นักเรียนมีอาหาร
กลางวันทางอย่าง
เพียงพอ 

23. อุดหนุน รร.บ้านนาค้อ 109,200 - 
76,950 32,250 

กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ นักเรียนมีอาหาร
กลางวันทางอย่าง
เพียงพอ 

 

 



13 

 

 

ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

24. อุดหนุน รร.สองห้อง
ประชาบ ารุง 

277,200 - 
160,800 116,400 

กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ นักเรียนมีอาหาร
กลางวันทางอย่าง
เพียงพอ 

25. โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

80,000 - 
- 80,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 

26. โครงการป้องกันและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

35,000 - 
- 35,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

27. อุดหนุน บ้านค านางปุ่ม 
ม.3 

20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 

28. อุดหนุน บ้านป่าหวายนั่ง 
ม.4 

20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 

29. อุดหนุน บ้านนาค้อ ม.6 20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 

30. อุดหนุน บ้านหนองสอง
ห้อง ม.7 

20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

31. อุดหนุน บ้านหนองตะนา 
ม.9 

20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 

32. อุดหนุน บ้านค านางปุ่ม 
ม.3 

20,000 - 
- 20,000 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้นปลอด
จากโรคต่าง ๆ 

33. โครงการสร้างความรู้
ความเข้าใจในการบริหาร
จัดการขยะ 

50,000 200,000 
199,940 50,060 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   จัดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับขยะใน
ชุมชน 

34. โครงการฝึกอบรมอาชีพ
กลุ่มสตรี 

10,000 - 
- 

10,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือน าความรู้
ความสามารถไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

35. โครงการจัดกิจกรรมวัน
ผู้สูงอายุ 

10,000 - 
- 

10,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย 

36. โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต คนชรา 
ผู้ด้อยโอกาส 

10,000 - 
- 

10,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือน าความรู้
ความสามารถไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

37. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุและศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ 

350,000 - 
163,900 186,100 

ส านักงาน
ปลัด 

  ✓ เพ่ือน าความรู้
ความสามารถไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

38. อุดหนุนโครงการเทศกาล
งานไก่ย่าง 

60,000 - 
60,000 0 

กอง
การศึกษาฯ 

  ✓ เพ่ือสืบสานประเพณี
ท้องถิ่น 

39. อุดหนุนโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

77,500 - 77,500 
0 

ส านักงาน
ปลัด 

  ✓ ปัญหายาเสพติดใน
พ้ืนที่ลดลง 

40. โครงการแข่งขันกีฬา 
อบต.เขาสวนกวาง 

180,000 - 
- 180,000 

กอง
การศึกษาฯ 

✓   เพ่ือให้มีสุขภาพ
ร่างกายแขงแรง 

41. โครงการถวายเทียน
พรรษา 

30,000 - 
- 30,000 

กอง
การศึกษาฯ 

✓   เพ่ือรักษา
ขนบธรรมเนียมไทย
ให้คงอยู่ต่อไป 

42. อุดหนุนโครงการจัด
กิจกรรมเทศกาลงานไหม
ประเพณีผูกเสี่ยว 

15,000 - 
15,000 0 

ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือรักษา
ขนบธรรมเนียมไทย
ให้คงอยู่ต่อไป 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

43. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
ค านางปุ่ม ม.3 
สายทางบ้านนางลี ดั้น
ด้นถึงบ้านนางปราณี 
เมาะราศรี 

71,000 - 

- 

71,000 กองช่าง ✓   สร้างคอนกรีตเสริม
เหล็ก จ านวน 1 สาย 

44. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านค านางปุ่ม ม.3 
ศาลากลางบ้าน-บ้าน
ก านัน 

129,000 - 

- 

129,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก จ านวน 1 สาย 

45. โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านป่าหวายนั่ง ม.
4 ศาลากลางบ้าน-บ้าน
นางละมุล เพ็ชรนาค 

230,000 - 

- 

230,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก จ านวน 1 สาย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ยังไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

46. โครงการวางท่อระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านนาค้อ ม.6 
บ้านนาค้อถึงบ้านบ้าน
หนองแสง 

255,000 - 

- 

255,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
1 สาย 

47. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
หนองสองห้อง ม.7บ้าน
นายพรชัย ทินจอง-นาง
องุ่น ศรีมูลโท 

216,000 - 

- 

216,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
1 สาย 

48. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
หนองตะนา  
ม.9วัดตาดฟ้า -นานาย
ปรีชา 

200,000 - 

- 

200,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
1 สาย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ 
โอนเพิ่ม 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

49. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
ค านางปุ่ม  
ม.11นางจันทร์เพ็ญ เจ๊ก
ชาติ-นายทองม้วน วรรณ
ครอง 

200,000 - 

- 

200,000 กองช่าง ✓   ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
1 สาย 

50. โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

10,000 - 
- 

10,000 ส านักงาน
ปลัด 

✓   เพ่ือสนับสนุน
การศึกษาดูงาน 
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ส่วนที่ 3 
สรุปการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

1.ผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 ) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสวนกวาง ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี

พ.ศ. 2566 ในเขตพ้ืนที่  รอบ 6 เดือน (ระหว่างตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566 ) สรุปได้ดังนี้ 
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปีพ.ศ. 2566 ทั้งหมด จ านวน  60 โครงการ 
1.โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน.10 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 16.67 
2.โครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ จ านวน.4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  6.67 
3.ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 36 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  60 

ปัญหา อุปสรรค 
1.ด้านบุคลากร มีจ านวนไม่พอเพียงต่อการปฏิบัติงาน ท าให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน 
2.งานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เนื่องจากเงื่อนไขตามระเบียบใหม่ ท าให้เกิดอุปสรรคในการ

ด าเนินงาน 
3.การด าเนินโครงการในปีงบประมาณ 2566 ช่วงไตรมาสแรก ยังไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจาก

งบประมาณจากส่วนกลางที่โอนมาให้ยังไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 

ข้อเสนอแนะ 
1.จัดให้บุคลากรในหน่วยงาน เข้ารับการอบรมและพัฒนาความรู้ และศึกษาระเบียบ กฎหมาย 

และหนังสือสั่งการ ให้เข้าใจ เพ่ือประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานได้อย่างคล่องตัวขึ้น 
2.ให้กองงานแตะละกองจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของโครงการต่าง ๆในห้วงเวลาที่

ก าหนด เพ่ือสามารถติดตามผลการด าเนินการ ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการด าเนินโครงการ ตลอดจน
ทบทวนเป้าหมาย และแนวทางด าเนินงานต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีอาจเกิดการเปลี่ยนแปลง 

3.ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบูรณาการด าเนินการร่วมกัน ในการก าหนดแนวทาง
และแก้ไขปัญหา เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย 
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ภาคผนวก 
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ภาพกิจกรรม 

ส านักปลัด 
โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
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โครงการศึกษาดูงานส าหรับผู้สูงอายุ 
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ภาพกิจกรรม 

กองการศึกษา 
โครงการ วันเด็กแห่งชาติ 
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กองช่าง 
ก่อสร้างถนนคอนกรีต 

 

 



26 

 

 

วางท่อระบายน้ า 
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ปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 

 

 



28 

 

 

ซ่อมแซมถนน 
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ซ่อมไฟฟ้าแสงสว่าง 

 


